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Sida 1
Fraga 1

Delredovisning av regionens arbete inom ramen fér god och néra véard
2022

Denna redovisning avser [sml:Region]

Socialstyrelsen har regeringens uppdrag att folja regioners och kommuners arbeten
inom ramen fér 6verenskommelsen om God och nara vard 2022 - En omstéllning av
halso- och sjukvarden med primarvarden som nav (S2022/067).

Las mer om overenskommelsen héar

Senast den 30 september 2022 ska regionerna lamna in en delredovisning till
Socialstyrelsen. Delredovisningen ska innehalla genomférda och planerade insatser
samt identifiera utmaningar for det fortsatta arbetet med genomférandet av
overenskommelsen.

Nedanstéende fragor &r framtagna for att underlatta redovisningen.
Kontaktuppgifter och personuppgiftsbehandling

Kontaktuppgifter ar personuppgifter och behandlas hos Socialstyrelsen i enlighet med
dataskyddsforordningen (EU) 2016/679. Mer information om hur Socialstyrelsen
behandlar personuppgifter finns har: https:/www.socialstyrelsen.se/om-
socialstyrelsen/behandling-av-personuppgifter. Se sarskilt under rubriken
Enkatundersokningar riktade till verksamheter.

Enkatsvar som kommer in till Socialstyrelsen ar enligt huvudregeln allménna
handlingar. Det innebéar att allmanheten har ratt till att ta del av innehallet, om det inte
finns uppgifter som ar sekretessbelagda enligt offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400).

Sida 2
Fraga 2

Innan du bdrjar svara - tink pa att:

| denna enkatundersokning &r det inte tillatet att samla in kénsliga personuppgifter,
darfér uppmanar vi dig att inte ange uppgifter som kan kopplas till en enskild persons
halsa eller levnadsférhallanden.

Praktiska instruktioner

« Svaren sparas nar du klickar pa "Nésta” langst ner pa varje sida i enkéaten.

« Vid paus i svarandet nds webbformularet igen genom att klicka pa lanken i ditt
mejl.

« Andringar i svaren kan géras fram till sista svarsdag.

o Sisti formuléaret finns mojlighet att spara eller skriva ut svaren.
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o Klicka [sml:PrintSurvey Text = héar, IncludeReplies = false, ShowOnlyVisited =
false, ShowPageNumber = true, WidthPT = true, PTImage = false,
HidePageAndQuestionNr = false] fér en lasversion av enkaten.

Sida 3
Fraga 3

Dina kontaktuppgifter:

Vi behandlar ditt namn och andra kontaktuppgifter for att vid behov kunna ta kontakt om dina
svar pa utvérderingen behéver kompletteras.

Ditt namn:

Region:

Din e-postadress:[sml (preview): SaveReply,
NumericProperty = false Property = e-post2 (Saves first

500 chars), SaveAnswerCode = false]

Ett svarskvitto kommer att skickas till den e-postadress som anges hér.
Eventuella pdminnelser om att svara pa enkdten kan ockséd komma att skickas till denna e-

postadress.
For mer information om registrerades rattigheter klicka hér.

Har du fragor eller funderingar om personuppgiftsbehandling pa Socialstyrelsen kan du
kontakta dataskyddsombudet pa dataskyddsombud@socialstyrelsen.se.

Sida 4
Friga 4

Utvecklingen av den nira varden med primérvarden som nav

Generella insatser utifran ett personcentrerat forhallningssitt

1. Beskriv med korta exempel insatser som pabdrjats eller genomférts, digitalisering,

insatser i glesbygd och socioekonomiskt utsatta omraden med mera.
Beskriv med max 2000 tecken.

Frdga 5

2. Beskriv regionens storsta hinder och utmaningar kopplade till insatser for ett

personcentrerat férhallningssitt.
Beskriv med max 2000 tecken.
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Fraga 6

3. Vilken typ av stéd skulle ni som region behéva for att starka arbetet med ett

personcentrerat férhallningssitt, exempelvis fran nationellt hall?
Beskriv med max 2000 tecken.

Sida 5
Fridga 7

Samverkan mellan regioner och kommuner

4. Beskriv med korta exempel samverkan mellan regioner och kommuner kopplat till

omstillningen till en néra vard.
Beskriv med max 2000 tecken.

Fréga 8

5. Vilka &r era storsta hinder och utmaningar kopplade till samverkan mellan region och
kommun?
Beskriv med max 2000 tecken.

Fréga 9

6. Vilken typ av stdd skulle ni som region behdva for att stéarka arbetet med samverkan

mellan region och kommun, exempelvis fran nationellt hall?
Beskriv med max 2000 tecken.

Sida 6
Fraga 10

Insatser for att 6ka kontinuitet och relationsskapande
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7. Beskriv med korta exempel insatser som pabérjats eller genomfdrts nir det giller att

o6ka kontinuiteten och relationsskapande, exempelvis fasta kontakter.
Beskriv med max 2000 tecken.

Fraga 11

8. Vilka &r regionens stérsta hinder och utmaningar kopplade till arbetet med

kontinuitet och relationsskapande?
Beskriv med max 2000 tecken.

Fraga 12

9. Vilken typ av stdd skulle ni som region behéva for att stéarka arbetet med kontinuitet

och relationsskapande, exempelvis fran nationellt hall?
Beskriv med max 2000 tecken.

Sida 7
Fraga 13

Insatser for att 6ka delaktighet och medskapande

10. Beskriv med korta exempel insatser som pabérjats eller genomfdrts nir det giller

o6kad delaktighet och medskapande, till exempel patientkontrakt.
Beskriv med max 2000 tecken.

Fraga 14

11. Vilka ar regionens storsta hinder och utmaningar kopplade till 6kad delaktighet och
medskapande?

Beskriv med max 2000 tecken.

Fraga 15

12. Vilket typ av stdd skulle ni som region behdva for att starka arbetet med 6kad
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delaktighet och medskapande, exempelvis fran nationellt hall?
Beskriv med max 2000 tecken.

Sida 8
Fraga 16

Ovriga kommentarer kring hinder och utmaningar och goda exempel

13. Beskriv 6vriga hinder och utmaningar i omstillningsarbetet till nira vard.
Beskriv med max 2000 tecken.

Friga 17

14. Vilken typ av stéd skulle ni som region dnska fran nationellt hall nir det giller

omstillningsarbetet till ndra vard?
Beskriv med max 2000 tecken.

Fraga 18

15. Ange girna andra goda exempel pa insatser regionen genomfdrt inom ramen fér

omstéllningen.
Beskriv med max 2000 tecken.

Sida9
Fraga 19

Insatser for att ge goda forutsittningar for vardens medarbetare

16. Beskriv med korta exempel de generella insatser som pabdrjats eller genomférts
och som syftar till att stiirka férutsattningarna fér virdens medarbetare fér

omstillningen till en nira vard.

Generella insatser kan vara exempelvis kompetenshéjande insatser, insatser for att
stédja hélsofrdmjande och hallbar arbetsmiljé och/eller att stérka
kompetensutvecklingen hos vardens medarbetare utifran verksamhetens behov.
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Beskriv med max 2000 tecken.

Fraga 20

17. Vilka ar regionens storsta hinder och utmaningar kopplat till utvecklingsinsatser fér

att stirka férutsittningarna fér vardens medarbetare?
Beskriv med max 2000 tecken.

Fraga 21

18. Vilket typ av stéd skulle ni som region behdva for att stérka férutsattningarna for

vardens medarbetare, t.ex. fran nationellt hall?
Beskriv med max 2000 tecken.

Sida 10
Fraga 22

[sml: SendEmail with UseDistributionld = 431406, SendToRespondent = True,
EmailProperty = e-post2, SendOnProceed = False]Tack for dina svar!

Klicka [sml:PrintSurvey Text = hér, IncludeReplies = true, ShowOnlyVisited = false,
ShowPageNumber = false, WidthPT = true, PTImage = true, HidePageAndQuestionNr
= true] for att skriva ut dina svar.

Ett svarskvitto har skickats till: [sml:E-post2]

Du kan éndra dina svar fram till sista svarsdatum. Fér att géra det klicka pa lanken igen.
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