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Inledning

For att samla in information till utvdrderingen har Socialstyrelsen genomfort
sex enkédtundersokningar

enkat till landstings- och regionledningar

enkdt till kommuner och stadsdelar

enkat till primérvirden

enkat till specialiserade palliativa verksamheter

enkat till ett urval av sjukhusens kliniker eller motsvarande
enkat till barn- och ungdomskliniker.
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Enkat till landstings-
och regionledningar

Enk&t for utvardering av palliativ vérd
I livets slutskede

Syftet med nationell utvardering av palliativ vérd i livets slutskede ar att
utvirdera hélso- och sjukvdrden med utgdngspunkt frén det nationella
kunskapsstodet for god palliativ vard i livets slutskede fran ar 2013.

Denna enkit ér ett av flera sétt att samla in underlag till utvérderingen.
Syftet med enkéten dr att fa en bild av hur det nationella kunskapsstodet for
god palliativ vard vid livets slutskede 2013 har tagits emot och implemente-
rats 1 landets landstings- och regionledningar. Utvdrderingen ska bidra till
lokalt, regionalt och nationellt forbéttringsarbete inom den palliativa varden.
Utvirderingen dr en del av Socialstyrelsens strategiska inriktning med en
nationell oberoende granskning och utvdrdering av hélso- och sjukvirden och
socialtjansten.

OM RESULTATET

Resultatet kommer att presenteras 1 en rapport som publiceras under vintern
2016/2017.

Alla svar ar viktiga

Det dr frivilligt att besvara enkéten, men ditt svar ar mycket viktigt for
forstaelsen av hur kunskapsstodet har tagits emot och implementerats.
Vi ber dig besvara enkéten sa snart som mdjligt men senast den 11 mars
2016 .

Har du fridgor om undersdkningen kan du kontakta:
Riitta Sorsa

Telefon: 075-247 34 91

E-post: riitta.sorsa@socialstyrelsen.se eller

Christina Broman
Telefon: 075-247 40 60
E-post: christina.broman@socialstyrelsen.se

Hantering av kontaktuppgifter

Kontaktuppgifter till denna enkét sparas och hanteras hos Socialstyrelsen 1
enlighet med personuppgiftslagen PUL (1998:204). Uppgifterna kan komma
att anvéndas vid fornyad kontakt.
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Samrdd med SKL

Socialstyrelsen har samratt med Sveriges Kommuner och Landsting, i
enlighet med forordning (1982:668) om statliga myndigheters inhdmtande av
uppgifter fran niringsidkare och kommuner, infor utformandet och genomfo-
randet av enkiten.

Praktiska instruktioner

Fragor med stjdrna (*) maste besvaras for att komma vidare i enkéten.
De svar som matas in i enkédten sparas nir du klickar pa flikarna Forega-
ende” eller "Nista” ldngst ner pé varje sida i enkdten. Om du avbryter arbetet
kan du enkelt nd enkidten igen genom att klicka pa ldnken i e-postbrevet. Det
ar mojligt att gora andringar i enkédten fram till sista svarsdag 4ven om du har
skickat ivég ditt svar.

Nér du har svarat pa alla fragorna i enkéten klickar du pa ”Klar”. Klicka pa
"Svarsoversikt" for att kontrollera och eventuellt korrigera dina svar.

For att fa en utskrift av de svar som lamnas till Socialstyrelsen klickar du
pa symbolen for utskrift. (Notera att endast de fragor som du har besvarat
finns med i svarsdversikten).

Niér du har skrivit ut dina svar klicka pa "Ok" for att skicka dina svar.

Ett svarskvitto skickas via e-post till landstingets/regionens registratoradress
nér Socialstyrelsen mottagit ditt svar.

1. Kontaktuppgifter till uppgiftsidmnaren

Landsting/region:
Kontaktperson:
Befattning:
Telefon:

E-post:

Nationellt kunskapsstéd for god palliativ vard i livets
slutskede - hur har det tagits emot och
implementerats — frdgor fill landstings- och
regionledningar

2. Har det nationella kunskapsstddet for god palliativ vard i livets slutskede
2013 behandlats i nimnd/styrelse inom landstinget/regionen?

Q Ja
O Nej

3. Finns det en 6vergripande handlingsplan i landstinget/regionen avseende
implementeringen av kunskapsstodet?
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Q Ja
O Nej

4. Har det fattats nagra politiska beslut i nimnd/styrelse med anledning av
kunskapsstodet?

Q Ja
O Nej

5. Kommentar till fragorna 2-4:

6. Har sérskilda informationsaktiviteter om kunskapsstodet anordnats efter att
kunskapsstodet publicerades?

Ja Nej
Inom sluten vérd (W d
Inom specialiserad palliativ vard a d
Inom primérvard a 4
Tillsammans med den kommunala hilso- och sjukvarden a a

Kommentar:

7. Har ert landsting/region gjort satsningar pa fortbildning till personal som
arbetar med palliativ vard i livets slutskede sedan 2013?

Med fortbildning avses minst en halvdagsutbildning. Fortbildningen ska vara
kostnadsfri for personalen samt ske pé betald arbetstid

Inom sluten vard
Inom specialiserad palliativ vard
Inom primérvéard

ooos
DDDQZ_

Kommentar:

8. Har ert landsting/region gjort satsningar pa handledning till personal som
arbetar med palliativ vrd i livets slutskede sedan 2013?

Med handledning i palliativ vard menas att personalen regelbundet ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli battre pa att ge god vard och omsorg samt for att motverka
stress bland vérdpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller individuellt.

Inom sluten vard
Inom specialiserad palliativ vard
Inom primérvéard

ooos
DDDQZ_
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Kommentar:

9. Hir kan ni ange eventuella ytterligare kommentarer:
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Enkdat till kommuner och stadsdelar

Enkét for utvardering av palliativ vard
I livets slutskede

Syftet med nationell utvéardering av palliativ vérd i livets slutskede ar att
utvérdera hélso- och sjukvarden med utgangspunkt fran det nationella
kunskapsstodet for god palliativ vérd i livets slutskede fran ar 2013.

Denna enkét &r ett av flera sitt att samla in underlag till utvarderingen.
Genom att kartligga kommunernas och stadsdelarnas insatser till personer i
behov av palliativ vard i livets slutskede vill vi fa en bild av hur de struktu-
rella forutsédttningarna 1 hélso- och sjukvarden ser ut. Utvirderingen ska bidra
till lokalt, regionalt och nationellt forbéttringsarbete inom den palliativa
virden. Utvérderingen &r en del av Socialstyrelsens strategiska inriktning
med en nationell oberoende granskning och utvardering av hélso- och
sjukvérden och socialtjansten. Enkéten skickas till landets alla kommuner
och stadsdelarna i Goteborg, Malmo och Stockholm. Enkéten riktar sig till
ledningsansvariga for kommunernas/stadsdelarnas vard och omsorg samt till
medicinskt ansvariga sjukskoterskor (MAS). Vi Onskar ett samlat svar per
kommun/stadsdel.

OM RESULTATET

Resultatet kommer att presenteras 1 en rapport som publiceras under vintern
2016/2017.

ALLA SVAR AR VIKTIGA

Det ar frivilligt att besvara enkédten men ert svar dr mycket viktigt for att
resultatet ska bli sa tickande och anvéndbart som mojligt.

Vi ber dig besvara enkéten sd snart som mdjligt men senast den 11 mars
2016 .

Har du fradgor om undersdkningen kan du kontakta:

Riitta Sorsa
Telefon: 075-247 34 91
E-post: riitta.sorsa@socialstyrelsen.se eller

Christina Broman
Telefon: 075-247 40 60
E-post: christina.broman@socialstyrelsen.se

Hantering av kontaktuppgifter

Kontaktuppgifter till denna enkét sparas och hanteras hos Socialstyrelsen i
enlighet med personuppgiftslagen PUL (1998:204). Uppgifterna kan komma
att anvéindas vid fornyad kontakt.
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Samrdad med SKL

Socialstyrelsen har samratt med Sveriges Kommuner och Landsting, i
enlighet med forordning (1982:668) om statliga myndigheters inhdmtande av
uppgifter fran niringsidkare och kommuner, infor utformandet och genomfo-
randet av enkiten.

Praktiska instruktioner

Fragor med stjdrna (*) maste besvaras for att komma vidare i enkéten. De
svar som matas in i enkédten sparas ndr du klickar pé flikarna "Foregaende”
eller ”Nasta” langst ner pa varje sida i enkdten. Om du avbryter arbetet kan
du enkelt na enkiten igen genom att klicka pa ldnken i e-postbrevet. Det &r
mojligt att gora andringar i enkédten fram till sista svarsdag 4ven om du har
skickat ivég ditt svar.

Nér du har svarat pé alla fragorna 1 enkéten klickar du pd ”Klar”. Klicka pa
"Svarsoversikt" for att kontrollera och eventuellt korrigera dina svar.

For att fa en utskrift av de svar som ldmnas till Socialstyrelsen klickar du
pa symbolen for utskrift. (Notera att endast de fradgor som du har besvarat
finns med i svarsdversikten).

Nér du har skrivit ut dina svar klicka pd "OK" for att skicka dina svar.

Ett svarskvitto skickas via e-post till kommunens/stadsdelens registratorsa-
dress ndr Socialstyrelsen mottagit ditt svar.

1. Kontaktuppgifter till uppgiftslimnaren

Kommun/stadsdel:
Kontaktperson:
Befattning:
Telefon:

E-post:

Nationellt kunskapsstéd for god palliativ vard i livets
slutskede - fr&gor till kommunledningar

2. Har det nationella kunskapsstddet for god palliativ vard i livets slutskede
2013 behandlats 1 nimnd/styrelse inom kommunen/stadsdelen?

Q Ja
O Nej

3. Finns det en 6vergripande handlingsplan i kommunen/stadsdelen avseende
implementeringen av kunskapsstodet?
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Q Ja
O Nej

4. Har det fattats ndgra politiska beslut 1 nimnd/styrelse med anledning av
kunskapsstodet?

Q Ja
O Nej

Kommentar till frdgorna 2-4:

5. Har kommunen/stadsdelen anordnat informationsaktiviteter efter att
kunskapsstddet publicerades till personal som arbetar med palliativ véard i
livets slutskede inom den kommunala hilso- och sjukvarden?

Q Ja
O Nej

Kommentar:

6. Har kommunen/stadsdelen gjort satsningar pa fortbildning till personal
som arbetar med palliativ vard i livets slutskede sedan 2013?

Med fortbildning avses minst en halvdagsutbildning. Fortbildningen ska vara
kostnadsfri for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Q Ja
O Nej

7. Har kommunen/stadsdelen gjort satsningar pa handledning till personal
som arbetar med palliativ vard i livets slutskede sedan 2013?

Med handledning i palliativ vard menas att personalen regelbundet ska ha ett
praktiskt pedagogiskt stod for att bli béttre pa att ge god vard och omsorg
samt for att motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i
grupp eller individuellt.

Q Ja
O Nej

Kommentar:

Nationellt kunskapsstéd for god palliativ vérd i livets
slutskede - fragor till medicinskt ansvarig
sjukskoterska (MAS)

8. Har er kommun/stadsdel deltagit i informationsaktiviteter om kunskaps-
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stddet som anordnats av landstinget/regionen efter att kunskapsstddet publi-
cerades?

U Ja
O Nej
U Det har inte erbjudits nagra informationsaktiviteter

9. Hur ofta erbjuds fortbildning till vdrdpersonal inom sérskilt boende
avseende palliativ vard i livets slutskede? (avser perioden 2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Minst tvd ginger per ar Arlig-  Mer Ald-
en sallan rig
Sjukskoterskor d d a a
Underskoterskor U a a a
Fysioterapeuter d d a a
Arbetsterapeuter d (W a

10. Hur ofta erbjuds fortbildning till vardpersonal inom korttidsboende
avseende palliativ vard i livets slutskede? (avser perioden 2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Minst tvé ginger per ar Arlig-  Mer Ald-
en sallan rig
Sjukskoterskor d d a a
Underskoterskor U a a a
Fysioterapeuter d d a a
Arbetsterapeuter d (W a

11. Hur ofta erbjuds fortbildning till vardpersonal i ordinért boende avseende
palliativ vard i livets slutskede? (avser perioden 2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Minst tvd ginger per ar Arlig-  Mer Ald-
en sallan rig
Sjukskoterskor d d a a
Underskoterskor U a a a
Fysioterapeuter d d a a
Arbetsterapeuter d (W a
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12. Vilken typ av fortbildning i palliativ vard erbjuds vardpersonalen?

Ja Nej
Utbildning som ger hogskolepoédng a a
Intern fortbildning i form av regionala och lokala d d
utbildningar
I form av strukturerad studiecirkel u u
Annan utbildning, ange vad: a a

Kommentar:

13. Hur ofta erbjuds handledning till vardpersonal inom sarskilt boende
avseende palliativ vard i livets slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vird menas att personalen regelbundet ska ha ett
praktiskt pedagogiskt stod for att bli battre pa att ge god vard och omsorg
samt for att motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i
grupp eller individuellt.

Varje Minst varje kvartal Mer Ald-

manad sallan rig
Sjukskoterskor a a a a
Underskoterskor O d a a
Fysioterapeuter d d a a
Arbetsterapeuter d (W a

14. Hur ofta erbjuds handledning till vardpersonal inom korttidsboende
avseende palliativ vard i livets slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vird menas att personalen regelbundet ska ha ett
praktiskt pedagogiskt stod for att bli battre pa att ge god vard och omsorg
samt for att motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i
grupp eller individuellt.

Varje Minst varje kvartal Mer Ald-

manad sallan rig
Sjukskoterskor a a a a
Underskoterskor O d a a
Fysioterapeuter d d a a
Arbetsterapeuter d (W a

15. Hur ofta erbjuds handledning till vardpersonal inom insatser i ordinért
boende avseende palliativ vard i livets slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vird menas att personalen regelbundet ska ha ett
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praktiskt pedagogiskt stod for att bli béttre pa att ge god vard och omsorg
samt for att motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i
grupp eller individuellt.

Varje Minst varje kvartal Mer Ald-

manad sallan rig
Sjukskoterskor a
Underskoterskor U
Fysioterapeuter a
Arbetsterapeuter (1

D00
(M Y
(W Y

Kommentar:

16. Finns det rutiner for hur samverkan med priméirvarden ska ske for
personer 1 behov av palliativ vérd 1 livets slutskede vad giller ...

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagdngssitt for hur samverkan ska ske.
Rutinen ska vara kidnd och anvidndas av personalen inom kommu-
nen/stadsdelen. Rutinen kan vara bade muntlig och skriftlig.

Ja Nej
Sarskilt boende a a
Korttidsboende a d
Insatser i ordinért boende a a

Kommentar:

17. Finns det rutiner for hur samverkan med den slutna varden ska ske for
personer 1 behov av palliativ vérd 1 livets slutskede vad giller ...

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagdngssitt for hur samverkan ska ske.
Rutinen ska vara kidnd och anvidndas av personalen inom kommu-
nen/stadsdelen. Rutinen kan vara bade muntlig och skriftlig.

Ja Nej
Sarskilt boende a a
Korttidsboende a d
Insatser i ordinért boende a a

Kommentar:

18. Finns det rutiner for hur samverkan med den specialiserade palliativa
vérden ska ske for personer i behov av palliativ vard 1 livets slutskede vad
géller ...

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagangssitt for hur samverkan ska ske.

Rutinen ska vara kidnd och anvédndas av personalen inom kommu-
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nen/stadsdelen. Rutinen kan vara bade muntlig och skriftlig.

Ja Nej
Sarskilt boende a a
Korttidsboende a a
Insatser i ordinirt boende a a

Kommentar:

19. I vilken utstrackning sker virdplanering med primarvarden for patienter i
behov av palliativ vard i livets slutskede? (avser 2015)

Alltid

Ofta

Till ungefar hilften
Sédllan

Aldrig

ooooog

20. I vilken utstrackning sker vardplanering med den slutna varden for
patienter 1 behov av palliativ vard 1 livets slutskede? (avser 2015)

a Alltid

O Ofta

U Till ungefar hilften
O Sillan

U Aldrig

21. I vilken utstrackning sker vardplanering med den specialiserade palliativa
varden for patienter i behov av palliativ véard i livets slutskede? (avser 2015)

Alltid

Ofta

Till ungefar hilften
Séllan

Aldrig

ooooog

Kommentar:

22. Finns det rutiner for hur en vardplan upprittas i er kommun/stadsdel for
personer 1 behov av palliativ vird 1 livets slutskede vad giller ...

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagangssatt for hur en vardplan ska
uppriéttas. Rutinen ska vara kdnd och anvéndas av personalen inom den
kommunala hilso- och sjukvarden. Rutinen kan vara bade muntlig och
skriftlig.

Ja Nej
Sérskilt boende a d
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Korttidsboende a u
Insatser i ordinirt boende (| a

23. I vilken utstrdckning uppréttas det en virdplan i den kommunala hélso-
och sjukvardsjournalen for personer i behov av palliativ véard i livets slut-

skede? (avser 2015)

All- Oft Till ungefar hilften  Sil-  Ald-

tid a lan  rig
Sarskilt boende a a a a a
Korttidsboende a a a a a
Insatser i ordindrt boende a a a a

24. Har personer 1 behov av palliativ vérd i livets slutskede en ansvarig
lakare (=fast vardkontakt) inom priméarvarden? (avser 2015)

Alltid

Ofta

Till ungefar hilften
Séllan

Aldrig

ooooog

Kommentar:
25. Har er kommun/stadsdel tillgang till ett palliativt rddgivningsteam?

Q Ja
O Nej

Kommentar:

26. Erbjuder er kommun/stadsdel ndgon form av stod till nérstdende till
personer i behov av palliativ véard i livets slutskede?

Q Ja
O Nej

Kommentar:

27. Har er kommun/stadsdel rutiner angdende hur efterlevandesamtal ska
genomforas?

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagangssitt for hur efterlevandesamtal
ska genomforas. Rutinen ska vara kidnd och anvédndas av personalen inom
kommunen/stadsdelen. Rutinen kan vara badde muntlig och skriftlig.

Q Ja
O Nej
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28. I vilken utstrackning erbjuder er kommun/stadsdel efterlevandesamtal?
(avser 2015)

Alltid

Ofta

Till ungefar hilften
Séllan

Aldrig

U000 0

Kommentar:

29. Kan er kommun/stadsdel tillgodose behovet av tryckavlastande madrass
till personer i behov av palliativ vard i livets slutskede vad géller ... (avser
2015)

All-  For det Till ungefar I stort sett Ald

tid  mesta hilften aldrig rig
Sérskilt boende a a d u a
Korttidsboende Q Q d a a
Insatser i ordinart (1 a d d a

boende

30. Erbjuder er kommun/stadsdel musikterapi av utbildad musikterapeut till
personer 1 behov av palliativ vdrd 1 livets slutskede 1 syfte att lindra symtom
och frimja livskvalitet vad géller ... (avser 2015)

Ja Nej
Sarskilt boende a a
Korttidsboende a a
Insatser i ordinirt boende a a

31. Erbjuder er kommun/stadsdel bildterapi av utbildad bildterapeut till
personer i behov av palliativ véard i livets slutskede i syfte att lindra symtom
och frimja livskvalitet vad géller ... (avser 2015)

Ja Nej
Sarskilt boende a a
Korttidsboende a d
Insatser i ordinért boende a a

32. Har er kommun/stadsdel samarbete med volontéirer/frivilligorganisationer
for personer 1 behov av palliativ vard 1 livets slutskede?

Ja Nej
Sarskilt boende a a
Korttidsboende a u
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Insatser 1 ordinédrt boende
Kommentar:

33. Hér kan ni ange eventuella ytterligare kommentarer:
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Enkét fill primdrvarden

Enkét for utvardering av palliativ vard
I livets slutskede

Syftet med nationell utvéardering av palliativ vérd i livets slutskede ar att
utvérdera hélso- och sjukvarden med utgangspunkt fran det nationella
kunskapsstodet for god palliativ vérd i livets slutskede fran ar 2013.

Denna enkét &r ett av flera sitt att samla in underlag till utvarderingen.
Genom att kartldgga priméirvardens insatser till personer 1 behov av palliativ
vard i livets slutskede vill vi fa en bild av hur de strukturella forutséttningar-
na 1 hélso- och sjukvérden ser ut. Utvdrderingen ska bidra till lokalt, regionalt
och nationellt forbattringsarbete inom den palliativa varden. Utvdrderingen ar
en del av Socialstyrelsens strategiska inriktning med en nationell oberoende
granskning och utvirdering av hilso- och sjukvarden och socialtjansten.
Enkaéten riktar sig till samtliga primarvardsmottagningar. Enkéten skickas till
verksamhetschef. Bdde verksamheter som drivs i landstingets egen regi och
som drivs 1 annan regi, med finansiering frdn landstinget omfattas.

OM RESULTATET

Resultatet kommer att presenteras i en rapport som publiceras under
vintern 2016/2017.

ALLA SVAR AR VIKTIGA

Det ar frivilligt att besvara enkédten men ert svar dr mycket viktigt for att
resultatet ska bli sa tickande och anvindbart som mojligt.

Vi ber dig besvara enkéten sa snart som mojligt men senast den 11 mars
2016 .

Har du frdgor om undersdkningen, kontakta:

Riitta Sorsa
Telefon: 075-247 34 91
E-post: riitta.sorsa@socialstyrelsen.se eller

Christina Broman
Telefon: 075-247 40 60
E-post: christina.broman@socialstyrelsen.se

Hantering av kontaktuppgifter

Kontaktuppgifter till denna enkét sparas och hanteras hos Socialstyrelsen
i enlighet med personuppgiftslagen PUL (1998:204). Uppgifterna kan
komma att anvéndas vid fornyad kontakt.
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Samrdd med SKL och NNR

Socialstyrelsen har samréatt med Sveriges Kommuner och Landsting och
NNR, Niringslivets regelndmnd, i enlighet med forordning (1982:668)
om statliga myndigheters inhdmtande av uppgifter fran naringsidkare och
kommuner, infor utformandet och genomftrandet av enkiten.

Praktiska instruktioner

Fragor med stjidrna (*) méste besvaras for att komma vidare i enkéten.

De svar som matas in i enkédten sparas ndr du klickar pé flikarna "Forega-
ende” eller "Nista” ldngst ner pé varje sida i enkdten. Om du avbryter arbetet
kan du enkelt né enkidten igen genom att klicka pa ldnken i e-postbrevet. Det
ar mojligt att gora andringar i enkdten fram till sista svarsdag 4ven om du har
skickat ivég ditt svar.

Nér du har svarat pa alla fragorna i enkéten klickar du pa ”Klar”. Klicka pa
"Svarsoversikt" for att kontrollera och eventuellt korrigera dina svar.

For att fa en utskrift av de svar som lamnas till Socialstyrelsen klickar du
pa symbolen for utskrift. (Notera att endast de fragor som du har besvarat
finns med i svarsdversikten).

Niér du har skrivit ut dina svar klicka pa "OK" for att skicka dina svar.

Ett svarskvitto skickas via e-post till primérvardsmottagningen nér Socialsty-
relsen mottagit ditt svar.

1. Kontaktuppgifter till uppgiftslamnaren

Landsting/region:
Priméirvardsmottagning:
Kontaktperson:
Befattning:

Telefon:

E-post:

Nationellt kunskapsstdd for god palliativ vard i livets
slutskede—fragor fill primdarvarden

2. Har personal pé er primédrvardsmottagning som arbetar med palliativ vard i
livets slutskede deltagit i informationsaktiviteter efter att kunskapsstodet
publicerades som landstinget/regionen anordnat om kunskapsstodet?

U Ja
O Nej
U Det har inte erbjudits nagra informationsaktiviteter

3. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ véard till personal pa er primér-
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virdsmottagning som arbetar med palliativ vard i livets slutskede? (avser
2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Minst tva gdnger per ar Arlig-  Mer séllan  Ald-

en rig
Likare a a a a
Sjukskoterskor a a a a
Underskoterskor a a a

4. Vilken typ av fortbildning i palliativ vard erbjuds personalen?

Ja Nej
Utbildning som ger hogskolepoédng a 4
Intern fortbildning i form av regionala och lokala d
kurser
Annan utbildning, ange vad a 4

5. Hur ofta erbjuds handledning pa er primérvardsmottagning till personal
som arbetar med palliativ vard i livets slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli béttre pa att ge god vird och omsorg samt for att

motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje kvartal Mer séllan ~ Ald-

manad rig
Lékare a a d a
Sjukskoterskor U (W a a
Underskoterskor U a u a

Kommentar

6. Finns det rutiner pé er primédrvardsmottagning for hur samverkan med den
kommunala hélso- och sjukvérden ska ske for personer i behov av palliativ
vard i livets slutskede?

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagangssitt for hur samverkan ska ske.
Rutinen ska vara kind och anvédndas av personalen inom primérvirdsmottag-
ningen. Rutinen kan vara bade muntlig och skriftlig.
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Q Ja
O Nej

7. Finns det rutiner pé er primédrvirdsmottagning for hur samverkan med den
slutna varden ska ske for personer i behov av palliativ vard i livets slutskede?

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagangssitt for hur samverkan ska ske.
Rutinen ska vara kind och anvédndas av personalen inom primérvirdsmottag-
ningen. Rutinen kan vara bade muntlig och skriftlig.

Q Ja
O Nej

8. Finns det rutiner pé er primérvardsmottagning for hur samverkan med den
specialiserade palliativa varden ska ske for personer i behov av palliativ vard
1 livets slutskede?

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagdngssitt for hur samverkan ska ske.
Rutinen ska vara kidnd och anvidndas av personalen inom primérvardsmottag-
ningen. Rutinen kan vara bdde muntlig och skriftlig.

Q Ja
O Nej

Kommentar

9. I vilken utstrdckning har ldkare pé er primédrvardsmottagning kontakt med
lakare inom sluten vard vad giller patienter 1 behov av palliativ vard? (avser

2015)

Alltid

Ofta

Till ungefar hilften
Séllan

Aldrig

ooooog

10. I vilken utstrackning sker 6verrapportering av det medicinska ansvaret
frén ldkare inom sluten vérd till 1dkare pa er primirvardsmottagning for
patienter i behov av palliativ vard? (avser 2015)

O Alltid

U Ofta

O Till ungefar halften
O Sillan

O Aldrig

11. I vilken utstrackning sker vardplanering med den kommunala hélso- och
sjukvarden for patienter i behov av palliativ védrd 1 livets slutskede? (avser
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2015)

Alltid

Ofta

Till ungefar hilften
Sédllan

Aldrig

ooooog

Kommentar

12. Har er primdrvardsmottagning tillgdng till ett palliativt rddgivningsteam?

Q Ja
O Nej

13. Tillhandahéller er primarvardsmottagning konsultstdd till andra verk-
samheter t.ex. palliativt rddgivningsteam?

Q Ja
O Nej

Kommentar:

14. Erbjuder er primérvardsmottagning ndgon form av stdd till narstaende till
personer 1 behov av palliativ vrd 1 livets slutskede?

Q Ja
O Nej

15. Finns det rutiner pa er primarvardsmottagning for att uppméarksamma
barn och unga vuxnas behov som nérstdende?

Med rutiner avses ett bestimt tillvigagangssitt for hur barns och unga vuxna
ska uppmirksammas. Rutinen ska vara kénd och anvindas av personalen
inom primérvardsmottagningen. Rutinen kan vara bade skriftlig och muntlig.

Q Ja
O Nej

Kommentar:

16. Har er primérvardsmottagning rutiner angaende hur efterlevandesamtal
ska genomforas?

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagngssitt for hur efterlevandesamtal
ska genomforas. Rutinen ska vara kidnd och anvéndas av personalen inom
primédrvardsmottagningen. Rutinen kan vara bade muntlig och skriftlig.
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Q Ja
O Nej

17. I vilken utstrackning erbjuder er primédrvardsmottagning efterlevande-
samtal? (avser 2015)

Alltid

Ofta

Till ungefar hilften
Séllan

Aldrig

U000 0

Kommentar

18. Hér kan ni ange eventuella ytterligare kommentarer:
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Enkat till specialiserad palliativ
vard

Enk&t for utvardering av palliativ vérd
I livets slutskede

Syftet med nationell utvardering av palliativ vérd i livets slutskede ar att
utvirdera hélso- och sjukvdrden med utgdngspunkt frén det nationella
kunskapsstodet for god palliativ vard i livets slutskede fran ar 2013.

Denna enkit ér ett av flera sétt att samla in underlag till utvérderingen.
Genom att kartldgga specialiserade palliativa verksamheters insatser till
personer i behov av palliativ vard i livets slutskede vill vi fa en bild av hur de
strukturella forutsittningarna i hilso- och sjukvarden ser ut. Utvéirderingen
ska bidra till lokalt, regionalt och nationellt forbéttringsarbete inom den
palliativa varden. Utvérderingen &r en del av Socialstyrelsens strategiska
inriktning med en nationell oberoende granskning och utvérdering av hélso-
och sjukvarden och socialtjdnsten. Enkédten riktar sig till verksamheter inom
den specialiserade palliativa varden. Bdde verksamheter som drivs i lands-
tingets egen regi och som drivs i annan regi, med finansiering fran lands-
tinget omfattas.

OM RESULTATET

Resultatet kommer att presenteras i en rapport som publiceras under vintern
2016/2017.

ALLA SVAR AR VIKTIGA

Det ar frivilligt att besvara enkédten men ert svar dr mycket viktigt for att
resultatet ska bli sa tickande och anvéndbart som mojligt.

Vi ber dig besvara enkéten sa snart som mdjligt men senast den 11 mars
2016 .

Har du fridgor om undersdkningen kan du kontakta:

Riitta Sorsa
Telefon: 075-247 34 91
E-post: riitta.sorsa@socialstyrelsen.se eller

Christina Broman

Telefon: 075-247 40 60

E-post: christina.broman@socialstyrelsen.se
Hantering av kontaktuppgifter
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Kontaktuppgifter till denna enkét sparas och hanteras hos Socialstyrelsen i
enlighet med personuppgiftslagen PUL (1998:204). Uppgifterna kan komma
att anvindas vid fornyad kontakt.

Samrdad med SKL och NNR

Socialstyrelsen har samratt med Sveriges Kommuner och Landsting och
NNR, Niéringslivets regelndmnd, i enlighet med forordning (1982:668) om
statliga myndigheters inhdmtande av uppgifter frin ndringsidkare och
kommuner, infor utformandet och genomforandet av enkéten.

Praktiska instruktioner

Fragor med stjdrna (*) maste besvaras for att komma vidare i enkéten.

De svar som matas in i enkéten sparas nir du klickar pa flikarna ”Forega-
ende” eller "Nista” ldngst ner pé varje sida 1 enkdten. Om du avbryter arbetet
kan du enkelt nd enkiten igen genom att klicka pé ldnken i e-postbrevet. Det
ar mojligt att gora dndringar 1 enkédten fram till sista svarsdag dven om du har
skickat ivég ditt svar.

Nér du har svarat pé alla fragorna 1 enkéten klickar du pd ”Klar”. Klicka pa
"Svarsoversikt" for att kontrollera och eventuellt korrigera dina svar.

For att fa en utskrift av de svar som ldmnas till Socialstyrelsen klickar du
pa symbolen for utskrift. (Notera att endast de fradgor som du har besvarat
finns med i svarsdversikten).

Nar du har skrivit ut dina svar klicka pa "OK" for att skicka dina svar.

Ett svarskvitto skickas via e-post till landstingets/regionens registratoradress
ndr Socialstyrelsen mottagit ditt svar.

1. Kontaktuppgifter till uppgiftslamnaren

Landsting/region:
Palliativ verksamhet:
Kontaktperson:
Befattning:

Telefon:

E-post:
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Nationellt kunskapsstéd for god palliativ vard i livets
slutskede—fragor till specialiserad palliativ vérd

2. Har personal pé er verksamhet deltagit i informationsaktiviteter som
landstinget/regionen anordnat om kunskapsstodet efter publicering?

U Ja
O Nej
U Det har inte erbjudits nagra informationsaktiviteter

3. Hur ofta erbjuds personal pa er verksamhet fortbildning 1 palliativ vird?
(avser 2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Minst tvd ginger varje ar Arlig-  Mer Ald-
en sallan rig
Lékare a a a u
Sjukskoterskor U (W (W a
Underskoters- a a a u

kor

4. Hur ofta erbjuds personal pé er verksamhet fortbildning i palliativ vard?
(avser 2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Minst tva génger Ar-  Mer Ald  Finns ej inom

varje ar lige sdllan rig  verksamheten
n

Fysiote- a a d u u

rapeuter

Arbetste- a u u u
rapeuter

Dietister U a d d u
Kuratorer U a 4 a Q
Psykolo- U a d u u

ger

5. Vilken typ av fortbildning i palliativ vard erbjuds personalen?

Ja Nej
Utbildning som ger hogskolepoing a d
Intern fortbildning i form av regionala och lokala d
kurser
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Annan utbildning, ange vad a u

Kommentar:
6. Hur ofta erbjuds personal pa er verksamhet handledning? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli battre pa att ge god vard och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje kvartal Mer séllan ~ Ald-

manad rig
Lékare d ( d a
Sjukskoterskor a a a a
Underskoterskor (W d a

Kommentar:
7. Hur ofta erbjuds personal pa er verksamhet handledning? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli béttre pa att ge god vird och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje Mer Ald Finns ej inom
manad  kvartal sillan rig  verksamheten

Fysiotera- U d d a u

peuter

Arbetste- U d u a u

rapeuter

Dietister d d d a d

Kuratorer O d a a 4

Psykolo- d d d a u

ger

Kommentar:

8. Finns det rutiner pa er verksamhet for hur samverkan med den kommunala
hilso- och sjukvarden ska ske for personer 1 behov av palliativ vard i livets
slutskede?

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagangssitt for hur samverkan ska ske.
Rutinen ska vara kind och anvédndas av personalen inom verksamheten.
Rutinen kan vara bade muntlig och skriftlig.
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Q Ja
O Nej

9. Finns det rutiner pd er verksamhet for hur samverkan med priméirvarden
ska ske for personer i behov av palliativ vard i livets slutskede?

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagangssitt for hur samverkan ska ske.
Rutinen ska vara kind och anvédndas av personalen inom verksamheten.
Rutinen kan vara bade muntlig och skriftlig.

Q Ja
O Nej

10. Finns det rutiner pa er verksamhet for hur samverkan med den slutna
varden ska ske for personer i behov av palliativ vard 1 livets slutskede?

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagangssitt for hur samverkan ska ske.
Rutinen ska vara kind och anvédndas av personalen inom verksamheten.
Rutinen kan vara bade muntlig och skriftlig.

Q Ja
O Nej

Kommentar till frdgorna 6-8:

11. I vilken utstrackning deltar den kommunala hélso- och sjukvéarden i
vardplaneringen vid utskrivning av patienter i behov av palliativ vard livets
slutskede? (avser 2015)

Alltid

For det mesta

Till ungefar hilften
I stor sett aldrig
Aldrig

U000 0

12. T vilken utstrackning deltar primérvarden i virdplaneringen vid utskriv-
ning av patienter i behov av palliativ vard livets slutskede? (avser 2015)

O Alltid

U For det mesta

O Till ungefar halften
O I stor sett aldrig

O Aldrig

13. I vilken utstrackning har er verksamhet kontakt med liakare i primarvar-
den vid utskrivning av patienter i behov av palliativ vird i livets slutskede?
(avser 2015)
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Alltid

For det mesta

Till ungefar hilften
I stor sett aldrig
Aldrig

ooooo

14. T vilken utstrackning har er verksamhet kontakt med ldkare i den slutna
varden vid utskrivning av patienter i behov av palliativ vard i livets slut-
skede? (avser 2015)

Alltid

For det mesta

Till ungefar hilften
I stor sett aldrig
Aldrig

ooooog

Kommentar till fragorna 9-12:

15. Tillhandahéller er verksamhet konsultstod till andra verksambheter t.ex.
palliativt rddgivningsteam?

Q Ja
O Nej

Kommentar:

16. Erbjuder er verksamhet nagon form av stdd till néarstaende till personer i
behov av palliativ vard 1 livets slutskede?

Q Ja
O Nej

17. Finns det rutiner pa er verksamhet for att uppmérksamma barn och unga
vuxnas behov som nirstdende till personer i behov av palliativ vard i livets
slutskede?

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagangssétt for hur barn och unga vuxna
ska uppmirksammas. Rutinen ska vara kénd och anvindas av personalen
inom verksamheten. Rutinen kan vara bade muntlig och skriftlig.

Q Ja
O Nej

18. Har er verksamhet rutiner angdende hur efterlevandesamtal ska genomf{o-
ras?

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagangssitt for hur efterlevandesamtal
ska genomforas. Rutinen ska vara kidnd och anvédndas av personalen inom
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den palliativa verksamheten. Rutinen kan vara bade skriftlig och muntlig.

Q Ja
O Nej

19. I vilken utstrackning erbjuder er verksamhet efterlevandesamtal? (avser
2015)

Alltid

For det mesta

Till ungefar hilften
I stort sett aldrig
Aldrig

ooooog

20. Kan er verksamhet tillgodose behovet av tryckavlastande madrass till
personer 1 behov av palliativ vérd 1 livets slutskede? (avser 2015)

a Alltid

U For det mesta

U Till ungefar hilften
O I stort sett aldrig

U Aldrig

21. Erbjuder er verksamhet musikterapi av utbildad musikterapeut till
personer i behov av palliativ véard i livets slutskede i syfte att lindra symtom
och framja livskvalitet? (avser 2015)

Q Ja
O Nej

22. Erbjuder er verksamhet bildterapi av utbildad bildterapeut till personer i
behov av palliativ vard i livets slutskede 1 syfte att lindra symtom och frdmja
livskvalitet? (avser 2015)

Q Ja
O Nej

23. Ar er verksamhet HBTQ-certifierad?

Genom att HBTQ-certifiera verksamheten ges verktyg for att arbeta systema-
tiskt med réttighetsfragor, likabehandling och bemoétande.

Q Ja
O Nej

24. Har kan ni ange eventuella ytterligare kommentarer:
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Enkat till sjukhusledning — ett urval
av sjukhuskliniker eller
moftfsvarande

Enk&t for utvardering av palliativ vérd
I livets slutskede

Syftet med nationell utvéardering av palliativ vérd i livets slutskede ar att
utvirdera hélso- och sjukvdrden med utgdngspunkt frén det nationella
kunskapsstodet for god palliativ vard i livets slutskede fran ar 2013.

Denna enkit ér ett av flera sétt att samla in underlag till utvérderingen.
Genom att kartldgga ett urval av sjukhusens kliniker/motsvarande insatser till
personer i behov av palliativ vard i livets slutskede vill vi fa en bild av hur de
strukturella forutsittningarna i hilso- och sjukvarden ser ut. Utvéirderingen
ska bidra till lokalt, regionalt och nationellt forbéttringsarbete inom den
palliativa varden. Utvérderingen &r en del av Socialstyrelsens strategiska
inriktning med en nationell oberoende granskning och utvérdering av hélso-
och sjukvarden och socialtjdnsten. Enkdten omfattar foljande klini-
ker/motsvarande:

* Geriatrik

» Kvinnosjukvard

* Allmén internmedicin
* Hematologi

» Kardiologi

* Lungmedicin

* Njurmedicin

* Kirurgi

* Onkologi

OM RESULTATET

Resultatet kommer att presenteras i en rapport som publiceras under vintern
2016/2017.

ALLA SVAR AR VIKTIGA

Det ar frivilligt att besvara enkédten men ert svar dr mycket viktigt for att
resultatet ska bli sa tickande och anvéndbart som mojligt.

Vi ber dig besvara enkédten sd snart som mdjligt men senast den 11 mars
2016 .

Har du fradgor om undersdkningen, kontakta:
Riitta Sorsa

Telefon: 075-247 34 91
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E-post: riitta.sorsa@socialstyrelsen.se eller

Christina Broman
Telefon: 075-247 40 60
E-post: christina.broman@socialstyrelsen.se

Hantering av kontaktuppgifter

Kontaktuppgifter till denna enkét sparas och hanteras hos Socialstyrelsen i
enlighet med personuppgiftslagen PUL (1998:204). Uppgifterna kan komma
att anvéndas vid fornyad kontakt.

Samrdad med SKL

Socialstyrelsen har samratt med Sveriges Kommuner och Landsting, i
enlighet med forordning (1982:668) om statliga myndigheters inhimtande av
uppgifter fran niringsidkare och kommuner, infor utformandet och genomfo-
randet av enkéten.

Praktiska instruktioner

Fragor med stjdrna (*) maste besvaras for att komma vidare i enkéten.

De svar som matas in i enkéten sparas nir du klickar pa flikarna “Forega-
ende” eller "Nista” ldngst ner pé varje sida 1 enkdten. Om du avbryter arbetet
kan du enkelt nd enkiten igen genom att klicka pa ldnken i e-postbr

evet. Det dr mojligt att gora dndringar 1 enkédten fram till sista svarsdag
dven om du har skickat ivig ditt svar.

Nér du har svarat pé alla fragorna 1 enkéten klickar du pd ”Klar”. Klicka pa
"Svarsoversikt" for att kontrollera och eventuellt korrigera dina svar.

For att fa en utskrift av de svar som ldmnas till Socialstyrelsen klickar du
pa symbolen for utskrift. (Notera att endast de fradgor som du har besvarat
finns med i svarsdversikten).

Nar du har skrivit ut dina svar klicka pa "OK" for att skicka dina svar.

Ett svarskvitto skickas via e-post till landstingets/regionens registrator nir
Socialstyrelsen mottagit ditt svar.

1. Kontaktuppgifter till uppgiftslamnaren

Landsting/region:
Sjukhus:
Kontaktperson:
Befattning:
Telefon:

E-post:

2. Nationellt kunskapsstdd for god palliativ vard i livets slutskede - fragor
till sjukhusledning avseende ett urval av sjukhusets kliniker/motsvarande

Pé vart sjukhus finns det kliniker/motsvarande inom foljande specialiteter:
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Flera svar kan anges

Geriatrik
Kvinnosjukvard
Allmén internmedicin
Hematologi
Kardiologi
Lungmedicin
Njurmedicin

Kirurgi

Onkologi

pooopoooooo

3. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ véard till personal pa er geriatriska
klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vérd i livets slutskede? (avser
2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Minst tva gdnger per ar Arlig-  Mer séllan  Ald-

en rig
Likare a a a a
Sjukskoterskor a a a a
Underskoterskor a a a

4. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ vard till personal pa er geriatriska
klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vérd i livets slutskede? (avser
2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Minst tvd ganger ~ Ar-  Mer Ald Finns ej inom

per ar lige sdllan rig  verksamheten
n

Fysiotera- U a d a 4

peuter

Arbetste- O a d a 4

rapeuter

Dietister d a d a 4
Kuratorer U d d a d
Psykolo- 0 a d a 4

ger

5. Vilken typ av fortbildning i palliativ vard erbjuds personalen vid den
geriatriska kliniken?
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Ja Nej
Utbildning som ger hogskolepoédng a 4
Intern fortbildning i form av regionala och lokala (1 d
kurser
Annan utbildning, ange vad a 4
Kommentar:

6. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ vard till personal pa er kvinnokli-
nik/motsvarande som arbetar med palliativ vérd i livets slutskede? (avser
2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Minst tvé ginger per ar Arlig-  Mer séllan  Ald-

en rig
Liakare a a a a
Sjukskoterskor d d d a
Underskoterskor a a a

7. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ vard till personal pa er kvinnokli-
nik/motsvarande som arbetar med palliativ vérd i livets slutskede? (avser
2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Minst tvd ginger ~ Ar-  Mer Ald  Finns ej inom

per ar lige sdllan rig  verksamheten
n

Fysiotera- U d a u u

peuter

Arbetste- U u a u u
rapeuter

Dietister d d a u u
Kuratorer O a a a Q
Psykolo- d d a u u

ger

8. Vilken typ av fortbildning i palliativ vard erbjuds personalen vid kvinno-
kliniken?

Ja Nej
Utbildning som ger hogskolepoédng a 4
Intern fortbildning i form av regionala och lokala d
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kurser
Annan utbildning, ange vad a 4

Kommentar:

9. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ vard till personal pa er Allméin
internmedicinska klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Mer &n tva ganger per ar Arlig-  Mer Ald-
en sdllan rig
Lékare (W d (W a
Sjukskoterskor O a a a
Underskoterskor d (W a

10. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ vard till personal pa er Allmén
internmedicinska klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Mer én tvd gnger Ar-  Mer Ald Finns ej inom

per ar lige sdllan rig  verksamheten
n

Fysiotera- U Qa d a a

peuter

Arbetste- U Qa d a Q
rapeuter

Dietister U Qa d a Q
Kuratorer U a d d d
Psykolo- U Qa d a Q

ger

11. Vilken typ av fortbildning i palliativ vird erbjuds personalen vid den
Allmén internmedicinska kliniken?

Ja Nej
Utbildning som ger hogskolepodng a d
Intern fortbildning i form av regionala och lokala d
kurser
Annan utbildning, ange vad a 4
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Kommentar:

12. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ vard till personal pé er lungmedi-
cinska klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vard i livets slutskede?
(avser 2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Mer én tvéa ginger per ar Arlig-  Mer Ald-
en sallan rig
Lékare a d a a
Sjukskoterskor O d (W a
Underskoterskor (1 u a a

13. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ vérd till personal pé er lungmedi-
cinska klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vard i livets slutskede?
(avser 2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Mer dn tvd gnger Ar-  Mer Ald  Finns ej inom

per ar lige sdllan rig  verksamheten
n

Fysiotera- U d d u a

peuter

Arbetste- U u u u a
rapeuter

Dietister U d d u a
Kuratorer U a Q a a
Psykolo- U d d u a

ger

14. Vilken typ av fortbildning i palliativ vard erbjuds personalen vid den
lungmedicinska kliniken?

Ja Nej
Utbildning som ger hogskolepoédng a 4
Intern fortbildning i form av regionala och lokala d
kurser
Annan utbildning, ange vad a u
Kommentar:
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15. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ vard till personal pé er kardiolo-
giska klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vérd i livets slutskede?
(avser 2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Mer én tvé ginger per ar Arlig-  Mer Ald-
en sallan rig
Lékare a d a a
Sjukskoterskor O d ( a
Underskoterskor u a a

16. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ véard till personal pa er kardiolo-
giska klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vard i livets slutskede?
(avser 2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Mer dn tvd gnger Ar-  Mer Ald  Finns ej inom

per ar lige sdllan rig  verksamheten
n

Fysiotera- U a d u u

peuter

Arbetste- U a u u u
rapeuter

Dietister U a d u u
Kuratorer U a 4 a Q
Psykolo- U a d u u

ger

17. Vilken typ av fortbildning i palliativ vard erbjuds personalen vid den
kardiologiska kliniken?

Ja Nej
Utbildning som ger hogskolepoédng a 4
Intern fortbildning i form av regionala och lokala d
kurser
Annan utbildning, ange vad a u
Kommentar:

18. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ vard till personal pd er njurmedi-
cinska klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vard i livets slutskede?
(avser 2013-2015)
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Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Mer &n tva ganger per ar Arlig-  Mer Ald-
en sdllan rig
Lékare (W d (W a
Sjukskoterskor O a a a
Underskoterskor d (W a

19. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ vard till personal pa er njurmedi-
cinska klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vard i livets slutskede?
(avser 2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Mer én tvd gnger Ar-  Mer Ald Finns ej inom

per ar lige sdllan rig  verksamheten
n

Fysiotera- [ a d a a

peuter

Arbetste- U a d a a
rapeuter

Dietister U a d a a
Kuratorer U d d d a
Psykolo- U a d a a

ger

20. Vilken typ av fortbildning i palliativ vird erbjuds personalen vid den
njurmedicinska kliniken?

Ja Nej
Utbildning som ger hogskolepodng a d
Intern fortbildning i form av regionala och lokala d
kurser
Annan utbildning, ange vad a 4
Kommentar:

21. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ vard till personal pa er hematolo-
giska klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vérd i livets slutskede?
(avser 2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri

for personalen samt ske pa betald arbetstid.
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Mer én tva ganger per ar Arlig-  Mer Ald-

en sallan rig
Lékare a d a a
Sjukskoterskor O d ( a
Underskoterskor d a a

22. Hur ofta erbjuds fortbildning 1 palliativ vard till personal pa er hematolo-
giska klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vard i livets slutskede?
(avser 2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Mer dn tvd gnger Ar-  Mer Ald  Finns ej inom

per ar lige sdllan rig  verksamheten
n

Fysiotera- U a d u u

peuter

Arbetste- U a u u u
rapeuter

Dietister U a d u u
Kuratorer U a 4 a Q
Psykolo- U a d u u

ger

23. Vilken typ av fortbildning i palliativ vard erbjuds personalen vid den
hematologiska kliniken?

Ja Nej
Utbildning som ger hogskolepoédng a 4
Intern fortbildning i form av regionala och lokala d
kurser
Annan utbildning, ange vad a u
Kommentar:

24. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ véard till personal pd er kirurgiska
klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vard i livets slutskede? (avser
2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Mer én tva ganger per ar Arlig-  Mer Ald-
en sdllan rig
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Likare d d d d
Sjukskoterskor O d (W a
Underskoterskor O a a a

25. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ vard till personal pa er kirurgiska

klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vérd i livets slutskede? (avser
2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Mer én tvd gnger Ar-  Mer Ald Finns ej inom

per ar lige sdllan rig  verksamheten
n

Fysiotera- U a d a a

peuter

Arbetste- U a d a a
rapeuter

Dietister U a d a a
Kuratorer U d d d a
Psykolo- U a d a a

ger

26. Vilken typ av fortbildning i palliativ vard erbjuds personalen vid den
kirurgiska kliniken?

Ja Nej
Utbildning som ger hogskolepoing a d
Intern fortbildning i form av regionala och lokala d
kurser
Annan utbildning, ange vad a 4
Kommentar:

27. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ vard till personal pa er onkolo-
giska klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vérd i livets slutskede?
(avser 2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri
for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Mer én tvéa ginger per ar Arlig-  Mer Ald-
en sallan rig
Lékare a d a a
Sjukskoterskor O d (W a
Underskoterskor u a a
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28. Hur ofta erbjuds fortbildning i palliativ vard till personal pa er onkolo-
giska klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vard i livets slutskede?
(avser 2013-2015)

Med fortbildning avses minst en halvdag. Fortbildningen ska vara kostnadsfri

for personalen samt ske pa betald arbetstid.

Mer dn tvd gnger Ar-  Mer Ald  Finns ej inom

per ar lige sdllan rig  verksamheten
n

Fysiotera- U a d u u

peuter

Arbetste- U a u u u
rapeuter

Dietister U a d u u
Kuratorer U a 4 a Q
Psykolo- U a d u u

ger

29. Vilken typ av fortbildning i palliativ vard erbjuds personalen vid den
onkologiska kliniken?

Ja Nej
Utbildning som ger hogskolepoédng a 4
Intern fortbildning i form av regionala och lokala d
kurser
Annan utbildning, ange vad a u
Kommentar:

30. Hur ofta erbjuds handledning till personal pa er geriatriska kli-
nik/motsvarande som arbetar med palliativ véard i livets slutskede? (avser
2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli battre pa att ge god vard och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje kvartal Mer séllan ~ Ald-

manad rig
Lékare d (W d a
Sjukskoterskor a a a a
Underskoterskor (W d a
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Kommentar

31. Hur ofta erbjuds handledning i palliativ vard till personal pé er geriatriska

klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vérd i livets slutskede? (avser
2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli béttre pa att ge god vird och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje Mer Ald Finns ej inom
manad  kvartal sillan rig  verksamheten

Fysiotera- U d a u u

peuter

Arbetste- U d a u u

rapeuter

Dietister d d a d d

Kuratorer O d a a Q

Psykolo- d d a u u

ger

Kommentar

32. Hur ofta erbjuds handledning i palliativ vard till personal pé er kvinno-
klinik/motsvarande till personal som arbetar med palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli béttre pa att ge god vird och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje kvartal Mer séllan ~ Ald-

manad rig
Lékare a a d a
Sjukskoterskor U (W a a
Underskoterskor U a u a

Kommentar:

33. Hur ofta erbjuds handledning i palliativ vérd till personal pé er kvinno-
klinik/motsvarande till personal som arbetar med palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli béattre pa att ge god vard och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
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individuellt.

Varje Minst varje Mer Ald  Finns ej inom
manad  kvartal sillan rig  verksamheten

Fysiotera- U d d a 4

peuter

Arbetste- O d a a 4

rapeuter

Dietister d d a a 4

Kuratorer U d d a d

Psykolo- O d d a 4

ger

Kommentar:

34. Hur ofta erbjuds handledning i palliativ vérd till personal péd er Allmén
internmedicinska klinik/motsvarande som arbetar med palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli battre pa att ge god vard och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje kvartal Mer séllan ~ Ald-

manad rig
Lékare d (W d a
Sjukskoterskor a a a a
Underskoterskor (W d a

Kommentar:

35. Hur ofta erbjuds handledning i palliativ vard till personal péa er Allmén
internmedicinska klinik/motsvarande till personal som arbetar med palliativ
vard i livets slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli béttre pa att ge god vird och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje Mer Ald Finns ej inom
manad  kvartal sillan rig  verksamheten
Fysiotera- U d d a u
peuter
Arbetste- U u u a u
rapeuter
Dietister d d d a u
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Kuratorer d d d d
Psykolo- O d ( a a
ger

Kommentar:

36. Hur ofta erbjuds handledning i palliativ vard till personal pé er lungmedi-
cinska klinik/motsvarande till personal som arbetar med palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli béttre pa att ge god vird och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje kvartal Mer séllan ~ Ald-

manad rig
Lékare a a d a
Sjukskoterskor U (W a a
Underskoterskor U a u a

Kommentar:

37. Hur ofta erbjuds handledning i palliativ vérd till personal pé er lungmedi-
cinska klinik/motsvarande till personal som arbetar med palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli béattre pa att ge god vard och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje Mer Ald  Finns ej inom
manad  kvartal sillan rig  verksamheten

Fysiotera- U d (W a Q

peuter

Arbetste- O d a a Q

rapeuter

Dietister d d a a Q

Kuratorer U d a d d

Psykolo- O d (W a Q

ger

Kommentar:

38. Hur ofta erbjuds handledning i palliativ vérd till personal pé er kardiolo-
giska klinik/motsvarande till personal som arbetar med palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2015)
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Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli béattre pa att ge god vard och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje kvartal Mer séllan ~ Ald-

manad rig
Lékare d (W d a
Sjukskoterskor a a a a
Underskoterskor (W d a

Kommentar:

39. Hur ofta erbjuds handledning i palliativ vérd till personal pa er kardiolo-
giska klinik/motsvarande till personal som arbetar med palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli béttre pa att ge god vird och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje Mer Ald Finns ej inom

ménad  kvartal sdllan verksamheten
Fysiotera- U u
peuter
Arbetste- U
rapeuter
Dietister d
Kuratorer O
Psykolo- u
ger

OC0 O O
000 O

OO0 O DOg
OC0 O O

Kommentar:

40. Hur ofta erbjuds handledning i palliativ vard till personal pa er njurmedi-
cinska klinik/motsvarande till personal som arbetar med palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli béttre pa att ge god vird och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje kvartal Mer séllan ~ Ald-
manad rig
Lékare d a u a
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Sjukskoterskor a a a a
Underskoterskor U a a a
Kommentar:

41. Hur ofta erbjuds handledning i palliativ vard till personal pd er njurmedi-
cinska klinik/motsvarande till personal som arbetar med palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli battre pa att ge god vard och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje Mer Ald  Finns ej inom

manad  kvartal sillan rig  verksamheten
Fysiotera- U d (W a
peuter
Arbetste- O
rapeuter
Dietister d
Kuratorer U
Psykolo- O
ger

[ Y i
oo O
oo O O
[ Y i

Kommentar:

42. Hur ofta erbjuds handledning i palliativ vérd till personal pd er hematolo-
giska klinik/motsvarande till personal som arbetar med palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli béttre pa att ge god vard och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje kvartal Mer séllan ~ Ald-

manad rig
Lékare (W (W d a
Sjukskoterskor a a a a
Underskoterskor (1 (W d a

Kommentar:

43. Hur ofta erbjuds handledning i palliativ vard till personal pa er hematolo-
giska klinik/motsvarande till personal som arbetar med palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2015)
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Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli béattre pa att ge god vard och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje Mer Ald Finns ej inom

ménad  kvartal sdllan verksamheten
Fysiotera- U u
peuter
Arbetste- U
rapeuter
Dietister d
Kuratorer O
Psykolo- u
ger

OC0 O O
000 O

OO0 O DOg
OC0 O O

Kommentar:

44. Hur ofta erbjuds handledning i palliativ vard till personal pa er kirurgiska
klinik/motsvarande till personal som arbetar med palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli béttre pa att ge god vird och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje kvartal Mer séllan ~ Ald-

manad rig
Lékare d a d a
Sjukskoterskor U (W a a
Underskoterskor U a u a

Kommentar:

45. Hur ofta erbjuds handledning i palliativ vard till personal pé er kirurgiska
klinik/motsvarande till personal som arbetar med palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli béttre pa att ge god vard och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje Mer Ald  Finns ej inom
manad  kvartal sillan rig  verksamheten
Fysiotera- U d d a 4

peuter
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Arbetste- 1 a a a a
rapeuter

Dietister a a a a a
Kuratorer a a a a
Psykolo- O d ( a a
ger

Kommentar:

46. Hur ofta erbjuds handledning i palliativ vard till personal pd er onkolo-
giska klinik/motsvarande till personal som arbetar med palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli béttre pa att ge god vard och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje kvartal Mer séllan ~ Ald-

manad rig
Lékare (W (W d a
Sjukskoterskor a a a a
Underskoterskor (1 (W d a

Kommentar:

47. Hur ofta erbjuds handledning i palliativ vard till personal pé er onkolo-
giska klinik/motsvarande till personal som arbetar med palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2015)

Med handledning i palliativ vard menas att personalen ska ha ett praktiskt
pedagogiskt stod for att bli béttre pa att ge god vird och omsorg samt for att
motverka stress bland vardpersonalen. Handledning kan ges i grupp eller
individuellt.

Varje Minst varje Mer Ald  Finns ej inom
manad  kvartal sillan rig  verksamheten

Fysiotera- U d a u u

peuter

Arbetste- U d a u u

rapeuter

Dietister d d a d d

Kuratorer O d a a Q

Psykolo- d d a u u

ger

Kommentar:
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48. Finns det rutiner pa er klinik/motsvarande for hur samverkan med den
kommunala hilso- och sjukvéarden ska ske for personer i behov av palliativ
vard i livets slutskede?

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagangssitt for hur samverkan ska ske.
Rutinen ska vara kind och anvédndas av personalen inom verksamheten.
Rutinen kan vara bade muntlig och skriftlig.

Ja Nej
Geriatrik d d
Kvinnosjukvard d a
Allmén internmedicin d u
Hematologi d a
Kardiologi d u
Lungmedicin d a
Njurmedicin d u
Kirurgi d a
Onkologi d u

49. Finns det rutiner pé er klinik/motsvarande for hur samverkan med
primérvéarden ska ske for personer i behov av palliativ vard i livets slutskede?

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagangssitt for hur samverkan ska ske.
Rutinen ska vara kind och anvédndas av personalen inom verksamheten.
Rutinen kan vara bade muntlig och skriftlig.

Ja Nej
Geriatrik d d
Kvinnosjukvard d a
Allmén internmedicin d u
Hematologi d a
Kardiologi d u
Lungmedicin d a
Njurmedicin d u
Kirurgi d a
Onkologi d u

50. Finns det rutiner pa er klinik/motsvarande for hur samverkan med den
specialiserade palliativa varden ska ske for personer i behov av palliativ vard
1 livets slutskede?

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagdngssitt for hur samverkan ska ske.
Rutinen ska vara kidnd och anvédndas av personalen inom verksamheten.
Rutinen kan vara bade muntlig och skriftlig.

Ja Nej
Geriatrik a a
Kvinnosjukvard d u
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Allmén internmedicin d u
Hematologi d a
Kardiologi d a
Lungmedicin d u
Njurmedicin d a
Kirurgi d u
Onkologi d a

51. I vilken utstrackning har er klinik/motsvarande kontakt med ldkare i
primérvéarden vid utskrivning av patienter i behov av palliativ vard i livets
slutskede? (avser 2015)

Alltid  Oft  Till ungefér hélften Sillan  Ald-

a rig
Geriatrik d a a a a
Kvinnosjukvard U d a u a
Allmén intern- U a a a a
medicin
Hematologi d a a a a
Kardiologi d d a u a
Lungmedicin d a a a a
Njurmedicin d d a u a
Kirurgi d a a a a
Onkologi d d a u a

52. 1 vilken utstrackning deltar primédrvarden 1 virdplaneringen vid utskriv-
ning av patienter i behov av palliativ véard i livets slutskede? (avser 2015)

Alltid  Oft  Till ungefér hélften Sillan  Ald-

a rig
Geriatrik d a a a a
Kvinnosjukvard U d a u a
Allmén intern- U a a a a
medicin
Hematologi d a a a a
Kardiologi d d a u a
Lungmedicin d a a a a
Njurmedicin d d a u a
Kirurgi d a a a a
Onkologi d d a u a

53. I vilken utstrackning deltar den kommunala héilso- och sjukvéarden i
vardplanering vid utskrivning av patienter i behov av palliativ vérd i livets
slutskede? (avser 2015)

Alltid Oft  Till ungefar hilften Sdllan  Ald-
a rig
Geriatrik d d a u a
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Kvinnosjukvard U d d u u
Allmén intern- O a d a a
medicin

Hematologi a d d u u
Kardiologi ( a d a a
Lungmedicin a d d u u
Njurmedicin (W a d a a
Kirurgi a d d u u
Onkologi (W a d a a

54. Erbjuder er klinik/motsvarande nagon form av stod till nérstdende till
personer 1 behov av palliativ vérd 1 livets slutskede? (avser 2015)

Ja Nej
Geriatrik a a
Kvinnosjukvard d u
Allmén internmedicin a a
Hematologi d u
Kardiologi d a
Lungmedicin d u
Njurmedicin d a
Kirurgi d u
Onkologi d a

55. Finns det rutiner pa er klinik/motsvarande for att uppméirksamma barn
och unga vuxnas behov som nérstdende till personer 1 livets slutskede?

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagngssdtt for hur barn och unga vuxna
ska uppmirksammas. Rutinen ska vara kénd och anvindas av personalen
inom kliniken/motsvarande. Rutinen kan vara bade skriftlig och muntlig.

Ja Nej
Geriatrik a a
Kvinnosjukvard d u
Allmén internmedicin a a
Hematologi d u
Kardiologi d a
Lungmedicin d u
Njurmedicin d a
Kirurgi d u
Onkologi d a

56. Har er klinik/motsvarande rutiner angédende hur efterlevandesamtal ska
genomforas?

Med rutiner avses ett bestdmt tillvigagngssitt for hur efterlevandesamtal
ska genomforas. Rutinen ska vara kidnd och anvéndas av personalen inom
kliniken/motsvarande. Rutinen kan vara bade skriftlig och muntlig.
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Ja Nej
Geriatrik a a
Kvinnosjukvard d u
Allmén internmedicin a a
Hematologi d u
Kardiologi d a
Lungmedicin d u
Njurmedicin d a
Kirurgi d u
Onkologi d a

57. I vilken utstrackning erbjuder er klinik/motsvarande efterlevandesamtal?
(avser 2015)

Alltid Oft  Till ungefar hilften Sdllan  Ald-

a rig
Geriatrik d d a d a
Kvinnosjukvard U a a a a
Allmén intern- d a u a
medicin
Hematologi d d a u a
Kardiologi d a a a a
Lungmedicin d d a u a
Njurmedicin d a a a a
Kirurgi d d a u a
Onkologi d a a a a

58. Kan er klinik/motsvarande tillgodose behovet av tryckavlastande madrass
till patienter 1 behov av palliativ vard 1 livets slutskede? (avser 2015)

Alltid Oft  Till ungefar hilften Sdllan  Ald-
a rig

Geriatrik d d a d a
Kvinnosjukvard U a a a a
Allmén intern- d a d a
medicin

Hematologi d d a u a
Kardiologi d a a a a
Lungmedicin d d a u a
Njurmedicin d a a a a
Kirurgi d d a u a
Onkologi d a a a a
Kommentar:

59. Erbjuder er klinik/motsvarande musikterapi av utbildad musikterapeut till
patienter 1 behov av palliativ vard 1 livets slutskede i syfte att lindra symtom
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och framja livskvalitet? (avser 2015)

Ja Nej
Geriatrik d d
Kvinnosjukvard d a
Allmén internmedicin d u
Hematologi d a
Kardiologi d u
Lungmedicin d a
Njurmedicin d u
Kirurgi d a
Onkologi d u

60. Erbjuder er klinik/motsvarande bildterapi av utbildad bildterapeut till
patienter i behov av palliativ vard 1 livets slutskede i syfte att lindra symtom
och framja livskvalitet? (avser 2015)

Ja Nej
Geriatrik a a
Kvinnosjukvard d u
Allmén internmedicin a a
Hematologi d u
Kardiologi d a
Lungmedicin d u
Njurmedicin d a
Kirurgi d u
Onkologi d a

61. Hér kan ni ange eventuella ytterligare kommentarer:

Geriatrik
Kvinnosjukvard
Allmén internmedicin
Hematologi
Kardiologi
Lungmedicin
Njurmedicin

Kirurgi

Onkologi
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Enkat till barn- och ungdomskliniker

Enk&t for utvardering av palliativ vard i
livets slutskede

Till verksamhetschefer vid barn- och ungdomskliniker
Socialstyrelsen har startat en utvirdering av palliativ vard i livets slutskede, med
utgangspunkt frdn det nationella kunskapsstodet fran 2013. Utvarderingen ska
publiceras december 2016/januari 2017. En del i utviarderingen handlar om
palliativ vard for barn i livet slutskede. Det dr av stort virde om ni har mojlighet
att besvara fragorna nedan for att resultatet ska bli sa tdckande och anvéndbart
som mojligt for att belysa den palliativa varden.

Besvara fragorna nedan genom att svara pa detta mejl. Svara pa fragorna
genom att kryssa ja eller nej och ldmna gérna kommentarer pé fréga 6.

1. Finns det rutiner pa er barn- och ungdomsklinik f6r hur den palliativ
vérden ska ske for barn och ungdomar i behov av palliativ vard i livets
slutskede?

Med rutiner avses ett bestdamt tillvigagangssditt for hur den palliativa vdrden
ska ske. Rutinen ska vara kdnd och anvindas av personalen pda barn- och
ungdomskliniken. Rutinen kan vara bdde muntlig och skriftlig.

Ja
Nej

2. Finns det rutiner pa er barn- och ungdomsklinik fér hur samverkan med
den kommunala hélso- och sjukvarden, primérvarden och den specialiserade
palliativa varden ska ske for barn och ungdomar i behov av palliativ vard i
livets slutskede?

Med rutiner avses ett bestimt tillvigagdngssditt for hur samverkan ska ske.
Rutinen ska vara kdnd och anvindas av personalen pd barn- och ungdoms-
kliniken. Rutinen kan vara bdde muntlig och skriftlig.

Ja Nej

Kommunal hilso- och sjukvard
Primérvard
Specialiserad palliativ vard
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3. Har er barn- och ungdomsklinik rutiner angdende hur efterlevandesamtal
ska genomforas?

Med rutiner avses ett bestdamt tillvigagangssditt for hur efterlevandesamtal
ska genomforas. Rutinen ska vara kdnd och anvdndas av personalen pd
barn- och ungdomskliniken. Rutinen kan vara bade skriftlig och muntlig.

Ja
Nej

4. Finns det pé er barn- och ungdomsklinik personal med utbildning i pallia-
tiv vard av barn och ungdomar?

Ja Nej
Likare
Sjukskdterskor
Underskoterskor
Psykologer/kuratorer

5. Har er barn- och ungdomsklinik mojlighet att erbjuda palliativ vard i
patientens hem?

Ja
Nej

6. Har kan ni ldmna kommentarer till palliativ vard for barn 1 livets slutskede
pa er barn- och ungdomsklinik (exempelvis resurser, goda exempel och
forbattringsomréden).

Har du fragor om undersokningen kontakta:
Riitta Sorsa

Telefon: 075-247 34 91
E-post: riitta.sorsa@socialstyrelsen.se

Christina Broman
Telefon: 075-247 40 60
E-post: christina.broman@socialstyrelsen.se
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