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Amne Datum Tid

Radet for styrning med kunskap 12 februari 09.00-11.30
Sekreterare

Frida Callermo Riedel

Deltagande Radet: Bjorn Eriksson ordférande (Socialstyrelsen), Agneta Karlsson vice Ordf. (TLV), Olivia
Wigzell (Folkhdlsomyndigheten), Jonas Bjorck (Forte), Gunilla Nordl6f (E-hélsomyndigheten), Britta
Bjorkholm (SBU), Per Bergling (MFoF), Joakim Brandberg (Lakemedelsverket), Malin Ekman Aldén
(MFD)

Ovriga deltagare: Urban Lindberg (Socialstyrelsen), Frida Callermo Riedel (Socialstyrelsen), Jessica Ka-
isar (Socialstyrelsen), Malin Svanberg (Socialstyrelsen deltog under dagordningspunkt 4).

Arende Foredragande Sammanfattning, beslut, atgérd etc.
1. Ordférande hal-  Bjérn Eriksson Bjérn Eriksson hdlsade ledaméterna i Radet vélkomna och redogjorde fér
sar vélkomna det senaste Rddsmdétet samt méte med Huvudmannagruppen den 21 no-

vember. Se protokoll fér mer information.

2. Slutrapport ut- Bjorn Eriksson Bjérn Eriksson bad ansvarig myndighet att redogéra status fér Radets aktivi-
vecklingsaktivi- teter fran internatet 2023.
teter frén inter- - Harmonisera de kunskapsstyrande produkterna Behandlingsre-
natet kommendationer och Nationella riktlinjer: Socialstyrelsen och L&-

kemedelsverket har under dret genomfért ett kartlaggningsarbete
for att identifiera 6verlapp mellan de tvd myndigheternas kun-
skapsstyrande produkter. Myndigheterna arbetar dven gemen-
samt med att uppdatera sina kunskapsstyrande produkter inom
omrddet depression och dngestsyndrom som en pilot. Arbetet
kommer att fortsétta under 2025 och en utvdrdering sker i maij.

- Strukturerat samarbete mellan SBU och Forte: Myndighetsledning-
arna har gemensamt utvecklat ett komplement till kunskapshjulet
fér att synliggdra hur forsningen pdaverkar kunskapsstyrningen. Myn-
dighetsledningarna har dven haft erfarenhetsutbyte och identifie-
rat sakomrdden fér framtida samverkan. Delredovisas rddsmétet
den 22 maqi.

- Etablera samverkan mellan myndigheterna kopplat till Al: N&tverk
for Al etablerat i maj 2024. N&tverket kommer ndsta méte i maj.
Onskemdl om sdrskilda utmaningar och de egna strategierna. Hur
jobbar myndigheterna? Hur jobbar vi mot EU?

- Utveckla samverkan i ex. regeringsuppdrag- Tidigare, mer agilt
och behovsstyrt: Slutredovisad i november 2024.

- Mottagarstruktur och samverkan med partnerskapet fér kunskaps-
styrning inom hédlso- och sjukvarden: Slutredovisad i september

2024.
3. Rapport frdn be- = Urban Lindberg Urban Lindberg redogjorde fér Beredningsgruppens heldag den 17 januari.
redningsgrup-
pen
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Beredningsgruppen tog fram utvecklingsaktiviteter fér 2025:

1.Harmonisera de kunskapsstyrande produkterna Behandlingsrekommendat-
ioner och Nationella riktlinjer

2.Synkronisering av kunskapsstyrningshjulet med Forte och SBUs modell
3.Gemensam planering av rddsinternatet i november 2025.

4.Ny Socialtjénstlag

5.Medicinteknik

Kopplat till de tvd sista férslagen kommer beredningsgruppen pdbdrja ett ar-
beta fér att identifiera om vi har dndamdisenliga samverkansformer mellan
R&dets myndigheter.

Beredningsgruppen tog dven fram férslag pd uppldgg och innehdill fér RG-
dets infernat 19-20 november:

Uppldgg:

- Inte f6r ménga dagordningspunkter

- Tvd tydliga pass samt kortare rddsméte, varav ett av passen bestér av om-
vdrldsanalys med fokus p& megatrender och det andra &r en sakfrdga. Be-
redningsgruppen féresldr implementering som ett andra pass.

- Extern gdst/gdster frédn den politiska ledningen.

- Beredningsgruppen deltar delar av dag 2 fér tydlig &terkoppling och fér-
ankring av resultat i beredningsgruppen.

Inga synpunkter p& upplédgg framférdes.

SBU och Folkhdlsomyndigheten anmdlde intresse av att presentera arbete
kring implementering vid RGdets internat.

4, Beredskap Bjérn Eriksson Bjérn Eriksson redogjorde fér pdgdende arbete inom sektorn Hdlsa, vard och
omsorg och gjorde ndgra nedslag i:

Overenskommelse mellan beredskapsmyndigheterna: Vid det senaste GD-
moétet i sektorn undertecknades en éverenskommelse som syftar fill att besk-
riva utgdngspunkter fér samverkan mellan myndigheterna. Detta avtal ér ett
viktiga férsta steg i att kunna dela personal vid vissa givna forutsdttningar.
Nu &r det viktiga att varje myndighet gér ett gott eget arbete med bland
annat frégan om att skapa en krigsorganisation. Socialstyrelsen kommer fran
och med mdandag ha en ny person som ska arbeta med det fér myndighet-
ens rékning. Som myndigheter behéver vi bland annat kunna faststalla villa
vikta nyckelfunktioner och roller vi har och/eller behéver savél i fredstida kri-
ser som vid héjd beredskap.

Férmdagebedémning: | slutet av februari kommer MSB:s slutliga version av
den samlade bedémda férmdgan inom det civila férsvaret. Innan vi sett
den slutliga versionen s& kan vi s Gndd séga att sektorn HVO har tagit kliv
framdt i den rapportering som vildmnade den 1:e oktober 2024. Vi har be-
fést strukturer och samverkan pd ett flertal omrdden, vilket i sig skapat en
Skad férmdaga sdvdl i respektive beredskapsmyndighet som i sektorn som
helhet. Detta omfattar myndigheternas egna verksamhet och inom myndig-
heternas ansvarsomrdade. Av den 8ppna information vi kan dela s& kan vi
sdga att vi sdrskilt tagit kliv framdt inom omrédet férsériningsberedskap samt
inom lagerhdlining fér IGkemedel och medicintekniska produkter.

Sektorn: Sektorn kommer under 2025 att ta fram en 10-Grig inriktning enligt
den planeringsinriktning som finns frdn MSB. Det tillsammans med det nation-
ella systemunderlaget kommer utgéra en viktig grundstomme i att Sver-
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blicka viken samlad férmdégeplanering vi har i sektorn som helhet. | det nat-
ionella systemunderlaget behdver vi ocksd identifiera vika andra sektorer
som vi sdrskilt behéver samverka med, samt ha en dn tdtare férmdageplane-
ring fillsammans med de civilomrddesansvariga Iénsstyrelserna. Over det
kommer sektorn HVO ocksd att delta i MSB:s Iangsiktigt perspektivstudie som
har uppstart nu i februari. Den &terkommer vi gdma fill fram&ver.

Personallan: R&dets Tecknats en Sverenskommelse gdllande personalldn i
fredstida kris mellan R&dets myndigheter. Ndtverket fér HR-chefer har under-
skt frdgan och konstaterar att myndigheternas egna kontinuitetsarbete inte
kommit tillrGekligt IGngt fér att ingd i ett myndighetsgemensamt arbete gdil-
lande krigsplanering i dagslaget.

En aktuell frdga inom sektorn och totalférsvaret &r personallén vid krigssituat-
ion. Pdgdende arbeten med att se Sver hur krigsorganisationer ska se ut, in-
ventering av personal och hur vi delar erfarenheter avseende in- och utldn.

Beredskapsarbetet kommer i fortsGttningen att genomféras i andra forum &n
R&det.

Frida Callermo Riedel redogjorde fér vad som Gterstér av arbetet med RG-
dets drsrapport. Arsrapporten skickades till R&det den 29 januari och eventu-
ella synpunkter ska ha inkommit senast den 14 februari. Arsrapporten Idmnas
in senast 28 februari.

Bjérn Eriksson tackade alla deltagare fér bra diskussioner och avslutade mé-
tet.

Ndsta Radsméte dger rum den 22 maj i Socialstyrelsens lokaler och féljs av
eft méte fillsammans med Huvudmannagruppen.




