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Amne Datum Tid

Mote Nationellt rad for patientséikerhet 2023-11-06 09.00-16.00

Upprattad av Justerad av Signatur

Louise Djurberg

Deltagare
Fran Socialstyrelsen: Agneta Calleberg, Christian Danielsson, Louise Djurberg, Charlotta George

Arbetsmiljéverket, Kersti Lorén, e-hdlsomyndigheten, Anette Aronsson, Folkhdlsomyndigheten, Andreas Sandgren, Forsknings-
radet for hdlsa, arbetsliv och valfard (Forte), Staffan Arvidsson, Loéf regionernas dmsesidiga forsdkringsbolag (L6f) Pelle Gustaf-
son, Ldkemedelsverket, Torbjoérn Séderstrom, Nationell samverkansgrupp Patientsdkerhet (NSG patientsdkerhet), Charlotta
Nelsson, Natverket Regional stéd och samverkanstruktur (RSS) @ldre och hdélso- och sjukvard, Malin Sward Davidsson, Patient-
nédmnden Ostergétland, Yvonne Léfgren, Statens beredning fér medicinsk och social utvérdering (SBU), Sigurd Vitols, Stralséiker-

Samtliga deltagare

hetsmyndigheten, Lena Thorsson, Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), Lena Karlsson

Ej ndrvarande: Inspektionen fér vard och omsorg (IVO), Statens Haverikommission (SHK)

Nr

Arende

Foredra-
gande

Beslut, atgard etc.

Motet 6ppnas och
presentation i grup-
pen

Uppdatering av nu-
lage

Charlotta Ge-
orge

Samtliga

Charlotta George oppnar radets trettonde méte. Agenda presente-
ras. Inga 6vriga fragor anmals.

Genomgang av powerpointpresentation for pagaende arbete hos
respektive aktor. Foljande aktorer foredrog utan bilder:

Natverket RSS dldreomsorg och hélso- och sjukvard: fo-
kus 2023 har varit att definiera vad den kommunala pri-
marvarden handlar om. Regionerna gor olika tolkning och
uppdragen med regionerna ar olika. Samverkan med kon-
taktpersonnatverket MAS/MAR pa SKR. Fragan om kom-
petensforsdrjningen tar mycket tid i natverket — upprétt-
halla kompetensen. Omstallningen nara vard. Patientsa-
kerhet &r en del. Troligen samma fokus 2024. Onskan om
fordjupning kring patientsékerhet i natverket.

Forte: Forte har inget uppdrag eller program som specifikt
ar etiketterat patientsakerhet, men manga arbeten kring
fragor om ledning och arbetsmiljo som kopplar till pati-
entsakerhet.

Foljande framkom bland annat under genomgang och diskuss-
ionen fran de olika aktorerna:

SOCIALSTYRELSEN
106 30 Stockholm

Telefon 075-247 30 00
Fax 075-247 32 52

socialstyrelsen@socialstyrelsen.se
www .socialstyrelsen.se
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e Plattform for/och dialog med kommunerna &r en central
fraga. Enighet i att samverkansformer behéver utvecklas.

e Den kommunala hélso- och sjukvarden 6kar i volym och
stod efterfragas. Viktigt att ta hansyn till de olika niva-
erna, exempelvis verksamhetsnéra, lansovergripande, osv.

e Ocksa mycket socialtjanstfragor i RSS-natverket — hélso-
och sjukvarden och socialtjansten hanger ihop.

e SKR overgar till att intressebevaka patientsakerhet, vilket
innebar att bevaka fragor som rér omradet men inte att er-
bjuda stdd, vagledning och utveckling inom patientséker-
het.

e Beslutet kring fortsatt arbete och utveckling kring MJG
och PPM fattas av SKR i samrad med kunskapsstyrnings-
organisationen. Beslutet tas 23 november.

e Huvudmannen ser gérna att IVO och Arbetsmiljoverket
gor gemensamma tillsyner.

o Forte arbetar med arbetsmiljo i flera projekt- det finns
med andra ord manga berdringspunkter med Arbetsmiljo-
verket.

e NSG patientsakerhet ser att det ar 6nskvart att NAG Vard-
hygien ar den sammanhallande kraften och regionernas re-
presentant i fragor och samverkan kring vardhygien.

e Samtliga regioner deltog i ECDC PPM pa sjukhus 2023.
Gladjande att intresset att delta i EU-matningen var sa
stort. Utmaningen: tyngre att genomféra, tog mycket re-
surser och darfor kravdes mycket forarbete och informat-
ion

3. Enkat till rAdets akto- Agneta Calle- Genomgang av powerpointpresentation.

rer berg,
Christian Da-
nielsson

Del 1 — Radets aktorers arbete inom handlingsplanens fem fo-
kusomraden.
Foljande framkom bland annat under diskussionen fran olika akto-
rer:

e Hur kan vi pa basta satt utvardera effekten av genomforda

atgarder? Ar det for tidigt?

Enkatundersokningens resultat visar att berérda aktorer i stor ut-
strackning arbetar med kartlaggningar, analyser, normering och
kunskapsstod men i mindre utstrdckning med metodutveckling
och stdd till implementering.

Del 2 — Radets arbete och nationell samverkan for patientsa-
kerhet.

Foljande framkom bland annat under diskussionen kring samver-
kan fran aktorerna:
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Det kan finnas bade "lite samverkan” respektive “’stor
samverkan” bakom fragorna.

For informationsutbyte fungerar radet bra, men det ar inte
radets fortjanst att vi samverkar och radet ar inte den pri-
mara samverkansarenan.

Man hittar samverkansaktorer inom plattformen radet.
Mandatet fran respektive organisation ar centralt.
Samverkan star inte helt fritt, utan den kopplar till genom-
forandet av handlingsplanen. Uppdragsgivaren lutar sig pa
handlingsplanen och radets arbete, eftersom det ar sa det
beskrivs i handlingsplanen. De externa forvantningarna ar
hoga. Om radet upplever sig vara en plattform for inform-
ationsutbyte maste vi vara tydliga med det. Radet behover
vara enigt med vad radet vill och kommunicera det.
Viktigt att komma ihag ursprunget: det finns sd manga ak-
torer pa nationell niva, som huvudmannen maste forhalla
sig till. Det kan underlatta for huvudménnen om aktdrerna
kan enas och samordna stodet. Da ar det viktigt med sam-
verkan.

Var gemensamma plattform ar patientsakerhet och externt
vander vi oss till sasmma malgrupper. Informationsutbyte
och samverkan — bada &r viktiga.

Det dr centralt vad vi skriver i handlingsplanen. Ska vi fo-
kusera pa det som vi maste gora gemensamt och inte pa
vad varje aktor gor enligt sina styrande dokument? Vi
kanske behdver identifiera konkreta punkter dar samver-
kan behdvs.

Utan tydlig styrning och vagledning i regeringsuppdrag
eller instruktion, agerar varje aktor av utifran sin ordinarie
verksamhet och planering. Den centrala styrningen av pa-
tientsakerhet ar viktig for att fa ett mer kraftfullt genomfo-
rande av den nationella handlingsplanen.

Viktig aspekt: berérda myndigheter i radet rapporterar till
fler departement dn Socialdepartementet, vilket i sig pa-
verkar kopplingen till den nationella handlingsplanen for
patientsdkerhet, vad géller arbetet som genomférs och
vilka prioriteringar respektive myndighet star infor.

Féljande framkom bland annat under diskussionen kring aktérer-
nas arbete utifran uppgifterna sa som de beskrivs i handlingspla-

Vi har arbetat oss fram till dar vi star idag, det har handlat
om vagval. Vi styrs av sa mycket av annat.
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e Ensak dr vad man gor pa hemmaplan, som kopplar till
den nationella handlingsplanen. En annan &r att arbeta
med de atgarder som anges i handlingsplanen. Atgérderna
i handlingsplanen kommer vi behdva diskutera.

e Oauvsett vilken organisation man kommer ifran (myndig-
het, arbetsgivarorganisation, kunskapsstyrning), sa behévs
resurssattning. Forutsattningarna spelar roll - om man inte
kan resurssatta kan man inte spela en aktiv roll.

e Vind pa perspektivet till “det hir behdver vi gora for att
det ska ske en forflyttning”.

e Vad dr mest centralt for att dstadkomma en forflyttning?
Ar det att huvudmannen tar fram egna prioriteringar, mal
och insatser i lokala handlingsplaner - utifran den nation-
ella handlingsplanen? Ar de nationella insatserna som ge-
nomfors av radets aktorer snarare ett komplement till
detta?

e Det beror pa hur man laser och tolkar skrivningarna i
handlingsplanen. Arbetet gors hos huvudmannen. Radet
ska stodja genomforandet av handlingsplanens insatser
och atgarder.

e Man ska inte binda upp det for hart runt en organisation,
for det skiftar. Lardomen &r att formulera sig mer kring
vilka uppgifter som behdver 16sas, snarare an runt organi-
sationer. Da kan radet fa en mer kraftfull roll.

e Fragor kring var motorn och drivmotorn ska ligga ar in-
tressanta. Var far vi ut bast effekt och var finns stabilitet i
patientsdkerhetsarbetet? Strukturerna behdver vara fasta,
sa att det ar taligt vid forandringar.

e Det finns insatser som vi gemensamt behdver jobba med,
nationellt.

e Finns ocksa insatser som behdver komma till pa rege-
ringsniva.

e Handlingsplanen ar dar ute, déar den ska vara. Pa kort tid,
trots en pandemi och bristande resurser, och trots att den
inte &r helt latt att arbeta mer. Regionerna har jobbat inten-
sivt sedan den kom och det ar viktigare &n radet.

e Kanske radet handlar om att tillhandahalla “’vad:et” (vad
vill vi uppnd), inte "hur:et” for det gor huvudménnen.

e Da behover vi justera i samband med uppdateringen av
handlingsplanen.

Foljande framkom bland annat under diskussionen om radets akto-
rers arbete med patientsakerhet narmaste aren:
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Man far uppdrag och det &r vad man styrs av. Man ar pa
nivan som man blir tilldelad.

Det &r olika vilka initiativ vi kan ta som organisationer.
Behoven &r 6kande och det finns hur mycket som helst att
gora. Mycket arbete ar drivet av entusiasm pa obetald fri-
tid. Det spelar roll vilka andra aktorer som finns som sam-
spelare.

Ser ett stort behov. Stddet till kommunerna &r otillréckligt
och behoven stora. Flera behdver kliva in.

Det maste vara vart mal att oka.

Foljande framkom bland annat under diskussionen om radets akto-
rers roll i uppdateringen av handlingsplanen:

Onskan om samma delaktighet som vid framtagandet av
handlingsplanen, det vill sdga djupt involverad.

Onskan om att delta i de delar dér det ar relevant utifran
det egna uppdraget.

Onskan om delaktighet innan en eventuell remissrunda.

Foljande framkom bland annat under diskussionen om vilka akto-
rer som fortsattningsvis ska vara med i radet:

Det styrs av vad radet ska gora. Om det handlar om in-
formationsutbyte borde kanske radet utvidgas. Om det
handlar om konkret arbete bor radet kanske snavas till.
Det finns en stor grupp privata aktérer, inte minst inom
tandvarden. Viktigt att inte glomma bort den gruppen.
Uppdateringen av handlingsplanen kommer troligen visa
hur radets sammansattning ska se ut framaver.

4. Delrapport till SoD  Charlotta Ge- Arlig delredovisning skickas till Socialdepartementet i slutet av

2023 orge aret.

Féljande framkom bland annat under diskussionen:

Centralt budskap infOr uppdateringen av handlingsplanen:
hall i och hall ut.

De grundlaggande forutsattningarna och fokusomradena i
handlingsplanen haller 6ver tid. Kanske ska ett sarskilt fo-
kus laggas vid vissa omraden dar det behovs utveckling.
Ledarskapet och kunskapen hos chefer viktigt enligt rap-
porter fran IVO.

Nasta stora steg handlar om att fa in patientsakerhet och
sékerhet tidigt i alla utbildningar. Det ger inte en snabb ef-
fekt, men det maste goras. Det galler all sjukvard. Med
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5. Aterkoppling av nat-
ionella patientsaker-
hetsdagen 2023

6.  Planering av radets
mdéten 2024

Louise Djur-
berg

Charlotta
George, Ag-
neta
Calleberg,
Christian
Danielsson

tanke pa nara vard &r det &n mer relevant och viktigt dn
nagonsin.
Lyft och samverka mer kring arbetsmiljo.

Punkten fick utga. Aterkoppling sker skriftligt, via e-post. Nation-
ella patientsakerhetsdagen 2024 kommer att ligga i vecka 37.

Bra med fysiska maten, men enbart tva méten per ar blir lite.
Beslut: ett extra digitalt méte 1aggs in i borjan av 2024.

Motesplanering 2024:

Torsdagen den 29 februari: 13-16, digitalt mote
Mandagen den 3 juni, 9-16, fysiskt méte
Tisdagen den 12 november, 9-16, fysiskt mote

Foljande framkom bland annat under diskussionen kring arbete i
arbetsutskott:

Arbetet med uppdateringen av handlingsplanen ér centralt ef-
tersom grunden for de kommande fem arens arbeten laggs
dér.

Socialstyrelsen har uppdraget att uppdatera handlingsplanen
och bast om myndigheten plockar in de aktérer som behdver
involveras i arbetet.

| uppdateringen av handlingsplanen kravs det forkunskap i
det nationella arbetet, sa representanten i radet bor vara den
person som deltar i arbetet.

Behdvs en arbetsgrupp for nasta patientsakerhetsdag?
Socialstyrelsen far garna sta for dagen, men bra att involvera
aktorer vars uppdrag ror dagens tema.

Det dr bra med arbetsgrupper, men det finns risk for att ut-
skottsarbeten blir rérigt och att det uppstar parallella proces-
ser.

Vid motet i februari:

Socialstyrelsen informerar om uppdateringen av handlings-
planen. Respektive aktor tar med fragan hem och férankrar i
den egna organisationen om hur man onskar delta i uppdate-
ringsarbetet. Inget hindrar att ha dialogerna internt hos re-
spektive organisation redan nu om att detta &r pa gang.
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7. Avslutning

o Vidare diskussion kring arbetsutskottens varande eller inte.

Charlotta Ge- | Socialstyrelsen kommer att delge samtliga deltagare powerpoint-
orge presentationen och protokoll.

8. | Nasta mote

Charlotta Ge-

orge Nasta mote den 29 februari, kl. 13-16 (digitalt)




