Verksamhetsredogorelse
2022

HSAN

Hailso- och sjukvardens ansvarsnimnd
Medical Responsibility Board



Innehall

HSAN:S UPPGITTEE ittt 3
VErKSAMNETEN ..ttt ettt et s e st e e saeesbesaneas 4
Inkomna och avgjorda AreNdEN ........oeeeceeceeeeeceeeee e 5
Om de avgjorda AreNAENG ... ceeceeceeeeeeee ettt ettt e eaaean 6
NAGmMNd- och ordférandebesIut ... ..o 6
Antalet prévade drenden initierade av IVO ... 7
Behorighetsinskr&NKNINGAr.......cvi i 8
P& vika grunder har beslut om behodrighetsdtgdrder meddelatse .............. 9
PIOVOTIA ittt ettt ettt et e e be st e b e b e saesaenseereeraens 9
Aterkallelse AV IEGIHMATION c...veeeeeeeeeeeeee e eseee e resse s eseeees 10
(@Y (1) OO 11
UNAerrGHelser VIO IMI....o ettt 11
ArENAECDAIANS ...t 11
RIS .cutitieiieteeteette ettt ettt et et e st e s te e st e b e beebaessessesseeseessesseeseeseensesensennes 12
SAMMONTTAAEN ..ttt et nes 12



HSAN:s uppgifter

Halso- och sjukvardens ansvarsnamnds (HSAN) uppgifter regleras i forord-
ningen (2011:582) med instruktion for Halso- och sjukvardens ansvarsndmnd
(instruktionen).

Enligt 1 § forsta stycket instruktionen ska HSAN prova drenden enligt 8 kap.
1-12 §§ patientsdkerhetslagen (2010:659), PSL, dvs. behorighetsfragor avse-
ende legitimerad personal inom hélso- och sjukvarden. HSAN provar fol-
jande fragor.

provotid

aterkallelse av legitimation

aterkallelse av annan behdrighet

indragning/begransning av forskrivningsrétt

foreldggande om ldkarundersdkning

ny legitimation nir yrkesutovarens legitimation ar aterkallad samt
ny behorighet nir yrkesutdvarens behorighet ar aterkallad

Enligt 1 § andra stycket instruktionen ska HSAN medverka till att stirka pa-
tientsdkerheten inom hilso- och sjukvarden inklusive tandvarden.

Enligt 6 § instruktionen ska HSAN senast den 22 februari varje ar limna en
redogorelse till regeringen om sin verksamhet under det senaste kalenderaret
samt om kostnaderna for verksamheten.
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Verksamheten

Verksamheten vid HSAN ér helt och héllet efterfragestyrd, dvs. styrs av anta-
let inkomna anmélningar och ansdkningar. Anmaélan kan goras av Inspekt-
ionen for vard och omsorg (IVO), Justitiecombudsmannen (JO) och Justitie-
kanslern (JK). Ansdkan om ny legitimation, ny behorighet att forskriva
lakemedel, aterkallelse av legitimation, indragning/begriansning av forskriv-
ningsritt samt provotid kan goras av den yrkesutdvare som saken géller.
HSAN kan inte pa eget initiativ ta upp fragor som ror yrkesutovare inom
hilso- och sjukvarden.
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Inkomna och avgjorda drenden

Vid érets borjan uppgick antalet pagaende drenden till 261. Under ar 2022
har det till HSAN kommit in totalt 242 drenden. Antalet inkomna drenden
under aren 2020 till 2022 framgar av tabell 1.

Tabell 1 Antalet inkomna drenden
Ar Antal arenden
2020 324
2021 297
2022 242

Vad som yrkats i drendena framgér av tabell 2. Enbart forstahandsyrkanden
redovisas. Som framgar av tabellen 6verstiger antalet yrkade behdrighetsat-
girder antalet drenden. Det beror pé att det i ett drende kan finnas flera yr-
kanden.

Tabell 2 Yrkanden
Yrkanden 2020 2021 2022
Féreldggande om Idkarundersdkning 1 3 -
Prévotid 101 113 77
Aterkallelse av legitimation 123 96 74
Aterkallelse av legitimation p& egen begdran 43 32 38
Indragning/begrdnsning av foérskrivningsratt 11 1 10

Indragning/begrdnsning av forskrivningsratt

pd egen begdran 12 10 13
AnsGkan om ny legitimation 22 34 23
Ansdkan om ny forskrivningsratt 11 3 11
Ovrigt 51 102 33
Totalt antal yrkanden 329 302 249

Av de under ar 2022 inkomna drendena har 157 drenden sin grund i anmaél-
ningar frdn IVO, se tabell 3.

Tabell 3 Antalet anmalningar fran IVO
Ar Anmdlningar frén IVO
2020 236
2021 225
2022 157

! Fyra yrkanden om interimistisk aterkallelse av legitimation och 1 interimistiskt yrkande om indragning av forskriv-
ningsrétt.

2 Nio yrkanden om interimistisk aterkallelse av legitimation och ett yrkande om intermistisk indragning av forskriv-
ningsrétt

3 Tre yrkanden om interimistisk 4terkallelse av legitimation
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Om de avgjorda drendena

N&dmnd- och ordforandebeslut

Enligt PSL ska beslut i behorighetsédrenden som huvudregel fattas av
ndmnden. Ordforanden far dock, med vissa i lagen angivna undantag, en-

sam fatta beslut 1 drenden om

1. frdgor som innebér att ett d&rende inte avgors 1 sak,
2. éaterkallelse pé egen begiran av legitimation eller behorighet, och
3. aterkallelse av legitimation da den legitimerade inte har f6ljt ett

foreldggande om ldkarundersokning.

Av tabell 4 framgér férdelningen mellan ndmnd- och ordférandebeslut.

Tabell 4 Fordelning nadmnd- och ordférandebeslut
Beslutstyp 2020 2021 2022
N&mndbeslut 194 213 237
Ordférandebeslut 44 44 53

varav prévning i sak 37 35 46
avskrivna/avvisade 7 9 7
Totalt antal beslut 238 257 290
andel ndmndbeslut % 82 83 82
andel ordférandebeslut % 18 17 18
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Antalet provade drenden initierade av
VO

Antalet drenden initierade av IVO och andelen bifall i denna grupp framgér
av tabell 5.

Tabell 5 Avgjorda drenden initierade av IVO

Arenden 2020 2021 2022
Antal prévade drenden 166 182 209
AanI bl.foll.(mkluswe drenden ddr yrkanden 152 168 195
delvis bifallits)

Antal avslag/avvisning/avskrivning 14 14 144
Andel bifall % 92 92 93
Andel avslag/avvisning/avskrivning % 8 8 7

44 anmilningar i gemensamt beslut med 4 ansdkningar da den anmélde sjilv inkommit med ansdkan om &terkallelse
som har bifallits.
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Behdrighetsinskrdnkningar

Antal behorighetsinskridnkningar i form av aterkallade legitimationer, be-
gransning eller indragning av forskrivningsrétt och beslutade provotider
framgér av tabell 6, 7 och 8 nedan. I tabellerna redovisas ocksa vilka yrkes-
kategorier som blivit foremal for de olika atgérderna och i vilken omfattning.

Tabell 6 Aterkallade legitimationer
Yrke 2020 2021 2022
L&kare 36 41 43
Sjukskdterskor och barnmorskor 43 44 44
Tandl&kare 15 13 20
Ovriga 6 10 13
Totalt 100 1083 120

Tabell 7 Indragningar/Begransningar av férskrivningsratt
Yrke 2020 2021 2022
L&kare 19 16 21
Tandl&kare 2 1 1
Totalt 21 17 22

Tabell 8 Provotid
Yrke 2020 2021 2022
Ldkare 22 28 38
Sjukskdterskor och barnmorskor 58 33 50
Tandl&dkare 3 7 12
Ovriga 3 7 9
Totalt 87 74 109

3 Ett beslut riknas tvd ganger eftersom det giller tva legitimationer, likare och sjukskoterska
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P& vilka grunder har beslut om
behdorighetsdtgdrder meddelats?

Provotid

Beslut om provotid kan enligt PSL fattas pa nigon av foljande grunder®.

Grund 1

Grund 2

Grund 3

Grund 4

Grund 5

oskicklighet vid yrkesutdvningen som kan befaras paverka
patientsidkerheten

brott som begatts i eller i samband med yrkesutévningen som
ar dgnat att paverka fortroendet for yrkesutdvaren

yrkesutdvaren har uppsétligen eller av oaktsamhet brutit mot
nagon foreskrift av vésentlig betydelse for patientsidkerheten

pa grund av andra omsténdigheter kan befaras vara olamplig
sjukdom eller nagon annan liknande omstdndighet som innebér

att det kan befaras att yrkesutovaren inte kommer att kunna ut-
Ova yrket tillfredsstillande

Pé vilka grunder beslut om provotid har fattats framgér av tabell 9.

Tabell 9 Grunder for beslut om prévotid
Grund 2020 2021 2022
Grund 1 15 18 34
Grund 2 12 15 25
Grund 3 10 16 22
Grund 4 3 16 6
Grund 5 62 35 50
Ovrigt 6 1 1
Totalt antal grunder per &r? 108 101 138

¢ Provotid kan undantagsvis dven beslutas som alternativ till annat ingripande, 8 kap. 4 § andra stycket PSL.
7 Beslut om provotid kan omfatta flera grunder.
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Aterkallelse av legitimation

Aterkallelse av legitimation enligt PSL kan ske pa foljande grunder:
Grund 1 grov oskicklighet

Grund 2 allvarlig brottslighet i eller utanfor yrkesutdvningen som ér
dgnat att paverka fortroendet for yrkesutovaren

Grund 3 pa annat sitt har visat sig uppenbart oldmplig att utdva yrket

Grund 4 sjukdom eller liknande omsténdighet

Grund 5 under pagdende provotid pa nytt visat sig olamplig att utova
sitt yrke

Grund 6 underldtenhet att folja beslutad provotidsplan

Grund 7 egen begiran om aterkallelse

Grund 8 yrkesutdvaren som forelagts att lata sig ldkarundersokas har

inte f6ljt foreldggandet

Tabell 10 Grunder for beslut om aterkallelse

Grund 2020 2021 2022
Grund 1 11 22 25
Grund 2 16 13 15
Grund 3 18 31 15
Grund 4 9 14 12
Grund 5 - 1 -

Grund 6 13 17 17
Grund 7 38 26 40
Grund 8 - - 1

Totalt® 105 124 125

Av de redovisade siffrorna framgar att de vanligaste grunderna for aterkal-
lelse av en legitimation ar 2022 4r grund 7, dvs. péd egen begéran, grund 1,
dvs, grov oskicklighet f6ljt av grund 6, dvs. underldtenhet att f6lja beslutad
provotidsplan.

Beslut om aterkallelse kan omfatta flera grunder.
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Ovrigt

Underrattelser via IMI

Enligt 9 kap. 18 § PSL & HSAN skyldig att skicka underrittelser via Inform-
ationssystemet for den inre marknaden (IMI). Om HSAN eller en allmén for-
valtningsdomstol beslutar om aterkallelse av legitimation, provotid eller om
indragning eller begrinsning av forskrivningsritt, ska HSAN besluta att un-
derritta de behdriga myndigheterna i 6vriga stater inom Europeiska ekono-
miska samarbetsomradet (EES) och i Schweiz om beslutet eller domen. Myn-
digheterna ska underrittas senast tre dagar efter den dag da beslutet eller
domen har meddelats. Om detta beslut eller denna dom senare upphor att
gélla, ska ansvarsndmnden utan dréjsmal underrétta de behoriga myndighet-
erna i Ovriga stater inom EES och i Schweiz.

Det totala antalet underréttelser framgar av tabell 11.

Tabell 11 Underrattelser via IMI 2022

Ar Antal arenden

2020 233
2021 227
2022 272

Arendebalans

Vid érets ingang uppgick antalet d&renden i balans till 261. Vid arets utgéng
uppgick motsvarande siffra till 213, se tabell 12.

Tabell 12 Arendebalans per den 31 december 2022

Ar 2022 Antal drenden

Ing&ende balans 261
Inkomna drenden 242
Slutligt avgjorda drenden 290
Utgdende balans 213
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Remisser

HSAN har under aret besvarat tva remisser.

Sammantraden
HSAN har under ar 2022 genomfort 13 sammantréden.
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Beslut om verksamhetsredogorelse
for kalenderdret 2022

Beslut om verksamhetsredogorelse for kalenderaret 2022 (dnr 21.2—664/2023)
har den 30 januari 2023 fattats av HSAN i f6ljande sammanséttning.

ordféranden Eskil Nord
forbundsombudsmannen Ann Georgsson
handldggaren Lena Karlsson

leg. sjukskoterskan Annika Wéhlin
distriktsladkaren Magnus Kéregérd

f.d. regionrddet Hannah-Karin Linck
riksdagsledamoten Camilla Hansén

f.d. riksdagsledamoten Katarina Brannstrom
f.d. riksdagsledamoten Ann-Christin Ahlberg

Eskil Nord
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