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Vad betyder 
kunskapsbaserad 
äldreomsorg egentligen? 



Flera delar i en kunskapsbaserad 
äldreomsorg
Verksamheten… 

• bedrivs i enlighet med vetenskap och beprövad 
erfarenhet

• följer upp, utvecklar och säkrar verksamhetens 
kvalitet

• består av personal med lämplig utbildning och 
erfarenhet

• vidareutvecklar personalens kompetens genom 
fortbildning och arbetsplatslärande



Vetenskap och beprövad erfarenhet

Verksamheten ska bedrivas i enlighet med vetenskap 
och beprövad erfarenhet.§



Vetenskap

• Vetenskaplig kunskap som har tagits fram med olika 
forskningsmetoder

• Systematiska studier 

• Kritisk granskning av oberoende forskare

• Tydlig beskrivning av studiers genomförande

• Om flera studier visar liknande resultat stärks den 
vetenskapliga kunskapen



Beprövad erfarenhet

• Kunskap som vuxit fram i verksamheten, från 
brukare och professionella

• Delade erfarenheter, inte enskilda individers 
personliga erfarenhet

• Kopplas till uppföljning, dokumentation och kritisk 
granskning 

• Beprövad erfarenhet genom individbaserad 
systematisk uppföljning och lokal utvärdering



Personens situation 
samt kontextuella 
omständigheter

Personens 
erfarenhet
och önskemål

Bästa 
tillgängliga 
kunskap

Professionell 
expertis

Evidensbaserad praktik

• Evidensbaserad praktik är 
mer än vetenskap och 
beprövad erfarenhet

• Väga samman fyra olika 
kunskapsformer

Praktisk kunskap, 
tyst kunskap, 

yrkesskicklighet

Vetenskap och 
beprövad 

erfarenhet



Chefers skattning av användning av 
evidensbaserade insatser
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Nyttja kunskap från flera områden

Viktigt med kunskap om:

• Metoder och arbetssätt

• Organisation, styrning och ledning

• Implementering, utvecklingsarbete och samverkan 

• Kompetensförsörjning, arbetsmiljö och arbetsvillkor 

• Etc…

Vilka kunskaper behövs för att vi ska kunna organisera 
och driva en verksamhet med god kvalitet?
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