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Information om praktisk tjénstg6ring
for arbetsterapeuter med utbildning

utanfor EU och EES

Vagen till legitimation

Praktisk tjanstgoring dr en del av Socialstyrelsens
vag till legitimation for arbetsterapeuter utbildade
utanfor EU/EES. Vigen till legitimation innehaller
foljande steg

» granskning av utbildningen
 kunskapsprov

 praktisk tjanstgoring

» kurs i svenska forfattningar
» svenska spréket.

Det finns mer information om de olika stegen pa
Socialstyrelsens webbplats, http:/legitimation.
socialstyrelsen.se.

Vad som krévs for legitimation

En arbetsterapeut utbildad utanfor EU/EES ska
uppvisa den kunskap, kompetens och lamplighet
som krévs for legitimation 1 Sverige, det vill sdga
arbetsterapeutexamen.

Bedomning genom kunskapsprov

och praktisk tjanstgéring

Kunskapsprovet dr pa svenska och innehéller bade
ett teoretiskt och ett praktiskt delprov. Genom
godként kunskapsprov har arbetsterapeuten utbil-
dad utanfor EU/EES visat sig ha den kunskap och
delvis dven den kompetens (férmégan att omsét-

ta teoretisk kunskap i praktiken) som krévs for
svensk legitimation.

Syftet med den praktiska tjanstgéringen ar att
gora en beddmning av l&dmpligheten for yrket och
en fordjupad bedomning av kompetensen i en
klinisk omgivning.

Kunskapsprovet maste vara godkant

Efter att ha klarat kunskapsprovet far arbetstera-
peuten med utbildning utanfér EU/EES ett beslut
fran Socialstyrelsen om att gora praktisk tjan-
stgdring. Tjanstgoringen fér inte paborjas innan
det beslutet fattats.

Socialstyrelsen anser att godként resultat pa
kunskapsprovet visar att tjinstgdraren har sprakli-
ga forutsittningar att arbeta patientsikert. Darfor
kriver Socialstyrelsen inte att tjanstgoraren har
godként betyg i svenska spraket for att kunna
paborja tjdnstgoringen. Godként resultat pa kursen
i svenska forfattningar krévs inte heller. Verksam-
heten far dock sjdlv ta stillning till om den vill att
tjanstgoraren ska ha avklarat dessa steg innan hen
tas emot for tjanstgoring.



Handledaren bér ha utbildning
och erfarenhet

Tjénstgoringen ska ske under handledning av
nagon som har svensk legitimation som arbetster-
apeut. Socialstyrelsen rekommenderar att handle-
daren har handledarutbildning och erfarenhet av
handledning. Det &r verksamheten som avgor om
handledaren har tillracklig utbildning och erfaren-
het for att handleda och bedéma tjanstgoraren.

Praktisk tjanstgoring under tre méanader
inom en verksamhet

Den praktiska tjanstgoringen ska goras under

tre méanader i en f6ljd inom en verksamhet. Om
tjdnstgoringen genomfors pé deltid (méste vara
minst pa halvtid) sa maste den sammanlagda
tjénstgoringstiden motsvara tre méanaders heltidst-
janstgoring. Tjanstgoringen ska genomforas i den
verksamhet som verksamhetschefen ansvarar for
och dér handledaren tjanstgor.

Tjénstgoringstiden kan inte forkortas. Den
far heller inte forldngas utan att Socialstyrelsen
godként en forlangning. Om det uppstar avbrott i
tjdnstgoringen pa grund av exempelvis sjukdom
kan Socialstyrelsen kontaktas for vigledning i det
enskilda fallet.

Socialstyrelsen ansvarar inte for ekonomisk
ersdttning till tjinstgoraren eller eventuella forsak-
ringar som behdvs under den praktiska tjanstgorin-
gen.

Var den praktiska tjanstgéringen
kan genomfaras

Tjénstgoringen ska genomforas i en verksamhet
dir tjénstgorarens kompetens och lamplighet kan
bedomas enligt kraven for svensk legitimation.
For att en bedomning ska kunna goras krévs bland
annat att tjanstgoring inom verksamheten innebar
samarbete med andra yrkesgrupper inom hélso-
och sjukvarden. Det dr verksamheten som sjilv
tar stdllning till om den &r ldmplig for praktisk
tjanstgoring med utgangspunkt i den bedomning
av tjanstgdraren som ska goras genom att fylla i
intyget om praktisk tjanstgoring.

Arbeta med viktiga férfattningar

Kursen i svenska forfattningar ger generella
kunskaper om lagstiftningen inom hélso- och
sjukvérden. Under den praktiska tjanstgoringen
ska tjanstgoraren ges mojlighet att lira sig yrk-
esspecifika forfattningar genom att praktiskt
forhalla sig till dessa i arbetet.

Intyget blir en del av Socialstyrelsens
beslutsunderlag

For att Socialstyrelsen ska fa ett bra beslutsun-
derlag sa ska verksamhetschefen och handledaren
fylla i ett intyg om den praktiska tjanstgoringen.
Intyget &r utformat utifran kraven pa kompetens
och lamplighet for arbetsterapeutexamen, med
utgdngspunkt i hdgskoleforordningen (1993:100),
samt Sveriges Arbetsterapeuters kompetens-
beskrivningar for arbetsterapeuter.

I intyget finns ett beddomningsunderlag med
specificerade arbetsuppgifter dar tjanstgorarens
kompetens ska bedomas. Det finns &ven 0ppna
fragor, med stodtext himtad frén bland annat exa-
menskraven, dir svaren kan formuleras fritt.

Som stdd for att gora bedomningar och fylla
1 intyget kan verksamheten anvinda sig av egna
beprovade bedomningsmetoder. Socialstyrelsen
behdver dock inte ta del av detta underlag.

I beddmningen ska synpunkter pa tjdnstgorarens
lamplighet och kompetens inhdmtas fran annan
hilso- och sjukvardspersonal inom verksamheten.

Socialstyrelsen vill betona att praktisk tjan-
stgdring framst handlar om att gora en bedomn-
ing och inte om att utbilda. Det ska dock finnas i
atanke att tjanstgoraren behdver lite tid for att vén-
ja sig vid arbetsplatsen, IT-systemen och liknande.

Intyget ska skrivas under av verksamhetschefen,
handledaren och tjanstgoraren. Handledaren ska
dven skriva under varje sida av intyget.

Intyget ska i original skickas in till Socialsty-
relsen efter avslutad tjdnstgéring. Genomgangen
praktisk tjdnstgoring innebdr inte att legitimation
automatiskt kommer att meddelas.
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Avbryt tjanstgéringen om det
finns brister

Den praktiska tjdnstgoringen ska i vissa fall avbry-
tas och Socialstyrelsen informeras om detta. Tjin-
stgoringen ska avbrytas om tjanstgdraren uppvisar
sa stora brister i kompetens eller lamplighet att

det kan befaras utgora en risk for patientsidkerhet-
en. Tjanstgoringen ska ocksa avbrytas om tjan-
stgoraren har sadana brister i det svenska spraket
att det forsvarar en beddmning av kompetensen.
Socialstyrelsen tar da stéllning till om det finns
forutsattningar for fortsatt tjédnstgoring.

Arbetsuppgifter som tjéinstgoraren
far utfdra

Tjénstgoraren kan behorighetsméssigt jaimforas
med nagon som genomfor verksamhetsforlagd
utbildning. De flesta arbetsuppgifter inom hélso-
och sjukvarden ér inte reglerade pa sa sétt att det
finns krav pa vem som far utfora dem. Hélso- och
sjukvardens regelverk stiller framst krav pa hur
arbetsuppgifter ska utforas, inte vem som far
utfora dem. Méanga medicinska arbetsuppgifter
kan darfor utforas av hélso- och sjukvardsperson-
al utan legitimation. Det finns mer information
pa Socialstyrelsens webbplats om vem som far
gora vad i hélso- och sjukvarden och tandvarden,
https://vemfargoravad.socialstyrelsen.se.
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(‘? INTYG
om praktisk tjanstgoring
5.6.).4 SOCialSt)ITEISen for arbetsterapeuter med utbild-

ning utanfor EU och EES

Skicka intyget fill

Socialstyrelsen

Behorighet

106 30 STOCKHOLM

eller
socialstyrelsen@socialstyrelsen.se

Uppgifter om den praktiska tjanstgoringen

Namn pd den som gjort praktisk tjianstgoring Verksamhet och klinik/avdelning

Personnummer Tjanstgoéringsperiod (Addd-mm-dd - adad-mm-dd)

Uppgifter om de ansvariga for bedémningen

Datum Datum

Verksamhetschefens underskrift Handledarens underskrift
Namnfértydligande och personnummer Namnfértydligande och personnummer
Verksamhetschefens e-postadress Handledarens e-postadress
Verksamhetschefens telefonnummer Handledarens telefonnummer

Jag har tagit del av bedémningen (tjanstgérarens underskrift)

Bedomning av den praktiska tjanstgoringen
Ni som beddmer den praktiska tj@instgoringen ska forst kryssa i om tjanstgdraren behdrskar de specificerade
arbetsuppgifterna i checklistan och sedan i fritext beskriva er beddmning av fjénstgdraren avseende

* omddmes- och problemlésningsférmdagan

o forhdliningssattet mot patienter/klienter och personal
¢ den allménna ldmpligheten som arbetsterapeut

¢ eventuella brister i ett patientsékert arbete.
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Den som har gjort praktisk tj&nstgoring kan

1. utreda patienters/klienters aktivitetsformdaga utifrdn evidens och beprévade un-
dersdknings- och matmetoder

[ Jia [ Inej

ev. kommentar:

2. beddma patienters/klienters fysiska, psykiska och sociala fardigheter med hansyn fill
deras inverkan pd aktivitetsutforande

[ Jia [ Inej

ev. kommentar:

3. beddma den omgivande miljons inverkan pd patienters/klienters eller gruppers akfivitet
och delaktighet

[ Jia [ Inej

ev. kommentar:

4. redogora for samt diskutera atgdrder och behandlingsresultat med berdrda parter

[ Jia [ Inej

ev. kommentar:

5. faststalla mdal och en plan for de arbetsterapeutiska dtgdérderna i samrdd med patient/
klient samt i forekommmande fall samverka med en annan profession

[ Jia [ Inej

ev. kommentar:

6. planera och utféra dtgarder for att férebygga risk fér nedsatt férmdaga ftill aktivitet och
delakfighet

[ Jia [ Inej

ev. kommentar:

Handledarens underskrift
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7. planera och utféra atgarder for att férbattra eller uppratthdlla férmaga till aktivitet och
delakfighet

[ Jia [ Inej

ev. kommentar:

8. planera och utféra &tgarder for att kompensera nedsatt fdrmdaga till aktivitet och
delaktfighet

[ Jia [ Inej

ev. kommentar:

9. motivera och stddja patienter/klienter att uppnd aktivitetsbalans genom strategier for
att medve-tandegdra och anpassa aktivitetsmonster, vanor, rutiner och roller som
pd&verkar deras aktivitetsutforande

[ Jia [ Inej

ev. kommentar:

10. félja forskrivningsprocessen vid forskrivning av hjdlpomedel eller konsumentprodukter

[ Jia [ Inej

ev. kommentar:

11. utvérdera insatta atgarder

[ Jia [ Inej

ev. kommentar:

Handledarens underskrift
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12. Ett krav for legitimation ar att den sékande ska ha fér yrket nédvéndiga kunskaper i sven-
ska foérfattningar. Den som gor praktisk fjanstgdéring har tilldmpat viktiga férfattningar for
yrket och visat férmdaga att séka efter végledning i relevanta férfattningar

[ia [ne
Ge ett exempel pd en situation under den praktiska tjignstgdringen dar tjénstgéraren har
visat formdaga att soka efter vagledning i relevanta forfattningar.

Handledarens underskrift
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Nedan ska ni som beddmer den praktiska tj@instgéringen i fritext beskriva tjdnstgdrarens
omddémesférmaga, férhdliningssatt och allmanna lédmplighet samt eventuella brister i ett
patientsdkert arbete. Under respektive rubrik finns stodtext hdmtad frén examensmadlen i
hogskoleférordningen (1993:100).

Omddmes- och problemldsningsformaga

En arbetsterapeut ska visa sjalvknnedom och empatisk formdaga. En arbetsterapeut ska
visa forméga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att fortipande utveckla
sin kompetens. En arbetsterapeut ska visa formdaga att tilldmpa sitt kunnande for att hantera
olika situationer, foreteelser och fragestdaliningar utifrén individers och gruppers behov.

Férhallningssatt mot patienter

En arbetsterapeut ska visa férmdaga till ett professionellt forhaliningssétt gentemot klienter
och patienter samt deras nérst&ende.

Handledarens underskrift
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Férhallningssatt mot personal

En arbetsterapeut ska visa férmdaga till lagarbete och samverkan med andra yrkesgrupper.
En arbetsterapeut ska Gven visa férmdaga att informera och undervisa olika grupper. Syn-
punkter ska inhdmtas frdn annan hdlso- och sjukv@rdspersonal i verksamheten. Vilka &sikter
har andra som arbetat med tjdanstgéraren om exempelvis omdémesférmdagan samt forhdlin-
ingssattet mot patienter och personal?

Allman lamplighet som arbetsterapeut

En arbetsterapeut ska visa férmdaga att med helhetssyn p& ménniskan géra &t-
gdrdsbeddmningar utifr@n relevanta vetenskapliga, samhailleliga och etiska aspekter med
sarskilt beaktande av vedertagna etiska varderingar och riktlinjer i hdlso- och sjukvarden.

Eventuella brister i ett patientsakert arbete

En arbetsterapeut ska arbeta med patientsédkerhet i fokus och visa sékerhetsmedvetande
genom att fill exempel folja riktlinjer och férfattningar. Om det framkommit att exempelvis
egenskaper, attityder, behandlingsmetoder eller information till patienter/klienter inneburit
en fara for patientsdkerheten s& ska det beskrivas har.

Handledarens underskrift
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