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Grundlaggande kompetens for arbete pa HVB for barn och unga

Forord

Socialstyrelsens kompetensmal for arbete pa HVB for barn
och unga kan anvandas som underlag for
kompetensférsorjning och utformning av utbildning.
Malen ar ett av flera stoéd fran Socialstyrelsen som
tillsammans kan bidra till starkt kompetens och kvalitet.

Kompetens som all personal
behover ha

Kompetensmalen anger grundldggande kompetens som all personal pd HVB
for barn och unga behover ha for att kunna utfora arbetet med god kvalitet.

I vissa roller behovs ytterligare kompetens, det géller bland annat
forestandaren och den som arbetar med specifika former av behandling.
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Stod for att leva upp till regler
om kompetens och kvalitet

Kompetensmalen kan vara ett stod for socialtjédnstens och verksamheters
arbete med att leva upp till géllande regler om kvalitet och personalens
kompetens pd HVB.

Av bestammelserna framgar bland annat att

« alla som arbetar inom socialtjdnsten ska ha 1dmplig utbildning och
erfarenhet

 det pd HVB ska finnas sadan personal som behovs for
« en dndaméilsenlig verksamhet

+ personalens sammantagna kompetens ska ge forutséittningar att mota de
behov av vard som malgruppen har och sékerstilla en trygg och siker
vérd.

Det dr huvudmannen som ansvarar for att all personal har 1dmplig
utbildning, erfarenhet och personlig ldmplighet {or att utfora sina
arbetsuppgifter.
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Kompetensomraden

Kompetensmalen ér indelade 1 20 omraden, som i viss mén forutsétter och
bygger pé varandra. P4 de foljande sidorna presenteras mal for varje omrade.
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1. Att arbeta pa HVB

Uppvisa kunskap om skal till att barn och unga placeras p4 HVB och hur
en vistelse dir kan bidra till en gynnsam utveckling for barnet eller den
unga

Uppvisa kunskap om faktorer som kan paverka barns och ungas beteende
och sociala utveckling samt hur dessa faktorer pa olika sitt kan samspela
for en enskild individ

Uppvisa kunskap om den sérskilda miljé6 som HVB utgor, de sarskilda
forutsittningar som rader for barn och unga som vistas ddr samt vad det
innebdr att arbeta pdA HVB

Kunna tilldimpa ett forhallningssitt som stddjer barn och unga pd HVB i
deras dagliga livsforing och langsiktiga utveckling

2. Lagar och andra regler

Uppvisa kunskap om socialtjédnstens ansvar for och arbete med placering
av barn och unga pd HVB, bade nir det giller frivillig placering och
tvangsvard

Uppvisa kunskap om lagar och andra regler som péaverkar arbetet pa
HVB, till exempel ifrdga om sekretess, dokumentation,
begransningsitgirder samt delegering av arbetsuppgifter inom hélso- och
sjukvard

Uppvisa kunskap om lagar och andra regler om barns réttigheter, till
exempel FN:s konvention om barnets réttigheter

Kunna ge barn och unga végledning om deras réttigheter samt om vart de
kan vénda sig med synpunkter och klagomél pa till exempel vérden,
boendet eller socialtjédnsten

Uppvisa kunskap om personalens skyldighet att rapportera
missforhallanden

Kunna tillimpa lokala regler och rutiner i det dagliga arbetet

3. Asylprocessen

Uppvisa kunskap om asylprocessen och hur den paverkar asylsékande
barn och unga pd HVB (géller enbart personal som arbetar p4 HVB som
tar emot asylsdkande barn och unga)

4, Barns och ungas delaktighet

Kunna skapa forutséttningar for barn och unga att vara delaktiga i vérd,
behandling och andra aktiviteter pA HVB med utgéngspunkt i individuella
forutsittningar och behov
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5. Etik och bemotande

Uppvisa kunskap om hur normer och attityder kan paverka be-motande av
barn och unga pa HVB

Kunna beakta skillnader mellan det personliga och det privata i motet med
barn och unga pa HVB

Kunna beakta skillnader i friga om makt och inflytande i arbetet med
barn och unga pda HVB

Kunna beakta skillnader 1 friga om till exempel kultur eller
socioekonomisk bakgrund 1 arbetet med barn och unga p4 HVB

Kunna identifiera och hantera etiska dilemman i det dagliga arbetet
Kunna vara delaktig i arbetsplatsens vardegrundsarbete

Kunna bemé&ta ménniskor som individer och med respekt oberoende av
kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell laggning och
alder

6. Barns och ungas utveckling

Uppvisa kunskap om faktorer som kan paverka hur barn och unga
utvecklas, till exempel kéinsloméssigt, socialt eller kognitivt

Kunna anpassa bemdtandet med utgangspunkt i barnets eller den ungas
mognad

Kunna ge barn och unga stdd i deras individuella utveckling

7. Uppvaxtmiljo och narstaende

Uppvisa kunskap om hur uppvixtmiljon kan pdverka barns och ungas
forutsittningar och behov

Uppvisa kunskap om betydelsen av barns och ungas relationer till
fordldrar, syskon och andra nérstdende under vistelsen pA HVB

Kunna ge barn och unga stod i relationer till fordldrar, syskon och andra
nérstdende

Kunna samarbeta med fordldrar, syskon och andra nérstdende samt gode
min kring barnet eller den unga
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8. Funktionsférmaga och
funktionsnedsattningar

Uppvisa kunskap om hur olika fysiska, psykiska och intellektuella
funktionsnedsattningar kan pdverka barns och ungas forutséttningar och
behov

Kunna hjilpa barn och unga att anvédnda olika former av kommunikativt
och kognitivt stod

Kunna beakta barnets eller den ungas funktionsforméga i det dagliga livet
pa HVB, till exempel i fraga om bemoétande och utformningen av den
fysiska och sociala miljon

9. KOn och sexualitet

Uppvisa kunskap om hur kon, konsoverskridande identitet eller uttryck
samt sexuell 14ggning kan péverka barns och ungas forutséttningar och
behov

10. Halsa och sjukvard

Uppvisa kunskap om forekomsten av fysisk ohélsa, inklusive tandhéilsa,
hos barn och unga i samhallsvard

Kunna tilldimpa basala hygienrutiner

Kunna ge barn och unga stéd i frdga om personlig hygien
Kunna frimja goda levnadsvanor hos barn och unga
Kunna hjélpa barn och unga med egenvard

Kunna identifiera behov av vigledning i frdga om sexuell hilsa och
sexuella réittigheter

Kunna identifiera behov av hilso- och sjukvard, inklusive tandvéard

11. Psykisk ohalsa

Uppvisa kunskap om faktorer som kan paverka den psykiska hilsan hos
barn och unga pd HVB

Uppvisa kunskap om hur traumatiska erfarenheter kan paverka barns och
ungas psykiska hélsa

Kunna identifiera behov av vard eller behandling vid psykisk ohélsa hos
barn och unga

Kunna ge barn och unga stdd i att hantera psykiska besvér 1 det dagliga
livet
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12. Skadligt bruk eller beroende och
kriminalitet

« Uppvisa kunskap om hur skadligt bruk eller beroende och kriminalitet kan
paverka barns och ungas beteende och utveckling

« Kunna ge barn och unga pd HVB stdd 1 att bryta ett skadligt bruk eller
beroende och komma ur kriminalitet

13. Kommunikation

« Kunna anpassa séttet att kommunicera med utgdngspunkt i barnets eller
den ungas specifika forutsittningar och behov

« Kunna initiera samvaro, aktiviteter och samtal med barn och unga utifrdn
deras behov och 6nskemal

14. Grupprocesser
« Uppvisa kunskap om gruppers typiska utveckling och dynamik

« Uppvisa kunskap om faktorer som kan paverka grupprocesser pA HVB

« Uppvisa kunskap om hur grupprocesser pA HVB kan paverka enskilda
barn och unga

« Kunna stddja barn och unga pa HVB att utveckla positiva grupprocesser

« Kunna forebygga och hantera konflikter mellan barn och unga pa HVB

15. Skolgang eller motsvarande

sysselsattning

« Uppvisa kunskap om skolgangens betydelse for delaktighet och
inkludering 1 samhallet

« Kunna ge stdd 1 skolgéng och skolarbete, eller annan motsvarande
sysselséttning, med utgangspunkt i barnets eller den ungas specifika
forutsittningar och behov
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16. Samverkan, samarbete och
medarbetarskap

« Uppvisa kunskap om hur samverkan mellan aktorer som till exempel
socialtjinst, skola och hélso- och sjukvérd kan bidra till en gynnsam
utveckling for barnet eller den unga

« Kunna delta i samverkan med aktorer utanfor HVB kring barnet eller den
unga

« Kunna samarbeta med medarbetare inom bade den egna yrkesgruppen och
andra yrkesgrupper

« Kunna bidra till det kontinuerliga larandet pa arbetsplatsen

17. Systematiskt kvalitetsarbete

« Uppvisa kunskap om vad systematiskt kvalitetsarbete innebar
« Kunna delta i det systematiska kvalitetsarbetet pa arbetsplatsen

« Kunna skapa forutsittningar for barn och unga att vara delaktiga i det
systematiska kvalitetsarbetet pa HVB

18. Risk och riskbeteende

« Uppvisa kunskap om risk- och skyddsfaktorer for barn och unga

« Kunna identifiera tecken pé att barn eller unga far illa eller riskerar att
fara illa

« Kunna identifiera riskbeteenden hos barn och unga pd HVB, till exempel
missbruk, kriminalitet eller sjdlvskadebeteende

« Kunna forebygga och hantera risker pd HVB, till exempel krankningar,
overgrepp, hot och véld

19. Evidensbaserad praktik

« Uppvisa kunskap om vad det innebér att arbeta enligt evidensbaserad
praktik

20. Efter HVB

« Kunna ge barn och unga végledning i fraga om livet efter vistelsen pa
HVB och det kommande vuxenlivet

« Kunna ge barn och unga stod i att orientera sig i det svenska samhéllet
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