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Forord

Socialstyrelsen fick 2006 i uppdrag av regeringen att etablera nationella
kunskapscentrum pa anhorig- respektive demensomrédet. Syftet var att
stimulera en nationell kunskapsutveckling inom dessa angeldgna omraden.
Det 6vergripande uppdraget for Nationellt kunskapscentrum anhdriga och
Svenskt Demenscentrum &r att de ska bidra till hdgre kvalitet och produktivi-
tet inom sina omraden. Deras huvudsakliga uppgift ér att vara ett expertstod
till kommuner, landsting och enskilda utforare.

Socialstyrelsen har sedan 2017 1 uppdrag att f6lja upp verksamheterna vid
Nationellt kompetenscentrum anhdriga och Svenskt Demenscentrum samt att
arligen dterrapportera till regeringen. I denna rapport redovisas Socialstyrel-
sens uppfoljning av verksamheterna ar 2018.

Utredaren Erika Budh har varit ansvarig projektledare for denna rapport.
Ansvarig enhetschef har varit Elisabeth Warnberg Gerdin.

Olivia Wigzell
Generaldirektor
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Sammanfattning

Socialstyrelsen ska folja upp att verksamheterna vid Nationellt kompetens-
centrum anhoriga (Nka) och Svenskt Demenscentrum (SDC) bedrivs i enlig-
het med angivet uppdrag. Detta dr den tolfte aterrapporteringen till rege-
ringen och avser verksamheterna 2018.

Mot bakgrund av centrumens redovisningar finner Socialstyrelsen att savél
Nka som SDC har en bred kompetens, hog produktivitet och bedriver en
mangfacetterad verksamhet. Redovisningarna visar ocksa pa att verksamhet-
erna har olika ekonomiska ramar och att kompetenscentrumen arbetar med
olika strategier for att genomfora sina uppdrag.

Nka har en néra anknytning till forskning. Nka producerar lattillgédngliga
kunskapskallor, driver och medverkar i samverkansprojekt, erbjuder webbin-
arier och webbutbildningar samt arrangerar och medverkar i konferenser. I de
forsknings- och utvecklingsprojekt som genomfors ar stravan att anhoriga el-
ler anhorigorganisationer ska inga i styrgrupp och olika arbetsgrupper. Nka
bidrar med metodstdd, forvaltning och spridning av metoder och verktyg.

SDC arbetar ndra praktiken och har fokuserat pa att medverka i arbetet
med den nationella demensstrategin. SDC tillhandahaller ett vixande antal
egenproducerade webbutbildningar. Allt utbildningsmaterial har uppdaterats
med anledning av revideringen av de nationella riktlinjerna for vard och om-
sorg om personer med demenssjukdom. SDC har varit medarrangor och del-
tagit i manga konferenser samt medverkat i projekt med andra finansidrer.

Redovisningarna vittnar om att centrumen arbetat for att sammanstélla och
pa olika sitt sprida kunskap samt att de pa olika sitt varit lankar mellan
forskning, praktik och beslutsfattare och verkat for en tillimpbar kunskapsut-
veckling. Béda har fungerat i sina roller som samordnande nationella kon-
taktpunkter och bedoms brett na ut till sina malgrupper.

Socialstyrelsen gor bedomningen att centrumens respektive verksamhet
under &r 2018 har bedrivits i1 enlighet med angivet uppdrag.
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Inledning

Uppdraget till Socialstyrelsen

Socialstyrelsen har i uppdrag' av regeringen att

o langsiktigt sdkerstilla nationella kompetenscentrum for anhorigstdod och
inom demensomradet,

o sikerstilla tillgang till en webbutbildning om likemedel,
folja upp att verksamheterna vid kompetenscentrumen bedrivs i enlighet
med angivet uppdrag samt

¢ ldmna en redovisning till regeringen senast den 31 mars.

Syfte med rapporten

Denna rapport syftar till att redovisa Socialstyrelsens uppfoljning av
huruvida verksamheterna vid Nationellt kompetenscentrum anhoriga och
Svenskt demenscentrum under ar 2018 har bedrivits i enlighet med angivet
uppdrag. Rapporten omfattar alltsa de tva sistndmnda punkterna av Socialsty-
relsens uppdrag.

Bakgrund

Socialstyrelsen fick 2006 1 uppdrag av regeringen att utveckla ett nationellt
kunskapscentrum for vard och omsorg om dldre, dér d&ven anhorigfragor och
demensfragor skulle inga. Efter dialog med regeringen konkretiserades upp-
draget till att omfatta tvé nationella kunskapscentrum: ett for anhorigfragor
och ett for demensfragor. Nationellt kompetenscentrum anhdriga (Nka) och
Svenskt demenscentrum (SDC) inréttades 2008.

Pé regeringens uppdrag gjorde Linkdpings universitet 2011 en utvérdering
av kompetenscentrumen. Utvirderingen konstaterade att de bada centrumen
svarade vil mot behovet av 6kad kunskap och dkat stdd inom sina respektive
omraden. Den dvergripande slutsatsen var att centrumen skulle fa fortsétta att
utveckla sina verksamheter utifran sina olika forutséttningar och med delvis
skilda strategier. Socialstyrelsen instdmde i slutsatserna och fann att myndig-
heten ddrmed hade fullgjort regeringsuppdraget att etablera centrumen.

Socialstyrelsen har sedan 2015 haft i uppdrag att langsiktigt sékerstilla
nationella kompetenscentrum for anhorigstdd och inom demensomradet, att
sakerstilla tillgang till en webbutbildning om ldkemedel samt att f6lja upp
och utvirdera att verksamheterna vid kompetenscentrumen bedrivs i enlighet
med angivet uppdrag. (S2015/3491/FST)

Ar 2017 stdks ordet utvirdering ur Socialstyrelsens uppdrag, vilket innebér
att Socialstyrelsen ska folja upp verksamheterna bedrivs i enlighet med angi-
vet uppdrag. (S2017/01222/FST)

Denna rapport avser uppfoljning av verksamheterna 2018 och ér den tolfte
arliga aterrapporteringen.

1'82015/3491/FST och S2017/012222/FST
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Nationell strategi for demenssjukdom

I maj 2018 beslutade regeringen om en Nationell strategi fér omsorg om per-
soner med demenssjukdom (S2018/03241/FST). Strategin syftar till att for-
béttra forhallanden f6r dem som drabbas av demenssjukdom och deras anho-
riga. I strategin omnamns savil SDC:s arbete for att nd mélgrupperna som
Nka:s arbete med att samla och sprida kunskap om hélso- och sjukvardens
samt socialtjénstens stod till anhoriga.

Socialstyrelsen har 1 uppdrag att folja upp och hantera strategiska fragor
inom den nationella strategin samt att samrada med berérda myndigheter och
organisationer (S2017/00463/FS). I Socialstyrelsens plan for uppdraget be-
doms SDC och Nka vara viktiga samarbetspartners for att implementera ett
standardiserat insatsforlopp for personer med demensdiagnos, dessutom in-
gér bigge i en grupp for styrning och ledning av uppdraget om demensstrate-
gin. [ planen anges ocksa att Socialstyrelsen ska arbeta med och bidra till att
sprida relevant arbete fran Nka.

Kompetenscentrumens uppdrag

Det 6vergripande uppdraget for centrumen ar att bidra till hogre kvalitet och

produktivitet inom sina omraden. Verksamheternas huvudsakliga uppgift ar

att vara ett expertstdd till kommuner, landsting och enskilda utférare. Verk-

samheterna ska genomsyras av ett jamlikhetsperspektiv och uppmirksamma

konsrelaterade skillnader och konsekvenser inom anhorigstédet och demens-

omradet (S2015/3491/FST). Centrumens grunduppdrag &r att:

e samla in, strukturera och sprida kunskap

utforma och sprida informations- och utbildningsmaterial

utforma och vara aktiva medarrangorer vid konferenser etc.

sammanstélla utvarderingar och forskningsresultat

verka for att kunskapsutvecklingen ges en mera praktisk och tillimpbar

inriktning

vara en ldnk mellan forskning, praktik och beslutsfattare

e fungera som ett nav i ett nationellt ndtverk av FoU-verksamheter

e fungera som en samordnande nationell kontaktpunkt {for fragor inom om-
radet nidr det giller nordiskt samarbete, med andra linder och internation-
ella organisationer, till exempel 1 friga om utbyte av kunskap, erfaren-
heter och information.

Darutover har respektive centrum specifika uppdrag enligt f6ljande:

Nationellt kompetenscentrum anhdriga

Verksamheten vid Nationellt kompetenscentrum anhdriga ska innefatta alla
anhoriga oberoende av den nérstdende personens alder, sjukdom, diagnos el-
ler funktionsnedséttning. Kompetenscentrumets huvuduppdrag ska vara att:

e Stddja och underlitta ett utvecklingsarbete och implementering av anho-
rigstdd till kommuner, landsting och enskilda utforare. Utveckling av me-
toder for ett individuellt och familjeorienterat anhorigstod ska prioriteras.
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e Fungera som en lank mellan forskning och praktik samt utveckla och for-
medla metoder och verktyg.

e Bidra till utveckling av metoder och verktyg samt till systematisk sprid-
ning och uppfdljning av dessa.

e Sammanstilla samt formedla forskningsresultat och bésta tillgéngliga
kunskap inom omrédet.

Nka ska dessutom:

o sirskilt uppméarksamma konsrelaterade skillnader och konsekvenser i an-
horigstodet

e sirskilt uppmérksamma anhdrigstdd i ett interkulturellt perspektiv

e sirskilt bidra till att underlitta forutsdttningen for att kombinera rollen
som anhorig med arbetslivsdeltagande och god hélsa

e stddja och utveckla hélso- och sjukvardens roll och ansvar nér det géller
stodet till anhoriga

e ndr det géller barn som anhoriga sérskilt bidra till sadant stod att anhori-
gas svarigheter inte inkriktar pa barnets hilsa, utveckling och skolgang.

I Nka:s uppdrag ingar dven att kunna ge kunskapsstod direkt till fordldrar och
anhoriga till personer, foretrddesvis barn och unga, med kombination av flera
omfattande funktionsnedséttningar och omfattande medicinska behov.

Svenskt Demenscentrum

I SDC:s uppdrag ingér att tillhandahalla den webbaserade utbildningstjénsten
Jobba sdkert med likemedel.

Metod och genomforande

Uppf6ljningen bygger pa de redovisningar av 2018 ars verksamhet som kom-
petenscentrumen lamnat till Socialstyrelsen. For att kunna bedéma huruvida
centrumens verksamhet bedrivs i enlighet med angivet uppdrag indelas upp-
draget och redovisningarna i fyra omraden, ndmligen:

e samla in, strukturera och sprida kunskap
- utforma och sprida informations- och utbildningsmaterial
- utforma samt vara aktiva medaktorer vid konferenser
- sammanstélla utvdrderingar och forskningsresultat

e vara lank mellan forskning, praktik och beslutsfattare samt verka for en
tillimpbar kunskapsutveckling

e vara nav i ett nationellt natverk och en samordnande nationell kontakt-
punkt

o sirskilt uppdrag till respektive kompetenscentrum

Socialstyrelsens samlade bedomning redovisas avslutningsvis i rapporten.
Redovisningarna av verksamheterna vid Nka och SDC presenteras i sin hel-
het i bilaga 1 och bilaga 2. Nka:s ekonomiska redovisning och publikations-
lista for 2018 finns 1 bilaga 3 respektive 5. SDC:s ekonomiska redovisning
och publikationslista for 2018 aterfinns i bilaga 4 respektive 6.
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Redovisning av verksamheten 2018

Nationellt kompetenscentrum anhdriga

Samverkande parter 1 Nka dr Anhorigas Riksforbund (ARH), Riksforbundet
For barn, unga och vuxna med utvecklingsstorning (FUB), Linnéuniversite-
tet, Landstinget 1 Kalmar 14n, FoU Sjuhdrad Vilfard vid hogskolan i Boras,
Lanssamordnarna for anhorigstod 1 Norrland samt regionforbundet i Kalmar
lan. Den sistndmnda samordnar verksamheten och dr ordférande i den styr-
grupp dér parterna mots fyra ganger om aret. Under 2018 har Nka utarbetat
en plan for strategisk uppfoljning av sin verksamhet.

Socialstyrelsen fordelade 9 500 000 kronor till Nka for ar 2018. Dessutom
fick Linnéuniversitet 1 000 000 kronor fran Socialstyrelsen for projektet
Barn som anhoriga, som genomfordes av Linnéuniversitet och Nka.

Samla in, strukturera och sprida kunskap

Nka arbetar pa en rad olika sétt for att formedla forskningsresultat och bésta
tillgangliga kunskap samt bidra till kunskapsutbyte.

Informationsmaterial

For att oka tillgangen till evidensbaserat anhorigstdd produceras och publice-
rar Nka kunskapsoversikter, rapporter och inspirationsmaterial. I bilaga 5
finns en detaljerad Gversikt dver produktionen 2018.

Nka:s webbplats dr en viktig informationskanal for anhorigfragor. Allt
material som produceras av Nka gors tillgéngligt pd webbsidan och kan be-
stéllas i pappersformat. Webbsidan har haft ndrmare 750 000 unika besokare
sedan starten, jadmt fordelade 6ver landet i forhéllande till invénarantalet.

Sociala medier ar en vixande informationskanal. Inldgg pa Nka:s Fa-
cebooksida delas allt mer och antalet f6ljare pa Instagram och Twitter okar.

Nka:s 6 000 prenumeranter far ett digitalt nyhetsbrev en gang i manaden,
som ett komplement publiceras ocksa ett tryckt nyhetsmagasin tva ganger om
aret som distribueras med post till 1 500 prenumeranter.

Nka skriver 16pande i tidskriften Aldre i centrum, i Anhorigas Riksfor-
bunds (AHR) tidskrift Vi anhdriga och i FUB:s tidskrift Unik.

Dessutom erbjuds information genom personlig kontakt med centrumet.

Utbildningsmaterial

Nka har tre webbutbildningar och drygt 20 000 registrerade anvidndare, varav
85 procent ér fran kommuner. Troligen ar det dock fler som tar del av webb-
utbildningarna dé dessa ofta genomfors i grupp.

Under 2018 har Nka genomfort fem webbinarier, ddr uppskattningsvis mer
an tusen personer deltagit. Webbinarierna har handlat om exempelvis hur an-
horigas och anhorigforeningarnas kapacitet och kompetens kan tillvaratas
samt hur de kan goras delaktiga och jimstéllda 1 utveckling av anhorigstod.

I samverkan med Linnéuniversitetet ges en internetbaserad hogskolekurs
pa magisternivd om barn som anhoriga.
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Konferenser

Nka har savil arrangerat som deltagit i en rad konferenser under aret. Exem-
pelvis arrangerades en nationell konferens inom omradet anhoriga till perso-
ner med flerfunktionsnedséttning. Tillsammans med Folkhidlsomyndigheten,
Socialstyrelsen och Linnéuniversitetet arrangerade Nka en konferens om
spdda barns rétt till hilsa och utveckling. Dessutom har Nka deltagit i konfe-
renser, motesdagar och foreldsningar om kunskapsstod for anhoriga till per-
soner med flerfunktionsnedsittning.

Vara lank mellan forskning, praktik och beslutsfattare
samt verka for en tilldmpbar kunskapsutveckling

For att fungera som ett nav mellan forskning, praktik och beslutsfattare byg-
ger Nka:s verksamhetsidé pa att stodja utveckling och implementering av
metoder och verktyg. Nka:s ambition dr att anhoriga, brukare och deras orga-
nisationer, personal, beslutsfattare och forskare ska involveras.

Vid Nka:s konferenser, seminarier och webbinarier bjuds alla malgrupper
in. Nka:s publikationer vinder sig till samtliga malgrupper och man efterstré-
var dérfor ett enkelt léttillgangligt sprak. I de forsknings- och utvecklingspro-
jekt som genomfors dr strévan att anhoriga, eller organisationer som repre-
senterar anhoriga, ska ingd 1 styrgrupp och olika arbetsgrupper.

Nka tillampar ocksa kombinerade tjanster for att skapa ldnkar mellan
forskning, praktik och beslutsfattare. Medarbetare vid Nka kombinerar detta
med forskning pa universitet eller hogskolor, som praktiker med forskarut-
bildning eller med arbete som habiliteringslikare, enhetschef inom vuxenha-
biliteringen och anhorigkonsulent. Delar av Nka:s resultat omsitts veten-
skapliga artiklar och 2018 publicerades fyra artiklar.

I syfte att bidra till utveckling av metoder och verktyg for stod till anhoriga
bedriver Nka samverkansprojekt tillsammans med Linnéuniversitetet, Gote-
borgs universitet, Lunds universitet, Hogskolan Dalarna, Kristianstads hogs-
kola, vard- och omsorgsgivare och andra organisationer. Merparten av sam-
verkansprojekten dr externfinansierade. Nka bidrar med metodstod,
forvaltning och spridning av metoder och verktyg. Ett urval av pagaende
samverkansprojekt:

o Kunskapsoversikt om dagens utforande, uppfoljning och samverkan for
offentligt finansierat anhorigstod.

e Stodtjanst till patienter och anhdriga till personer med hjértsvikt.

e Kartldggning av hur omsorg om nérstdende paverkar ungas skolresultat
och hiélsa.

e Utveckla interventioner som stddjer hilsa, vilbefinnande, yrkesarbete och
social delaktighet for personer i arbetsfor alder som ger vérd och stdd till
en nérstaende.
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Nav i ett nationellt ndtverk och en samordnande

nationell kontaktpunkt

Nka dr involverade i det nationella nitverket for linssamordnares verksamhet
och stodjer ndtverket med videokonferensmojligheter och en virtuell projekt-
arbetsplats. Nka har tillsammans med Socialstyrelsen tagit initiativ till och
driver fyra ndtverk inom omradet Barn som anhdriga.

Under 2018 bildades ett forskarnitverk kring omradet vuxna anhoriga.
Nka medverkar i1 ndtverket och bidrar med videokonferensmojligheter till
nétverkets webbaserade moten.

Dessutom ér Nka bland annat medlem 1 Eurocarers, en paraplyorganisation
1 EU med 70 anhorigorganisationer och FoU-centra inom anhorigomradet.

Sarskilt uppdrag till Nka

Nka:s huvuduppdrag har redovisats ovan. Nedan redovisas de aspekter som
Nka enligt uppdraget sarskilt ska uppméarksamma.

Konsrelaterade skillnader och konsekvenser i anhorigstodet

I Nka:s kunskapsoversikter, rapporter och presentationer om anhoriga lyfts
skillnader mellan kvinnor och mén fram. En befolkningsstudie som genom-
fordes under 2018 ger underlag for att analysera skillnaderna.

Anhorigstdd i ett interkulturellt perspektiv

I samarbete mellan Nka, Linnéuniversitetet och Réda Korset publicerades en
rapport om sprakliga, kulturella, sociala och ekonomiska hinder som utlands-
fodda anhoriga moter 1 dagliga livet och 1 motet med vérd och omsorg.

Att kombinera arbetslivsdeltagande med god hdlsa som anhérig
Yrkesverksamma anhdriga dr ett av Nka:s prioriterade omraden och arbetet
med forslag till en nationell anhorigstrategi dr en del 1 detta. Tidigare har ett
pilotprojekt genomforts tillsammans med Anhorigas riksforbund och erfaren-
heterna fran projektet tas till vara i pdgaende projekt.

Stddja och utveckla hdlso- och sjukvardens stod till anhériga
Medvetenheten om anhorigas roll 1 hédlso- och sjukvarden 6kar successivt och
Nka:s kompetens efterfrdgas allt mer. Nigra exempel &r hélso- och sjukvér-
den i regionerna Skane, S6dermanland och Kalmar som efterfragat Nka:s
medverkan och konsultstod i olika utvecklingsprojekt.

Barn som anhériga

Insatser inom uppdraget Barn som anhodriga har bidragit till 6kad medveten-
het om barn som anhoriga och deras situation, att géra deras rost hord, imple-
mentera ett barn- och familjeperspektiv i vird och omsorg samt att utveckla
evidensbaserade metoder for stod. Exempelvis har Nka bidragit med kunskap
och metodstdd vid lokala utvecklingsdagar for anhoriga, nirstaende, politi-
ker, chefer och praktiker samt skola och socialtjanst.
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Svenskt Demenscentrum

SDC har under 2018 bedrivit verksamheten 1 organisationsformen Stiftelsen
Svenskt Demenscentrum. SDC:s styrelse bestar av sex personer. Stiftelsen
Stockholms lins Aldrecentrum och Stiftelsen Silviahemmet utser tre ledamd-
ter vardera. Den 16pande verksamheten skots av en ledningsgrupp. Under
2018 har SDC hatt totalt 8,7 ordinarie tjanster. Darutover har SDC haft négra
projektanstéllda samt arvoderat konsulter och specialister.

Socialstyrelsen fordelade 5 700 000 kronor till SDC 2018. Dessutom har
SDC fétt 900 000 kronor fran Socialdepartementet for fortsatt implemente-
ring av Nollvisionen for en demensvérd utan tving och begrinsningar samt
for webbsupport av det vixande antalet webbutbildningar man erbjuder. SDC
erholl ytterligare medel fran Socialdepartementet for att ta fram utbildnings-
material kring samordning av hilso- och sjukvard och socialtjénst for perso-
ner med demenssjukdom.

Samla in, strukturera och sprida kunskap

For att sprida information, kunskap eller forskningsresultat inom demensom-
radet har SDC under éret fortsatt att arbeta med webbutbildningar, webbpor-
talen, tryckta medier, sociala medier, telefon, e-post samt att arrangera och
delta i seminarier och konferenser.

Utbildningsmaterial

Allt utbildningsmaterial i skrift och pa nétet har uppdaterats under aret med
anledning av revideringen av de nationella riktlinjerna f6r vard och omsorg
vid demenssjukdom som gjordes under 2017.

SDC har for ndrvarande tolv egenproducerade och avgiftsfria webbutbild-
ningar. Tvéa av webbutbildningarna lanserades under 2018. Vid arsskiftet
fanns ca 350 000 aktiva anvindarkonton och drygt 200 000 av dessa hade pa-
borjat en eller flera av SDC:s webbutbildningar.

Informationsmaterial
SDC:s webbportal uppdateras 16pande med nyheter fran SDC:s verksamhets-
omraden. De sex huvudomradena ér liksom tidigare ar fakta om demens, leva
med demens, arbeta med demens samt forskning, utbildning och publicerat.
Nio olika faktablad kan laddas ned frdn SDC:s hemsida eller bestéllas som
trycksak fran webbshopen. Faktabladen finns pa 13 sprak. Under 2018 hade
portalen drygt 1 500 000 besok av cirka 815 000 unika anvéndare, vilket ar
en 0kning med savil antal besok som unika anvédndare fran foregaende ar.
Drygt 39 000 personer prenumererade pd SDC:s nyhetsbrev 2018.
Demenspodden, som SDC lanserade 2014, hade 38 olika program med i
snitt 1 808 lyssnare under 2018. SDC finns pd Facebook, Twitter och Instag-
ram. SDC:s Facebooksida hade cirka 2 700 f6ljare, Twitterkontot drygt 800
foljare och Instagram hilften sa ménga. Mobilapparna Nollvision — Anhérig
hade vid slutet av 2018 installerats pa drygt 3 000 enheter och Nollvision —
Personal pa narmare 7 000 enheter.
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Tvé sidor i varje nummer av tidskriften Aldre i Centrum anvinds av SDC.
Tidskriften utkommer fyra ganger per ar. Under 2018 har SDC ocksé med-
verkat i andra tidskrifter i artiklar liksom i bilagor med information och an-
nonser. Dessutom har en rad medier intervjuat, citerat eller refererat till SDC.

Anhoriga, vardpersonal, studenter inom olika utbildningar, vardlarare, po-
litiker, beslutsfattare och personer som nyligen fatt demensdiagnos kontaktar
SDC via telefon eller e-post.

Konferenser

Under aret har SDC varit medarrangdr och deltagit i flera seminarier och
konferenser bade 1 Sverige och utomlands. Sammanlagt har SDC medverkat
vid 115 konferenser och seminarier. Exempelvis genomforde SDC den andra
nationella Nollvisionskonferensen i samarbete med kvalitetsregistret Svenska
demensregistret (Svedem) samt deltog i regionala seminarier om de revide-
rade nationella riktlinjerna f6r vard och omsorg vid demenssjukdom.

Vara ldnk mellan forskning, praktik och beslutsfattare

samt verka for en tilldmpbar kunskapsutveckling

Under 2018 har SDC medverkat 1 ett antal projekt med andra finansiérer.

Foljande har fardigstéllts under 2018:

e Boken Aldern har sin ritt och tillhdrande webbutbildningar producerades
i samarbete med FUB (For barn, unga och vuxna med utvecklingsstor-
ning).

e Webbutbildningen Palliation ABC vénder sig framst till personal inom
vard och omsorg och ger grunderna i palliativ vard, oberoende av diagnos.

SDC har under 2018 bland annat medverkat 1 foljande pdgdende projekt:

e Webbplatsen Ung Anhérig tor ungdomar som har en fordlder eller nira
slakting med demenssjukdom.

¢ Informationsmaterial och verktyg om Samordnad individuell vardplan
(SIP) for personer med demenssjukdom eller kognitiv svikt.

Nav i ett nationellt n&tverk och en samordnande
nationell kontaktpunkt

SDC har ett vdl utvecklat samarbete med olika aktorer och har fortsatt att ar-
beta aktivt for att 6ka dessa kontakter och skapa nédtverk inom demensomra-
det. Exempel pa kontakter och samarbeten 1 Sverige 4r Akademiskt centrum
for dldretandvard, Alzheimerfonden, Demensforbundet, Centrum for de-
mensforskning (CEDER) vid Link&pings universitet, Migrationsskolan i
Region Skdne och Myndigheten for delaktighet.

SDC har dven internationella kontakter och utbyten, exempelvis deltar
SDC i1 Nordiskt Natverk for demensfragor, tar emot studiebesok fran andra
lander och medverkar vid internationella konferenser.

Sarskilt uppdrag till SDC

Enligt uppdraget ska SDC tillhandhalla webbutbildningen Jobba sdkert med
ldkemedel och utbildningen finns tillgédnglig pd SDC:s webbportal.
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Samlad beddmning

Mot bakgrund av kompetenscentrumens redovisningar finner Socialstyrelsen
att savdl Nka som SDC bedriver en omfattande verksamhet inom sina respek-
tive omraden. Verksamheterna har olika ekonomiska ramar och redovis-
ningarna visar att kompetenscentrumen arbetar med olika strategier for att
genomfora sina uppdrag.

Redovisningarna vittnar om att bdda centrumen har arbetat for att samman-
stélla och pé olika sétt sprida kunskap, informations- och utbildningsmaterial,
samt verkat for en tillimpbar kunskapsutveckling. Nka har en nédra anknyt-
ning till forskning medan SDC arbetar narmare praktiken. Bada har fungerat i
sina roller som samordnande nationella kontaktpunkter och bedéms brett na ut
till sina malgrupper.

Socialstyrelsen gér beddmningen att centrumens respektive verksamhet
under ar 2018 har bedrivits i enlighet med angivet uppdrag.
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Bilagor

Bilaga 1. Redovisning av verksamheten vid Nka under 2018
Bilaga 2. Verksamhetsberittelse SDC 2018

Bilaga 3. Ekonomisk redovisning Nka 2018

Bilaga 4. Ekonomisk redovisning SDC 2018

Bilaga 5. Publikationer Nka 2018

Bilaga 6. Publikationer SDC 2018

Samtliga bilagor finns pa
www.socialstyrelsen.se/publikationer2019/2019-3-9/
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