Var fardplan

Implementering av FaR
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FAS 1 - Initial bedémning

FAS 2 - Struktur fér implementation FAS 3 - Genomfdérande FAS 4 - Lardomar och forbattringar

a Vem berors av eller involveras i vart

Vilka anpassningar behovs i var 9 Vilket ansvar ska processgruppen 1 Genomfor implementeringen av FaR Ta tillvara lardomar och sakerstall
arbete med FaR?

verksamhet for att FaR ska passa in? ha under genomférandet av utifran en implementeringsplan och férvaltning.

implementeringen? borja ordinera FaR.
Gar FaR i linje med vart uppdrag, vara
varderingar och var vision?

Vilket stod har FaR i verksamheten

i Hur tar vi fram en plan for ap ) .
5
och finns det resurser? @ implementering av FaR? 12 FOlj upp implementeringen.

Ar var verksamhet redo for FaR och for
forandring?

Vilka kommer att implementera FaR i . .
Vr verksamhet? 13 Aterkoppla till alla involverade.

Vilka kompletteringar av FaR behover vi

Vilken utbildning och stod kan vi
gora for att passa var malgrupp?

erbjuda berdrd personal?
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