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Deluppdrag till Socialstyrelsen

Redovisa arbetet med att mojliggora for sjukskoterskor
att genomga specialistutbildning med anledning av de
300 miljoner som avsatts fér andamalet inom ramen for
professionsmiljarden (S2017/00378/FS).

Genomforande

Enkat som skickades ut till samtliga landsting och besvarades under
juli—augusti, enkaten besvarades av alla landsting utom Norrbotten.
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Ekonomiskt stod till vidareutbildning

* Studieldn ar ett ekonomiskt bidrag for studier
e Utbildningstjanst ar en anstéllning med bibehallen grundién
e Flera landsting har gatt fran studielon till utbildningstjanst

e 12 landsting har frangatt studielon och erbjuder enbart
utbildningstjanst fran ht 2018

e or vt 2018 uppskattar landstingen att 17 procent av
utbildningstjansterna och tjansterna med studielon gatt till
primarvarden
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Antal personer som beviljats studielon och
utbildningstjanst 2016-2018
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De vanligaste inriktningarna
med ekonomisk ersattning

e Barnmorska, distriktsskoterska och psykiatrisk vard (20 landsting)
e Anestesi, intensivvard och operationssjukvard (19 landsting)

e Halso- och sjukvard for barn och unga (17 landsting)

e Akutsjukvard (14 landsting)

e Kirurgisk vard (13 landsting)

e Medicinsk vard och onkologisk vard (12 landsting)
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Mindre vanliga inriktningar

e Ambulanssjukvard (9 landsting)
e Hjartsjukvard (8 landsting)
e Vard av aldre (7 landsting)
e Palliativ vard (6 landsting)
e |Infektionssjukvard (4 landsting)
e Diabetesvard (3 landsting)
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Ovriga inriktningar

e Ogonsjukvard (7 landsting)

e Rattspsykiatri (1 landsting)

e Neonatalvard (1 landsting)

e Stralbehandling (1 landsting)

* Avancerad klinisk sjukskdterska (1 landsting)

Ovrigt
e Grundutbildning (1 landsting)

e Steriltekniker (1 landsting)
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Framgangsfaktorer med
utbildningstjanst och studielon

e Fler ser mojlighet att studera da inkomsten inte paverkas vid bibehallen
|6n. Garanterad en anstallning som specialistsjukskoterska inom den
specialitet som utbildningen leder till (utbildningstjanst)

— Storre intresse och soktryck vid évergang fran studielon till utbildningstjanst
= Mojlighet att erbjuda fler formaner, héjer kompetensen i verksamheterna
(med professionsmiljarden)

— Fler utbildar sig inom specialistomraden som inte annars ar sa attraktiva, men ur
verksamhetens perspektiv, prioriterade utbildningar

— Storre bredd i inriktningar baserat pa analyser fran verksamheterna

= [nskolning ar i princip klar. Medarbetare i utbildningstjanst kan omsétta
teoretiska utbildningsavsnitt succesivt under utbildningstiden

— Sakrare rekrytering, tillampning av annonsering och intervjuer, erbjuds tjanst som
specialistsjukskoterska (utbildningstjanst)
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Forts. framgangsfaktorer

e Personen finns kvar i vardverksamheten under utbildningen. Behaller
perspektivet (utbildningstjanst)

— Innehdllet i den kliniska delen kan paverkas sa det passar med verksamheten nar studier och
Klinisk traning varvas

— Malstyrd utbildning utifran verksamhetens behov som till stor del ar verksamhetsférlagd,
individuella utbildningsplaner gérs av universitetslarare och avdelningschef tillsammans med
studenten (utbildningstjanst)

= Fler specialistutbildade ger hdogre patientsakerhet

* Mojlighet till utveckling bade gallande kompetens och 6n
(utbildningstjanst)

e | aroséaten tidigarelagger anstkningsprocessen for specialist-utbildning for
att underlatta planeringen for verksamheterna
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Utmaningar

e Avvaktar att g& utbildningen om man inte far en utbildningstjéanst

— Nar utbildningstjanst finns ar det manga sjukskoterskor som tycker att ersattningen vid
studielon ar for lag

* Behovet av grundutbildade sjukskdterskor dkar

— Hitta en balans sa att man inte utarmar verksamheterna pa allmansjukskoterskor

e Samspel och kommunikation om dimensionering med
utbildningsanordnare

e Bidra till att larosatena har tillrackligt manga sokande

— Svarigheter att fylla platser/studiegrupper inom vissa inriktningar

e Kostnaderna
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Forts. utmaningar

e En utmaning ar att efter utbildningen erbjuda tjanster som skiljer sig fran
den tjansten sjukskoterskan hade innan utbildningen (studielén)

= Att medarbetare som utbildats inom ramen for en utbildningstjanst stannar
kvar i landstinget

— Att veta om verksamheterna far behalla dem efter utbildningen.
En annan utmaning ar att veta om de klarar av utbildningen

e Forvantningar pa betald utbildning skapas, orattvist mot 6vriga
professioner/yrkesgrupper som inte har utbildning till specialist eller pa
avancerad niva
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Overgripande sammanfattning

e 12 landsting erbjuder endast utbildningstjanst fran ht 2018
* Utbildningstjansterna har 6kat i antal 2016—-2018
* Antalet tjanster med studielon har minskat 2016—-2018

* Totala antalet personer som beviljats ekonomisk erséattning for studier till
specialistsjukskdterska eller barnmorska har 6kat 2016—-2018

e Okningen i antal 2017—2018 har varit mindre jamfort med 2016—2017 vilket
kan bero pa;

* hojda ersattningsnivaer
e intag/beviljande av ersattning vartannat ar/termin,

e svarigheter att slappa personer fran verksamheterna.
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Mer information finns pa:
www.socialstyrelsen.se
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