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Oppna jamforelser 2022
Enhetsundersdkningen om
dldreomsorg och kommunal
halso- och sjukvard

Enhetsundersokningen om dldreomsorg och kommunal halso- och sjukvard
vander sig till samtliga verksamheter i Sverige som utfor hemtjanstinsatser
i ordinart boende (hemtjanstverksamheter) och som driver sarskilda boen-
den, for personer 65 &r och aldre. Undersdkningen &r en del av Oppna jam-
forelser som ar ett verktyg for att analysera, folja och utveckla socialtjans-
tens verksamheter pa lokal, regional och nationell niva. Syftet ar att
stimulera till verksamhetsutveckling som ska gynna de aldre. Undersok-
ningen har gjorts pa ett i stora delar jamforbart séatt sedan 2013. Resultaten
som presenteras i detta faktablad ar for ar 2022 och aggregerade pa nation-
ell niva. Det behover beaktas att vissa resultat i arets jamforelser kan ha pa-
verkats av pandemin. Undersokningen genomfordes inte under ar 2020 och
2021.

Arets resultat visar att:

* Andelen omsorgspersonal med adekvat utbildning i sérskilda boenden
blir stadigt lagre dver tid. Fran 86 procent pa vardagar och 84 procent pa
helger ar 2013 till 77 procent pa vardagar och 74 procent pa helger ar
2022.

 Sdrskilda boenden och hemtjénstverksamheter arbetar i lagre utstréck-
ning med rutiner som sékerstéller aldre personers delaktighet 2022 jam-
fort med 2019. Exempelvis minskar aktuella rutiner for vardplanering
dar de aldres delaktighet dokumenteras i journal fran 60 procent ar 2019
till 45 procent ar 2022.

 Flera indikatorer visar att andelen aktuella rutiner for samverkan av
hélso- och sjukvardsinsatser mellan olika personalgrupper blir lagre i
jamforelse mellan 2022 och 2018. Ett exempel &r aktuell rutin for hur
planering av den enskildes hélso- och sjukvard ska genomforas i samver-
kan mellan ansvarig lakare, kommunal hélso- och sjukvardspersonal
samt omsorgspersonal. Andelen rutiner har minskat fran 57 till 48 pro-
cent i sarskilt boende och fran 62 till 40 procent i hemtjanst.

Manga sérskilda boenden och hemtjanstverksamheter har under pandemin inte
prioriterat att ta fram eller folja upp rutiner for varden och omsorgen. Detta har
framforts av flera verksamheter till Socialstyrelsen, framst via kommentarer i en-
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kater for Enhetsundersdkningen om aldreomsorg och kommunal hélso- och sjuk-
vard (hadanefter kallad Enhetsundersokningen). Det ar ocksa en trend som Soci-
alstyrelsen kan se genom arets resultat i Enhetsundersékningen.

Andelen omsorgspersonal med adekvat
utbildning blir stadigt IGgre over tid

Socialstyrelsen kan se en trend av stadig minskning 6ver tid for andelen om-
sorgspersonal med adekvat uthildning i sarskilt boende. Minskningen gar fran 86
procent pa vardagar och 84 procent pa helger till 77 procent pa vardagar och 74
procent pa helger mellan aren 2013 till 2022, se figur 1. Fragor i Enhetsunder-
sokningen och berakning for indikatorn har genomforts pa samma sétt sedan
2013. Mer information om fragan, indikatorn och definitionen for omsorgsperso-
nal med adekvat utbildning finns i bilagan Indikatorsbeskrivning.

Figur 1. Andel omsorgspersonal med adekvat utbildning i sarskilt
boende, vardagar och helger 2013-2022.
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Kalla: Enhetsundersékningen om dldreomsorg och kommunal hélso- och sjukvard 2013 - 2022,
Socialstyrelsen

Omsorgspersonal &r en av Sveriges vanligaste yrkestitel [1]. For utférande av
uppgifter inom socialtjansten ska det finnas personal med lamplig utbildning och
erfarenhet, enligt 3 kap. 3 § andra stycket SoL. Till stod for tillampningen har
Socialstyrelsen tagit fram allménna rad om vilka kunskaper som personalen
inom dldreomsorgen bor ha [2]. Regeringen har beslutat om att underskoterska
ska bli en skyddad yrkestitel. Syftet ar att sdkerstélla kompetensen hos undersko-
terskor och bidra till 6kad trygghet for patienter, brukare och anhériga. Med an-
ledning av detta har Socialstyrelsen fatt i uppdrag att ta fram en foreskrift for att
skydda yrkestiteln underskoterska. Den nya lagen ska tréda i kraft den 1 juli
2023 [3].
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Aldre personers delaktighet i virden och
omsorgen minskar mellan 2019-2022

Avrets resultat visar att sérskilda boenden och hemtjanstverksamheter i lagre ut-
strackning an 2019 har arbetat med rutiner som sakerstaller aldre personers del-
aktighet. Exempelvis minskar aktuella rutiner for vardplanering dar de aldres
delaktighet dokumenteras i journal fran 60 procent ar 2019 till 45 procent ar
2022. Sarskilda boenden har ocksa i lagre utstrackning ar 2022 erbjudit borads-
moten till de dldre personerna, se tabell 1. Tva indikatorer som handlar om del-
aktighet i upprattande eller uppféljning av genomférandeplan, samt dnskemal
och behov i samband med maltid i genomforandeplan, har inte forandrats namn-
vart mellan 2019 och 2022, se tabell 1.

Tabell 1. Indikatorer om de dldre personernas delaktighet i sin vard och
omsorg, riket 2018-2022

Indikator Sdrskilt boende Hemtjdnst
2018 2019 2022 2018 2019 2022

Andel personer med en plan som

innehdller dokumentation om hur Publi-
personen deltagit vid upprét- 80 81 79 70 69 ceras
tande/férandring av sin genomfo- inte *
randeplan.
Andel personer med aktuell ge-
nomférandeplan som innehdller in- Inte Inte Inte
formation om den dldres dnskemdl 82 81 80 aktu- aktu- aktu-
och behov i samband med mdl- ell ** ell ** ell **
fiderna.

. . Inte Inte Inte
Enheter som erbjuder varje person 62 64 57 akiu-  akiu-  akiu-
mojlighet att delta i boradsmoten. x x x

ell ell ell

Andel enheter som har rutin fér hur
planering av den enskildes hdlso-
och sjukvard (vardplanering) ge- 61 61 51 6 0 45

nomféras i samverkan med olika
aktérer. Det &r dokumenterat i jour-
nal hur den enskilde deltagit.

Andel enheter som har rutin for hur

férdjupade |dkemedelsgenom-

gdngar ska genomféras, den en- 47 48 46 4] 39 36
skildes delaktighet &r dokumente-

rad i journalen.

* Uppgiften publiceras inte p& grund av fér hégt internt bortfall.

** | Enhetsundersdkningen har frédgan inte stdllts till hemtj@nstverksamheter.

Kdlla: Enhetsundersdkningen om dldreomsorg och kommunal hdlso- och sjukvard 2018-2022, Socialstyrel-
sen

Det finns skillnader mellan kommuner for indikatorer som lyfts upp i tabell 11.
Socialstyrelsen ser skillnader mellan verksamheter som drivs i offentlig jamfort
med enskild regi, Exempelvis har sérskilda boenden som drivs i offentlig regi i
45 procent och sérskilda boende som drivs i enskild regi i 80 procent aktuella ru-
tiner for vardplanering déar de aldres delaktighet dokumenterats i journaler, ar
2022. Se tabell 2.

1 For mer information om resultaten se resultatfilen for Enhetsundersokningen 2022.
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Tabell 2. Indikatorer om aktuella rutiner for vardplanering och ldkeme-
delsgenomgangar ddr den dldres delaktighet dokumenteras, riket, of-
fentlig regi och enskild regi 2022

Indikator Sdrskilt boende Hemtjdnst
. Of- En- . Of- En-
Riket  fontig skl K fentig  skild

Andel enheter som har rutin for hur
planering av den enskildes hdlso-
och sjukvérd (vardplanering) ge-
nomféras i samverkan med olika
aktodrer. Det &r dokumenterat i jour-
nal hur den enskilde deltagit.

Andel enheter som har rutin fér hur

férdjupade IGkemedelsgenom-

gdngar ska genomféras, den en- 46 40 71 36 35 46
skildes delaktighet dr dokumente-

rad i journalen.

Kdlla: Enhetsundersdkningen om dldreomsorg och kommunal hdlso- och sjukvard 2022, Socialstyrelsen

Individanpassad vard och omsorg ar ett av sex kvalitetsomraden for indikatorer i
Oppna jamforelser [4]. | Enhetsundersokningen féljer Socialstyrelsen hur aldre
personer delaktigors i sin vard och omsorg. Detta gors exempelvis genom indi-
katorer som handlar om dokumentering av delaktigheten i genomférandeplaner,
journaler, rutiner eller sa kallade boradsmoten i séarskilt boende. Indikatorerna
presenteras i tabell 1.

Samverkan for aldres hdlso- och
sjukvArdsinsatser — minskad andel
aktuella rutiner for samverkan

Socialstyrelsen ser att andelen sérskilda boenden och hemtjénstverksamheter
med aktuella rutiner for samverkan for halso- och sjukvardsinsatser for de aldre
minskar mellan aren 2018 till 2022. Ett exempel ar aktuell rutin for hur planering
av den enskildes halso- och sjukvard ska genomforas i samverkan mellan ansva-
rig lakare, kommunal halso- och sjukvardspersonal samt omsorgspersonalen be-
skrivs. Indikatorn visar att andelen rutiner mellan aren 2018 till 2022 har mins-
kat fran 57 till 48 procent i sarskilt boende och fran 62 till 40 procent i
hemtjénst, se tabell 2.

En av de stora utmaningarna i dldreomsorgen &r hur hélso- och sjukvarden
och socialtjansten samverkar och samordnar insatserna for den aldre. [5]. For att
hantera denna utmaning &ar en personcentrerad vard- och omsorg viktigt. En for-
utsattning for personcentrerad vard och omsorg ar samverkan mellan olika per-
sonalgrupper runt den &dldre. Syftet med samverkan mellan personalgrupperna ar
att samordna behoven av bade medicinska och sociala insatserna [1]. Regeringen
och Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har kommit 6verens om att stalla
om hélso- och sjukvarden till en god och nara vard. | omstallningen till god och
nara vard ar samverkan mellan kommuner och regioner ett centralt verktyg for
att bland annat uppna en god personcentrerad vard [6]. Genom fyra indikatorer
pa strukturniva (rutiner) foljer Socialstyrelsen, i denna undersokning, samverkan
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mellan flera personalgrupper hélso- och sjukvardsinsatser som ges till de éldre

personerna, se tabell 3.

Tabell 3. Indikatorer om samverkan mellan olika personalgrupper for

hdlso- och sjukvardsinsatser

Indikator Sarskilt boende

Hemtjdnst

2018

Aktuella rutiner finns f&r hur plane-

ring av den enskildes hdlso- och

sjukvard (vardplanering) ska ge-

nomféras i samverkan med ansva- 57
rig I&kare och kommunal hélso-

och sjukvérdspersonal samt om-
sorgspersonal.

Aktuella rutiner finns fér hur férdju-

pade IGkemedelsgenomgdngar

ska genomfdras i samverkan med 40
ansvarig sjukskdterska ddr omsorgs-

personal medverkar.

Aktuella rutiner finns som beskriver
hur samverkan vid vérdplanering
ska ske tillsammans med den en-
skilde, den kommunala hdlso- och
sjukvardspersonalen samt hem-
fj@nstpersonalen

Aktuell rutin fér hur kontakter med

hdlso- och sjukvérdspersonal p& Inte
vard- eller hdlsocentral ska ga fill, i aktu-
frégor som rér personer med behov el *
av regionens primdarvard.

Inte
akfu-
ell *

2019

57

42

Inte
aktu-
ell *

Inte
aktu-
ell *

2022

48

38

Inte
akfu-
ell *

Inte
akfu-
ell *

2018

62

37

68

55

2019

55

34

60

58

2022

40

31

44

48

* | Enhetsundersdkningen har frdgan inte stdllts till hemtjanstverksamheter.
Kdlla: Enhetsundersdkningen om dldreomsorg och kommunal hélso- och sjukvard 2018-2022, Socialstyrel-

sen
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Oppna jamforelser

Malet med 6ppna jamforelser inom socialtjansten och den kommunala
halso- och sjukvarden &r verksamhetsforbattring som kommer brukaren
till gagn.

Datakalla: Enkat Oppna jamforelser Socialtjanst och kommunal hélso-
och sjukvard, Enhetsundersékningen om aldreomsorg och kommunal
halso- och sjukvard, 2022, Socialstyrelsen.

Du hittar metodbeskrivning, enkater, tabellbilaga pa nationell niva samt
alla resultat i Excelfiler som redovisas pa enhets-, kommun-, lans- och
riksniva har: https://www.socialstyrelsen.se/statistik-och-data/oppna-jam-
forelser/socialtjanst/aldreomsorg/hemtjanst-och-sarskilt-boende/

Titta ocksa pa Oppna jamférelser, Vard och omsorg om &ldre som publi-
ceras arligen for en mer heltackande bild av aldreomsorgen:
https://www.socialstyrelsen.se/statistik-och-data/oppna-jamforelser/soci-
altjanst/aldreomsorg/

Kontakt:

Homan Amani

Telefon: 075-247 30 00

E-post: homan.amani@socialstyrelsen.se
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