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I denna beskrivning redovisas forst allmanna uppgifter om undersékningen samt
dess syfte och historik. Darefter redovisas undersokningens innehall och
tillforlitlighet samt hur den genomférs och hur man kan ta del av resultaten.
Genom att klicka pa en rubrik i innehallsforteckningen kommer man direkt till
aktuellt avsnitt.
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A Allmanna uppgifter

A.1 Amnesomrade
Halso- och sjukvard

A.2 Statistikomrade
Halso- och sjukvard

A.3 SOS-kKlassificering
Tillhor (SOS)
G)Sveri ges officiella statistik

For undersokningar som ingar i Sveriges officiella statistik galler sarskilda
regler nar det géller kvalitet och tillganglighet, se Férordningen om den
officiella statistiken (2001:100).

A.4 Statistikansvarig

Myndighet/organisation: Socialstyrelsen

Postadress: 106 30 Stockholm

Besoksadress: Ralambsvagen 3

Kontaktperson: Hans Schwarz

Telefon: 075-247 3578

Telefax: 075-247 32 52

E-post: hans.schwarz@socialstyrelsen.se
A.5 Statistikproducent

Socialstyrelsen (adress och kontaktperson finns under A.4)

A.6 Uppgiftsskyldighet

Uppgiftsskyldighet foreligger enligt lagen om den officiella statistiken (SFS
2001: 99) och férordning (2006:196) om register dver halso- och sjukvardsper-
sonal.

A.7 Sekretess och regler for behandling av personuppgifter

I myndigheternas sérskilda verksamhet for framstallning av statistik galler
sekretess enligt 24 kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Vid
automatiserad behandling av personuppgifter galler reglerna i personuppgift-
slagen (1998:204). Pa statistikomradet finns dessutom sarskilda regler for
personuppgiftsbehandling i lagen (2001:99) och férordningen (2001:100) om
den officiella statistiken.

A.8 Gallringsforeskrifter

Gallringsforeskrifter finns i personuppgiftslagen (1998:204) och i arkivlagen
(1990:782) samt riksarkivets foreskrifter.
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A.9 EU-reglering

Inga EU-direktiv foreligger nar det géller rapportering av denna produkt

A.10 Syfte och historik

Syftet med denna rapport &r att ge en arlig redovisning av antalet legitimerade
hélso- och sjukvardspersonal efter arbetsmarknadsstatus. Statistiken ger
underlag for bland annat utbildningsdimensionering, kompetensférsérjning och
som allmén samhallsinformation. Denna statistik har publicerats i nuvarande
format sedan 2004.

A.11 Statistikanvandning

Statistiken syftar till att allmanhet och samhallsaktorer ar valinformerade om
forhallanden och utveckling inom halsa, vard och omsorg, for att underlatta
planering, utvardering och uppfdljning av verksamheten.

A.12 Upplaggning och genomférande

Datakallor

HOSP

Socialstyrelsen registrerar samtliga utfardade legitimationer och specialistbevis
i registret dver halso- och sjukvardspersonal (HOSP) vilket utgor kalla for
redovisningen av dessa kompetensbevis. En person kan ha flera legitimationer.
Barnmorskor har till exempel i de allra flesta fall bade en sjukskoterske- och en
barnmorskelegitimation. Psykoterapeuter har oftast ocksa en annan legitimat-
ion. HOSP ar i statistisk mening inte ett individregister utan ett legitimations-
register. Det innebér att registrets priméra enheter ar legitimationer. Det finns
alltsa lika manga observationer som antalet legitimationer.

Vid tidpunkten for arbetsmarknadsstatistiken — november 2014 — omfattade
registret 21 olika legitimationsgrupper.

Register hos SCB

Longitudinell integrationsdatabas for sjukforsakrings- och arbetsmarknads-
studier (LISA, tidigare LOUISE) &r en longitudinell individbaserad databas
som omfattar samtliga folkbokférda personer i aldern 16 ar och uppat samt
foretag med minst en anstalld. Databasen sammankopplar befintliga dataregis-
ter fran den sociala sektorn och fran utbildnings- och arbetsmarknadssektorn i
Sverige. De intressanta delregistren for denna redovisning &r registerbaserad
arbetsmarknadsstatistik (RAMS) och registret ver totalbefolkningen (RTB).

Fran universitets- och hdgskoleregistret hamtas uppgifter om psykotera-
peuters examen 1977-2013. Fran foretagsdatabasen (FDB) hamtas uppgifter
om identitet for foretag som tillhdr Svenska Personaluthyrnings— och rekryte-
ringsférbundet (SPUR) for att identifiera rekryteringspersonal. Slutligen
anvands registret over pedagogisk personal for att avgora vilka individer som
var verksamma som larare inom gymnasieskolan. Dessa larare anses inte utdva
elevhalsa och exkluderas fran statistiken.
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Sambearbetning

Statistikinformationen i denna rapport bygger pa en sambearbetning av
uppgifter fran Socialstyrelsens register HOSP samt flera register fran SCB,
huvudsakligen LISA. Ut6ver LISA hamtas dven uppgifter fran SCB:s foretags-
databas (FDB), universitets- och hogskoleregistret och registret dver pedago-
gisk personal.

Samarbetningen av dessa registerdata har som grund personnumren fran
HOSP och i viss man universitets- och hogskoleregistret. Fran LISA hamtas
uppgifter som till exempel arbetsmarknadsstatus, utbetald pension och sjuker-
séttning. (se bild A). Nar registren sambearbetas gors registret om till ett
individregister. Varje individ fordelas en legitimation. | fall dar en person har
flera legitimationer har tilldelningen gjorts efter principen att den senaste
legitimationen ar den som galler. Ett fatal personer har erhallit flera legitimat-
ioner samtidigt (samma kalendermanad). For dessa tilldelas legitimation efter
langst utbildning. Om utbildningarna ar lika langa tilldelas en legitimation med
hjélp av ett slumpmassigt val.

De samkorda uppgifterna bildar det sa kallade Nationella planeringsstodets
(NPS) register pa Socialstyrelsen. | samband med samkérningen avidentifieras
information och personnummer tas bort.

HOSP uppdateras kontinuerligt med beviljade legitimationer och specialist-
bevis, men samkorningen med SCBs register gérs en gang per ar.

A.13 Internationell rapportering

Liknande uppgifter som statistiken i denna rapport levereras arligen till
Eurostat och informationen anvénds &ven av bland annat OECD och
NOMESKO. Den rapporteringen géller dock enbart vissa av de yrkesgrupper
som ingar i den officiella statistiken.

A.14 Planerade forandringar i kommande undersokningar

Det finns for tillfallet inga planerade forandringar till kommande officiella
statistik rapporterna.

B Kvalitetsdeklaration
B.0 Inledning

Som helhet ar kvaliteten for Nationella Planeringsstodets register mycket god.
Socialstyrelsen har mandatet att bevilja och registrera samtliga legitimationer
till sjukvarden och tandvarden, alla som vill lagligt arbeta i Sverige med en av
de 21 skyddade yrkestitlarna maste kontakta Socialstyrelsen.

Tillsammans med SCBs register data, som bland annat kommer fran Skatte-
verket, far Socialstyrelsen en valdigt bra bild av vilka individer med legitimat-
ion som ar sysselsatta.

En grupp som har okénd arbetsmarknadsstatus &r individer som sokt legiti-
mation hos Socialstyrelsen innan de fatt ett svenskt personnummer. Dessa
personer gar inte att identifiera i SCBs register och darfor saknas information
om deras sysselsattningsstatus.
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B.1 Innehall

1.1 Statistiska malstorheter

Den publicerade statistiken ger en néstintill heltdckande bild av antalet, i
Sverige, utfardade legitimationer efter arbetsmarknadsstatus for de individer
som erhallit en eller flera legitimationer

1.1.1 Objekt och population

Vid redovisningen av arbetsmarknadsstatus ar det den legitimerade individen
som utgor studieobjekt och populationen bestar av samtliga personer med ett
legitimationsyrke inom halso- och sjukvardens omrade. | 3 kap. 2 § lagen
(1998:531) om yrkesverksamhet pa halso- och sjukvardens omrade framgar
vilka yrken inom halso- och sjukvarden som omfattas av legitimationsbestam-
melser. Samtliga legitimerade aterfinns i Socialstyrelsens register 6ver halso-
och sjukvardspersonal (HOSP). Under aret 2014 fanns foljande 21 legitimat-
ionsyrken:

* Apotekare

* Arbetsterapeut
e Audionom

* Barnmorska

* Biomedicinsk analytiker
* Dietist

* Fysioterapeut
* Kiropraktor

e Lé&kare

* Logoped

* Naprapat

* Optiker

* Ortopedingenjor
* Psykolog

* Psykoterapeut
* Receptarier

* Rontgensjukskaoterska
* Sjukhusfysiker
* Sjukskaterska
* Tandhygienist
* Tandlakare

Att tanka pa om nya legitimerade yrken

Forst fran och med 1 april 2006 finns det mojlighet for audionomer, biomedi-
cinska analytiker, dietister och ortopedingenjorer att legitimera sig. Antalet
legitimerade inom dessa yrken speglar dock annu inte storleken at det antalet
verksamma inom dessa yrken.

Rontgensjukskoterskor

Fran och med ar 2000 ar rontgensjukskoterska ett legitimerat yrke. | nulaget
speglar dock inte antalet legitimerade rontgensjukskoterskor det faktiska
antalet rontgensjukskdterskor. Rontgensjukskdterskor som utbildade sig innan
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ar 2000 kunde vélja mellan att behalla sin sjukskoterskelegitimation eller
erhalla legitimation som rontgensjukskoterskor. Manga valde att behalla sin
sjukskoterskelegitimation for att behalla majlighet att arbeta som sjukskoterska
inom andra verksamhetsomraden. | november 2014 fanns det 2 040 legitime-
rade sjukskoterskor som var specialiserade som rontgensjukskoterskor och som
var sysselsatta inom halso- och sjukvarden. Arbetsmarknadsuppgifter dver
rontgensjukskoterskor redovisas inte i denna rapport. Redovisning av samtliga
legitimerade rontgensjukskoterskor och legitimerade sjukskdterskor som
arbetar som rontgensjukskoterskor publiceras i Tillgang pa: specialistsjuksko-
terskor och rontgensjukskéterskor 2014 som publiceras i november 2016.

Fysioterapeuter

Sveriges riksdag beslutade att fysioterapeut blir ny yrkestitel for sjukgymnaster
fran den 1 januari 2014. Bada yrkestitlarna ar skyddade. Den som har legiti-
mation som sjukgymnast kan fortsétta vara yrkesverksam med titeln sjuk-
gymnast eller kan ansoka om en fysioterapeut legitimation. Det ar inte tillatet
att anvanda bada titlarna, den som far titeln fysioterapeut kan inte langre
anvanda titeln sjukgymnast. | Socialstyrelens statistik anvénds bendmningen
fysioterapeut for samtliga personer som beviljats legitimation som sjukgymnast
och som fysioterapeut.

1.1.2 Variabler

Legitimation, kén, ar, naringsgren (SNI 2007), sysselsattningsstatus (skapas
utifran flera variabler fran SCB som visar individens inkomstkallor), grad av
pensionering och hogskoleutbildning.

1.1.3 Statistiska matt
Antal och andel

1.1.4 Redovisningsgrupper

Antal legitimationer per yrke uppdelat efter kon, arbetsmarknadsstatus och
néringsgren for dem som &r sysselsatta.

Andel ej pensionerade per yrke uppdelat efter kén, arbetsmarknadsstatus och
néringsgren for dem som &r sysselsatta.

Antal sysselsatta legitimerad hélso- och sjukvardspersonal efter yrke och
kon ar 2010-2014.

Separat redovisning for psykoterapeuter med motsvarande tabeller som
ovan.

1.1.5 Referenstider

November 2010-2014

Vid samkdrningen anvands information fran HOSP och 6vriga kéllor som i tid
sammanfaller med arbetsmarknads-uppgifterna i LISA, dvs. under november
for undersokningsaren. Vid berakning legitimation redovisas laget den 1
november under det aktuella aret. Individer som har avlidit eller deslegitime-
rats 1 november eller senare exkluderas. Av praktiska skal betraktas personer
som en gang exkluderats pa grund av deslegitimation och som senare aterlegi-
timeras fortfarande som deslegitimerade. Antalet aterlegitimerade ar ytterst fa.
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1.2. Fullstandighet

Personer med utlandsk utbildning som far svensk legitimation har i vissa fall
inte fullstandigt personnummer. Om en person far ett fullstandigt personnum-
mer efter sin legitimation far Socialstyrelsen inte automatiskt information om
detta. Socialstyrelsen arbetar kontinuerligt for att komplettera denna informat-
ion. De flesta personer for vilka det saknas personnummer i HOSP har utlandsk
utbildning och hade vid legitimationstillféllet inte erhallit svenskt personnum-
mer. Dessa personers arbetsmarknadsstatus kan darfor inte beskrivas i redovis-
ningen da det kravs fullstandigt personnummer for att kunna samkéra med
register fran Statistiska centralbyran (SCB). Det ar inte ens kant om personen i
fraga dr bosatt i Sverige.

Den fria rorligheten inom Norden innebar att nordiska ldkare som arbetar i
Sverige inte ingar i statistiken om de inte s6kt svensk legitimation. Lakare fran
ovriga nordiska lander kan namligen soka anstallning med legitimation fran det
egna landet.

B.2 Tillforlitlighet

2.1 Tillforlitlighet totalt

Osdkerheten i redovisningen av populationen legitimerade bedéms vara mycket
liten eftersom uppgifterna ar baserade pa nastan fullstandig registerdata om
legitimationer.

2.2 Osakerhetskallor

2.2.1 Urval
Totalundersokning

2.2.2 Ramtéckning

Ramtéckningen &r i princip fullstdndig for redovisning av antalet legitimation-
er. Dock forutsatter redovisningen av arbetsmarknadsstatus att individen har ett
svenskt personnummer. Det &r mycket troligt att en stor andel av individerna
utan svenskt personnummer inte arbetar i Sverige och dérfor inte heller borde
omfattas av redovisningen av arbetsmarknadsstatus.

2.2.3 Métning
Registerdata (se A.12)

2.2.4 Svarsbortfall

Utfardande och registrering av legitimationer sker samtidigt vid Socialstyrel-
sen. Legitimation krédvs i regel for anstélining. Ett eventuellt bortfall av
utfardade legitimationer maste anses vara obetydligt.

2.2.5 Bearbetning

Det kan foérekomma felinmatningar i registret over legitimerade hélso- och
sjukvardspersonal. Eftersom registret anvands i kontrollsyfte upptacks dock fel
i stOrre utstrackning &n i andra register vilket bidrar till att minimera matfel.
Eventuella inmatningsfel kan &ven forekomma i ytterst lite omfattning i
registren fran SCB samt i framtagandet av arbetsmarknadsstatistiken.
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Sekretess

Storleken pa grupperna som redovisas i statistiken ar véldigt skiftande. Det &r
darfor nodvandigt att i vissa fall dolja cellvéarden for att bevara sekretessen
enligt 24 kap. 8 § i Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Darfor har
cellinformation med varden 1-3 individer dolts for de uppgifter som sambear-
betats med information fran SCB. Utdver de forsta dolda véardena har da dven
ytterligare ett varde i regel det narmast lagsta varde dolts i rader och kolumner
dar enbart ett varde innehaller 1-3 individer. Detta for att vardet inte ska kunna
berdknas med hjélp av kolumn- eller radsummor. De dolda tabellcellerna
markeras med (x).

2.2.6 Modellantaganden

Vid redovisningen av arbetsmarknadsstatus antas de individer som erhallit flera
legitimationer och/eller specialistbevis att arbeta inom senast erhallen legiti-
mation och/eller specialitet.

2.3 Redovisning av osakerhetsmatt
Ej aktuellt

B.3 Aktualitet

3.1 Frekvens

Officiell statistik om legitimerad personals arbetsmarknadsstatus utkommer
arligen.

Dessutom publicerar Socialstyrelsen arligen flera tillgangsrapporter pa olika
vardyrken under hosten samt en analyserande arsrapport om tillgang och
efterfragan i februari.

3.2 Framstallningstid
Cirka 22 ménader for arbetsmarknadsstatistiken.

3.3 Punktlighet

Forsening i publicering, fran 2016-09-01 till 2016-10-06, framst pa grund av
fordrojning av dataleverans.

B.4 Jamforbarhet och samanvandbarhet

4.1 Jamforbarhet 6ver tiden

Fran och med ar 2012 anvénds naringsgrenskategoringssystemet SN12007 for
att gruppera naringsgrenar. Tidigare anvandes SN12002 for att kunna jamfora
uppgifter som avser aren 1995- 2011. Det nya uppdaterade SNI 2007 innebéar
nya koder och benamningar for de flesta naringsgrenarna men innehallet pa
tresifferniva ar i stort sett detsamma.

4.2 Jamforbarhet mellan grupper

Om uppgifterna i denna rapport ska jamféras med motsvarande siffror fran
andra lander bor detta géras med forsiktighet, speciellt om det ror uppgifter
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utanfér Norden. Definitionerna for yrkena kan skilja sig mellan lander samt att
det kan finnas skillnader i definitionen for sysselsatt. Fran och med ar 2014
presenteras 2 nya tabeller — tabeller 8 och 9. Dessa visar antal yrkesverksamma
legitimerade halso- och sjukvardspersonal och pyskoterapeuter under aren
2010-2014 samt procentuell forandring i forhallande till befolkningen under
samma tidperiod.

4.3 Samanvandbarhet med annan statistik

Statistiken kan inte kombineras med andra statistiska publikationer eftersom
registret ar avidentifierat.

B.5 Tillgénglighet och forstaelighet

5.1 Spridningsformer

Rapporten publiceras som en pdf fil med en kompletterande Excel fil pa
Socialstyrelsens webbplats (www.socialstyrelsen.se).

5.2 Presentation

Presentationen bestar av ett kort sasmmanfattande faktablad i .pdf format
tillsammans med en kompletterande Excel fil. Filen innehaller 21 tabeller samt
flera inledande flikar med textavsnitt som innehaller beskrivning av redovisade
naringsgrenar, metodbeskrivning, tabellforteckning samt engelsk Gversattning
av termer.

5.3 Dokumentation

I rapporten finns dokumentation om datakéllor, definition av hélso- och
sjukvard samt beskrivning av metod for bearbetning av statistiken.

5.4 Tillgang till primarmaterial
Primarmaterial for legitimationer kan erhallas fran Socialstyrelsen.

5.5 Upplysningstjanster

Hans Schwarz, Socialstyrelsen
Telefon: 075-247 35 78
E-mail: hans.schwarz@socialstyrelsen.se

Lukas Ryan, Socialstyrelsen

Telefon: 075-247 34 50
E-mail: lukas.ryan@socialstyrelsen.se
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