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-id : 11 [D..1] -person-id : 11 [0..1] -typ : CW [0..1]
=typ : CW [0..1] =férnamn : ST [0..%] =varde : MO [0..1]
-namn : ST [0..1] -gfternamn : ST [0..1]
-adress : AD [0..7] -mellannamn : ST [0..1] 0.
-glektroniskAdress @ TEL [0..7] <tiltalsnamnsmarkering : INT [0..1]
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Aktualisering Aktivitet Observation Beslut Individuell plan Dokument
-typ . OV [1] -kod @ CV[0..1] -typ : OV [0..1] -kod : CV[1] -typ . OV [0..1] -tited : ST [0..1]
<tidpunkt : TS [1] -status ;. CV [1] -status : CV [1] =bifall : BL_NOMNNULL [1] -beskrivning : 3T [0..1]
-metod | CV [0..1] -metod | GV [0..1] -beskrivning : ST [0..1] <tidpunkt : TS [1]
-beskrivning : ST [0..1] -id | TS|WVL{TS ) [0, .1] -beskrivning : ST [0..1]
-tid : TSIVL{TS)QSET(TS} [0..1] -wirde | ANY [1]
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