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Socialstyrelsens föreskrifter                             
om ändring i föreskrifterna och allmänna 
råden SOSFS (2016:56) om stödboende;  

beslutade den 3 juni 2025. 

Socialstyrelsen föreskriver med stöd av 18 kap. 1 och 5 §§ 

socialtjänstförordningen (2025:468) i fråga om Socialstyrelsens 

föreskrifter och allmänna råd (2016:56) om stödboende 

dels att 1 kap. 1 §, 3 kap. 1 §, 4 kap. 1 § och 8 kap. 1–3 §§ 

ska ha följande lydelse, 
dels att nuvarande 8 kap. 3 § ska betecknas 8 kap. 4 §. 

1 kap.  

1 §   Dessa föreskrifter ska tillämpas av den som bedriver 

verksamhet i form av ett sådant stödboende som avses i 9 kap. 3 § 

socialtjänstlagen (2025:400). 

3 kap. 

1 §   Av Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd (SOSFS 

2011:9) om ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete framgår 

det att den som bedriver socialtjänst ansvarar för att det finns de 

processer och rutiner som behövs för att säkra verksamhetens 

kvalitet. 

4 kap.  

1 §   Vid lämplighetsbedömningen enligt 9 kap. 8 § första stycket 

socialtjänstförordningen (2025:468) ska den som beslutar om 

inskrivningen av ett barn eller en ung person vid ett stödboende utgå 

från socialnämndens 

1. bedömning av vilket behov av stöd barnet eller den unge har, 

och 
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2. redogörelse för omständigheterna i övrigt kring barnet eller 

den unge. 

8 kap.  

1 §   Bestämmelser om att en föreståndare vid ett stödboende ska ha 

den sammantagna kompetens som behövs för att kunna leda, 

utveckla och följa upp verksamheten samt relevant eftergymnasial 

utbildning, erfarenhet och personlig lämplighet finns i 4 kap. 3 § 

socialtjänstförordningen (2025:468). 

 

2 §   Bestämmelser om att den övriga personalen ska ha den 

utbildning, den erfarenhet och den personliga lämplighet som 

behövs för att kunna utföra sina arbetsuppgifter finns i 4 kap. 4 § 

socialtjänstförordningen (2025:468). 

 

3 §   Personalens sammantagna kompetens vad gäller utbildning 

och erfarenhet ska ge förutsättningar för att 

1. möta de behov som målgruppen har, och 

2. säkerställa en trygg och säker insats. 

 

4 §   Den som bedriver verksamhet i form av stödboende ska se till 

att personalen får den introduktion, handledning och 

kompetensutveckling som de behöver för att kunna utföra sina 

arbetsuppgifter. 

                       

Denna författning träder i kraft den 1 juli 2025. 

Socialstyrelsen 

PÄR ÖDMAN 

  Katrin Westlund 
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HSLF-FS kan laddas ned eller beställas via 

Socialstyrelsens publikationsservice 

webb: www.socialstyrelsen.se/publikationer 

e-post: publikationsservice@socialstyrelsen.se 

Elanders Sverige AB, Vällingby 2025 
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