Godne i komfortowe zycie

Zgodnie z nowelizacjg ustawy o opiece spotecznej lustration: Helena Halvarsson
(socialtjdnstlagen), personel zajmujacy sie opiekg nad osobami starszymi powinien doktadac

wszelkich staran, aby zapewni¢ im godne i komfortowe zycie. Do Ciebie nalezy decyzja, co

to oznacza dla Ciebie. Dlatego wazne jest, aby wszyscy pracownicy opieki nad osobami

starszymi, z ktérymi wchodzisz w kontakt, pytali Cie o Twoje uwagi i zyczenia. To sg Twoje

potrzeby, ktére majg zadecydowac jaki rodzaj opieki bedzie Ci zapewniony, aby$ mégt zyé

tak, jak tego chcesz i jak potrafisz.

Godne i komfortowe zycie moze na przyktad oznaczag, ze:
e To Ty mozesz decydowac — tak dtugo, jak to tylko jest mozliwe — kiedy i w jaki sposéb
masz otrzymac pomoc i wsparcie.

e Przyznana Ci opieka bedzie zaplanowana i przeprowadzana w zaleznosci od Twoich
potrzeb. Jesli zechcesz, Twoi bliscy bedg mogli uczestniczyé w planowaniu opieki.

e Twoim zdaniem, pomoc, jakg otrzymujesz, jest dobrej jakosci.
o Jestes dobrze traktowany/a przez personel.

e Masz poczucie, ze pracownicy opieki wystuchujg Twoich uwag i zyczen, oraz ze
mozesz z nimi porozmawiac, lub — w zaleznosci od Twoich warunkéw i potrzeb —w
inny sposéb przekazac im swoje zdanie.

e Twoje zycie prywatne, integralnos¢ osobowa, oraz Twoje wybory zyciowe sg
traktowane z szacunkiem.

¢ Masz poczucie bezpieczenstwa. Do Ciebie nalezy decyzja, co Ci to poczucie
bezpieczenstwa zapewnia; na przyktad moze to by¢ spowodowane tym, ze Twoj dom
jest w petni dostosowany do Twych potrzeb lub dzieki sposobowi, w jaki personel
oferuje Ci pomoc i wsparcie.

e Masz poczucie sensu zycia, na przykfad dzieki temu, ze mozesz zy¢ zgodnie z
zasadami Twojej kultury, pogladami na zycie, czy wiara.

Co to sg podstawowe wartosci?

Podstawowe wartos$ci powstajg w oparciu o wspolne przekonania dotyczgce wzajemnego
traktowania sie. W przypadku dziatalno$ci zawodowej, wartosci podstawowe okreslajg
postawy, jakie powinni reprezentowac pracownicy.
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Chcesz dowiedzie¢ sie wiecej?

e Skontaktuj sie z osobg odpowiedzialng za kwestie opieki nad osobami starszymi w
Twojej gminie.

e Zapytaj ktérego$ z pracownikow opieki nad osobami starszymi.
e Wejdz na strone www.socialstyrelsen.se/nationellvardegrund Znajdziesz tam
informacje na temat zlecenia dotyczacego podstawowych wartosci, ktére Krajowy

Urzad ds. Zdrowia i Opieki Spotecznej (Socialstyrelsen) otrzymat od rzadu. Jest tam
réwniez wiecej informaciji o przepisach prawa.

Jesli opieka, jakg otrzymujesz jest niezadowalajgca, mozesz porozmawia¢ z osobg
odpowiedzialng za sprawy dotyczace opieki nad osobami starszymi w Twojej gminie. To
wiasnie gmina ponosi podstawowag odpowiedzialno$¢ za to, bys otrzymat/a potrzebne Ci
wsparcie i pomoc.

Co mowi prawo?

Ustawa o opiece spotecznej (socialtjdnstlagen) okresla dziatalno$¢ zwigzang z opiekg nad
osobami starszymi.

Od 1 stycznia 2011 roku obowigzujg podstawowe wartosci dotyczace narodowego systemu

opieki (rozdz. 5

§ 4. ustawy). Paragraf ten stanowi, ze praca zwigzana z opiekg nad osobami starszymi musi
mie¢ za cel zapewnienie im godnego i komfortowego zycia.

Ustawa o opiece spolecznej (socialtjénstlagen) zawiera obecnie nowy przepis, stanowiacy,
ze osoby starsze maja, o ile tylko jest to mozliwe, same decydowac o tym, kiedy i jakiego
rodzaju pomoc majg otrzymywaé w mieszkaniu, a takze o innych dostepnych ustugach
(rozdz. 5 § 5. ustawy).
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