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Ansvarig utgivare: Tf. chefsjurist Pir Odman SOCialStyrEIsen

Socialstyrelsens foreskrifter SOSFS

om indring i foreskrifterna (SOSFS 1999:5) om 2014:18 (M)

allmantjinstgoring for likare; Utkom frén trycket
den 26 januari 2015

beslutade den 16 december 2014.

Socialstyrelsen foreskriver med stod av 3 kap. 5 § patientsikerhets-
forordningen (2010:1369) 1 frdga om Socialstyrelsens foreskrifter
(SOSFS 1999:5) om allméntjanstgéring for ldkare

dels att 1 kap. 1, 2 och 9 §§ ska ha foljande lydelse,

dels att rubriken till 3 kap. ska lyda ”Kirurgiska specialiteter”.

1 kap.

1 § I dessa foreskrifter anvénds beteckningen AT for praktisk tjénst-
goring som ldkare (allméntjinstgoring) enligt 3 kap. 5 § patientsdker-
hetsforordningen (2010:1369). AT-ldkare anviands som beteckning for
lakare som fullgor AT.

Med tjénstgoringsavsnitt avses i1 foreskrifterna de grupper av spe-
cialiteter som avses i 3 respektive 4 kap. samt de specialiteter som av-
ses 1 5 respektive 6 kap.

Med malbeskrivning avses bestimmelserna i 2—6 kap.

2 § I3 kap. 5 § patientsdkerhetsforordningen (2010:1369) finns be-
stimmelser om AT:s och de olika tjdnstgdringsavsnittens langd. Del-
tidstjénstgoring, dock ldgst halvtid, ska tillgodordknas som AT i pro-
portion till tjinstgdringens omfattning.

9 § Den handledning av AT-ldkaren som arbetsgivaren svarar for en-
ligt 3 kap. 5 § patientsidkerhetsforordningen (2010:1369) ska fullgdras
dels av en specialistkompetent ldkare under varje tjdnstgoringsavsnitt
(personlig handledare), dels av ndgon annan befattningshavare med
ett overgripande ansvar for AT-lakarens sammanhallna kompetensut-
veckling (huvudhandledare).

Sa snart som mdjligt efter AT-ldkarens anstillning ska huvudhand-
ledaren i samrdd med AT-likaren utforma en individuell skriftlig
handlednings- och tjanstgéringsplan.

AT-lékaren ska beredas mojlighet att tillsammans med den person-
liga handledaren och huvudhandledaren regelbundet utvérdera sin
tjénstgoring.
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Arbetsgivaren ska efterstridva kontinuitet mellan handledare och
AT-ldkare och i mojligaste mén undvika byte av handledare.

Denna forfattning tréder i kraft den 1 mars 2015.

Socialstyrelsen
LARS-ERIK HOLM

Gaston Fernandez Palma
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