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Statistikens kvalitet

1 Relevans

Statistiken ger allménhet och samhillsaktdrer information om foérhallanden
och utveckling inom hélsa, vard och omsorg och kan anvidndas som stod for pla-
nering, utvirdering och uppfoljning av verksamheten.

1.1 Andamal och informationsbehov

1.1.1 Statistikens dndamdl

Syftet med denna rapport dr att ge en arlig redovisning av antalet legitimerade
hélso- och sjukvardspersonal, antalet innehavare av specialistbevis samt perso-
nalens arbetsmarknadsstatus. Statistiken ger underlag for bland annat utbild-
ningsdimensionering, kompetensforsorjning och som allmén samhéllsinformat-
ion.

1.1.2 Statistikanvdndares informationsbehov

Statistiken anvénds av externa anviandare sdsom andra statliga myndigheter,
landsting, kommuner, journalister, allménheten och intresseorganisationer samt
internt av Socialstyrelsen.

1.2 Statistikens innehall

Totalundersokning av till Socialstyrelsen registrerade legitimationer och spe-
cialistbevis for hilso- och sjukvardspersonal samt redovisning av arbetsmark-
nadsstatus for de legitimerade individerna.

1.2.1 Objekt och population

Vid redovisningen av antalet legitimationer och specialistbevis utgors studieob-
jektet av beslut om legitimationer och specialistbevis. Populationen ar séledes
samtliga vid referenstidpunkten géllande beslut.

For arbetsmarknadsstatus dr det den legitimerade individen som utgdr studieob-
jekt och populationen bestar av samtliga personer med ett legitimationsyrke inom
hélso- och sjukvardens omréde.

I3 kap. 2 § lagen (1998:531) om yrkesverksamhet pa hilso- och sjukvardens
omréde framgar vilka yrken inom hélso- och sjukvarden som omfattas av legiti-
mationsbestdimmelser. Samtliga legitimerade aterfinns i Socialstyrelsens register
over hilso- och sjukvardspersonal (HOSP). Under referenséaren fanns f6ljande 21
legitimationsyrken:

* Apotekare

* Arbetsterapeut

* Audionom

* Barnmorska

* Biomedicinsk analytiker
* Dietist

* Fysioterapeut

* Kiropraktor

* Likare
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* Logoped

* Naprapat

* Optiker

* Ortopedingenjor
* Psykolog

* Psykoterapeut

* Receptarier

* Rontgensjukskoterska
* Sjukhusfysiker
* Sjukskdterska

* Tandhygienist

* Tandlékare

1.2.2 Variabler

Legitimation, ldkare- och tandlékarspecialistbevis, utbildningsland, kon, alder,
naringsgren (SNI 2007), sysselsittningsstatus, grad av pensionering och hogsko-
leutbildning. Sysselséttningsstatus skapas utifran flera variabler fran Statistiska
centralbyran (SCB) som visar individens inkomstkéllor.

1.2.3 Statistiska matt
Antal och andel

1.2.4 Redovisningsgrupper

Statistik om legitimerad hélso- och sjukvérdspersonal (Excelfilen, tabell
1-4):

o Antal legitimationer och specialistbevis per yrke, kon och ar for de sen-
aste fem aren, inklusive referensaret.

e Antal personer <65 ar och utav dessa specialister med enbart ett specia-
listbevis.

e Legitimationer per kon och utbildning i Sverige, EU28/EES + Schweiz
och dvriga lander.

Statistik om legitimerad hilso- och sjukvardspersonals arbetsmarknads-
status (Excelfilen, tabell 5-14):

e Antal legitimationer per yrke uppdelat efter kon, arbetsmarknadsstatus
och néringsgren for de som &r sysselsatta.

e Andel icke pensionerade per yrke uppdelat efter kon, arbetsmarknadssta-
tus och ndringsgren for dem som &r sysselsatta.

o Antal sysselsatta legitimerad hilso- och sjukvardspersonal efter yrke och
kon och ar de senaste fem aren, inklusive referensaret.

e Separat redovisning for psykoterapeuter med motsvarande tabeller som
ovan.

1.2.5 Referenstider
Statistik om legitimerad hélso- och sjukvéardspersonal:
e Tabell 1 och 3 i1 Excelfilen avser 31 december 2013-2017.
e Tabell 2 och 4 i Excelfilen avser kalenderaret 2017.
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Statistik om legitimerad hilso- och sjukvardspersonals arbetsmarknads-
status:

e Tabell 5-9 i Excelfilen avser november 2016

e Tabell 10-14 i Excelfilen avser november 2012-2016
Vid samkdrningen anvéinds information fran HOSP och 6vriga kéllor
som i tid sammanfaller med arbetsmarknadsuppgifterna i LISA, det vill
sdga under november for undersdokningsaren.

e Vid berdkning legitimation redovisas ldget den 1 november under det ak-
tuella aret. Individer som har avlidit eller deslegitimerats 1 november el-
ler senare exkluderas.

e Av praktiska skél betraktas personer som en gang exkluderats pa grund
av deslegitimation och som senare ter legitimeras fortfarande som des-
legitimerade. Antalet ater legitimerade &r ytterst fa.

2 Tillforlitlighet
2.1 Tillforlitlighet totalt

Osikerheten i redovisningen av populationen legitimerade bedoms vara liten
eftersom uppgifterna ar baserade pa néstan fullstéindig registerdata om legitimat-
ioner.

2.2 Osikerhetskillor

2.2.1 Urval
Totalundersokning.

2.2.2 Ramtdckning

Ramtickningen ar i princip fullstdndig for redovisning av antalet legitimat-
ioner. Dock forutsitter redovisningen av arbetsmarknadsstatus att individen har
ett svenskt personnummer. Det dr mycket troligt att en stor andel av individerna
utan svenskt personnummer inte arbetar i Sverige.

2.2.3 Miitning
Uppgifter himtas fran flera register.

Socialstyrelsen registrerar samtliga utfardade legitimationer och specialistbe-
vis 1 registret over hélso- och sjukvardspersonal (HOSP) vilket utgor kélla {or re-
dovisningen av dessa kompetensbevis. En person kan ha flera legitimationer.
Barnmorskor har till exempel i de allra flesta fall bade en sjukskoterske- och en
barnmorskelegitimation. Psykoterapeuter har oftast ocksa en annan legitimation.
HOSP ér i statistisk mening inte ett individregister utan ett legitimationsregister.
Det innebér att registrets primédra enheter dr legitimationer. Det finns alltsa lika
manga observationer som antalet legitimationer.

Pa SCB finns ett register bendmnt LISA (tidigare LOUISE), longitudinell in-
tegrationsdatabas for sjukforsdkrings- och arbetsmarknadsstudier. Registret om-
fattar samtliga folkbokforda personer i aldern 16 ar och uppat samt foretag med
minst en anstélld. Databasen sammankopplar befintliga dataregister fran den so-
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ciala sektorn och fran utbildnings- och arbetsmarknadssektorn i Sverige. De in-
tressanta delregistren for denna redovisning ar registerbaserad arbetsmarknads-
statistik (RAMS) och registret Gver totalbefolkningen (RTB).

Statistikinformationen i denna rapport bygger pa en sambearbetning av upp-
gifter frén Socialstyrelsens register HOSP samt flera register fran SCB, huvud-
sakligen LISA. Utover LISA hamtas dven uppgifter fran SCB:s foretagsdatabas
(FDB), universitets- och hdgskoleregistret och registret 6ver pedagogisk perso-
nal.

Sambearbetningen av dessa registerdata har som grund personnumren fran
HOSP och i viss mén universitets- och hogskoleregistret. Fran LISA hidmtas
uppgifter som till exempel arbetsmarknadsstatus, utbetald pension och sjuker-
séttning. (se bild A). Nar registren sambearbetas gors registret om till ett individ-
register. Varje individ fordelas en legitimation. I fall dér en person har flera legi-
timationer har tilldelningen gjorts efter principen att den senaste legitimationen
ar den som géller. Ett fatal personer har erhallit flera legitimationer samtidigt
(samma kalendermanad). For dessa tilldelas legitimation efter 1angst utbildning.
Om utbildningarna é&r lika lédnga tilldelas en legitimation med hjilp av ett slump-
massigt val.

I samband med samkorningen avidentifieras information och personnummer
tas bort. HOSP uppdateras kontinuerligt med beviljade legitimationer och speci-
alistbevis, men samkoérningen med SCBs register gors en géng per ar.

De samkorda uppgifterna bildar forteckningen LOVA (Legitimerade Om-
sorgs- och Vardyrkesgruppers Arbetsmarknadsstatus) pa Socialstyrelsen. Tidi-
gare kallades forteckningen for Nationella planeringsstodets (NPS) men har se-
dan 2017 bytt namn.

2.2.4 Bortfall

Utfardande och registrering av legitimationer sker samtidigt vid Socialstyrel-
sen. Legitimation kravs i regel for anstéllning. Ett eventuellt bortfall av utfér-
dade legitimationer maste anses vara obetydligt.

2.2.5 Bearbetning

Det kan forekomma felinmatningar i registret 6ver legitimerade hélso- och
sjukvardspersonal. Eftersom registret anvénds i kontrollsyfte upptécks dock fel i
storre utstrackning én i andra register vilket bidrar till att minimera métfel. Even-
tuella inmatningsfel kan &dven forekomma i ytterst lite omfattning i registren fran
SCB samt i framtagandet av arbetsmarknadsstatistiken.

Storleken péa grupperna som redovisas i statistiken ar valdigt skiftande. Det ar
darfor nodvandigt att i vissa fall dolja cellvarden for att bevara sekretessen enligt
24 kap. 8 § 1 Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Dérfor har cellin-
formation med viarden 1-3 individer dolts for de uppgifter som sambearbetats
med information frdn SCB. Utdver de forsta dolda virdena har da &ven ytterli-
gare ett virde i regel det ndrmast ldgsta varde dolts i rader och kolumner dér en-
bart ett virde innehaller 1-3 individer. Detta for att vérdet inte ska kunna berék-
nas med hjilp av kolumn- eller radsummor. De dolda tabellcellerna markeras
med (x). Volymer for pensionerade och for antal dir personnummer saknas redo-
visas utan (x).

6) Sveriges officiella statistik
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Personer med utlédndsk utbildning som fér svensk legitimation har i vissa fall
inte fullstandigt personnummer. Om en person fér ett fullstdndigt personnummer
efter sin legitimation far Socialstyrelsen inte automatiskt information om detta.
Socialstyrelsen arbetar kontinuerligt for att komplettera denna information. De
flesta personer for vilka det saknas personnummer i HOSP har utlédndsk utbild-
ning och hade vid legitimationstillfdllet inte erhallit svenskt personnummer.
Dessa personers arbetsmarknadsstatus kan dérfor inte beskrivas i redovisningen
da det kravs fullstandigt personnummer for att kunna samkdra med register fran
SCB. Det ir inte ens ként om personen i fraga ar bosatt i Sverige.

Den fria rorligheten inom Norden innebar att nordiska ldkare som arbetar i
Sverige inte ingdr i statistiken om de inte sokt svensk legitimation. Léakare fran
ovriga nordiska lander kan ndmligen soka anstéllning med legitimation frén det
egna landet.

2.2.6 Modellantaganden

Vid redovisningen av arbetsmarknadsstatus antas de individer som erhallit
flera legitimationer och/eller specialistbevis att arbeta inom senast erhallen legi-
timation och/eller specialitet.

2.3 Preliminir statistik jamford med slutlig
Ej aktuellt.

3 Aktualitet och punktlighet

3.1 Framstillningstid

Cirka 11 ménader for statistiken om legitimerad hilso- och sjukvardspersonal.
Cirka 22 ménader for statistiken om legitimerad hilso- och sjukvardspersonals
arbetsmarknadsstatus.

3.2 Frekvens

Officiell statistik om legitimerad personals arbetsmarknadsstatus utkommer
arligen.

3.3 Punktlighet

Publicering dr senarelagd fran december 2018 till januari 2019 pé grund av
systemomléggning.

4 Tillgianglighet och tydlighet

4.1 Tillgang till statistiken

Rapporten publiceras som en PDF-fil med en kompletterande Excel-fil pa So-
cialstyrelsens webbplats (www.socialstyrelsen.se).

4.2 Mojlighet till ytterligare statistik

Primérmaterial for legitimationer kan erhéllas fran Socialstyrelsen.

6) Sveriges officiella statistik
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4.3 Presentation

Presentationen bestar av ett kort sammanfattande faktablad i PDF-fil tillsam-
mans med en kompletterande Excel-fil. Filen innehéller tabeller samt flera inle-
dande flikar med textavsnitt som innehaller beskrivning av redovisade nirings-
grenar, metodbeskrivning, tabellforteckning samt engelsk dverséttning av
termer.

4.4 Dokumentation

I rapporten finns dokumentation om datakéllor, definition av hilso- och sjuk-
véard samt beskrivning av metod for bearbetning av statistiken.

5 Jamforbarhet och samanvindbarhet
5.1 Jamforbarhet over tid

e Fran och med &r 2012 anvénds néringsgrenskategorisystemet
SNI2007 for att gruppera niringsgrenar. Tidigare anvidndes SNI2002
for att kunna jamfora uppgifter som avser dren 1995-2011. Det nya
uppdaterade SNI 2007 innebédr nya koder och bendmningar {for de
flesta néringsgrenarna men innehéllet pé tresifferniva ér i stort sett
detsamma.

e Fran och med 1 april 2006 finns det mojlighet for audionomer, biome-
dicinska analytiker, dietister och ortopedingenjorer att legitimera sig.
Antalet legitimerade inom dessa yrken speglar dock dnnu inte storle-
ken at det antalet verksamma inom dessa yrken.

e Fran och med &r 2000 ar rontgensjukskoterska ett legitimerat yrke. |
nulédget speglar dock inte antalet legitimerade rontgensjukskdterskor
det faktiska antalet rontgensjukskdterskor. Rontgensjukskoterskor
som utbildade sig innan &r 2000 kunde vilja mellan att behélla sin
sjukskoterskelegitimation eller erhalla legitimation som rontgensjuk-
skoterskor. Manga valde att behalla sin sjukskoterskelegitimation for
att behalla mojlighet att arbeta som sjukskdterska inom andra verk-
samhetsomraden.

e Sveriges riksdag beslutade att fysioterapeut blir ny yrkestitel for sjuk-
gymnaster fran den 1 januari 2014. Bada yrkestitlarna ar skyddade.
Den som har legitimation som sjukgymnast kan fortsitta vara yrkes-
verksam med titeln sjukgymnast eller kan ansdka om en fysioterapeut
legitimation. Det dr inte tillatet att anvinda bada titlarna, den som fér
titeln fysioterapeut kan inte lingre anvinda titeln sjukgymnast. I Soci-
alstyrelsens statistik anvdnds bendmningen fysioterapeut for samtliga
personer som beviljats legitimation som sjukgymnast och som fysio-
terapeut.

6) Sveriges officiella statistik
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5.2 Jamforbarhet mellan grupper

Om uppgifterna i denna rapport ska jamforas med motsvarande siffror frén
andra ldnder bor detta géras med forsiktighet, speciellt om det ror uppgifter utan-
for Norden. Definitionerna for yrkena kan skilja sig mellan ldnder samt att det
kan finnas skillnader i definitionen for sysselsatt. Frén och med ar 2014 present-
eras tvéa nya tabeller. Dessa visar antal yrkesverksamma legitimerade hélso- och
sjukvardspersonal och psykoterapeuter under den senaste fem-arsperioden samt
procentuell fordndring i forhéllande till befolkningen under samma tidperiod.

5.3 Samanvandbarhet i 6vrigt

Statistiken kan inte kombineras med andra statistiska publikationer eftersom
registret dr avidentifierat.

5.4 Numerisk overensstimmelse

God overensstimmelse.

Allminna uppgifter

A Klassificeringen Sveriges officiella statistik

Tillhor (SOS)
®Sveri ges officiella statistik
For undersokningar som ingar i Sveriges officiella statistik géller sarskilda

regler nér det géller kvalitet och tillgédnglighet, se férordningen om den offici-
ella statistiken (2001:100).

B Sekretess och personuppgiftsbehandling

I myndigheternas sirskilda verksamhet for framstillning av statistik géller
sekretess enligt 24 kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Vid
automatiserad behandling av personuppgifter giller reglerna i personuppgiftsla-
gen (1998:204). Pa statistikomradet finns dessutom sérskilda regler for person-
uppgiftsbehandling i lagen (2001:99) och foérordningen (2001:100) om den offi-
ciella statistiken.

C Bevarande och gallring

Gallringsforeskrifter finns i personuppgiftslagen (1998:204) och i arkivlagen
(1990:782) samt riksarkivets foreskrifter.

D Uppgiftsskyldighet

Uppgiftsskyldighet foreligger enligt lagen om den officiella statistiken (SFS
2001: 99) och forordning (2006:196) om register 6ver hilso- och sjukvardsper-
sonal.

6) Sveriges officiella statistik
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E EU-reglering och internationell rapportering

Inga EU-direktiv foreligger nér det géller rapportering av denna produkt. Lik-
nande uppgifter som statistiken i denna rapport levereras arligen till Eurostat och
informationen anvénds dven av bland annat OECD och NOMESKO. Den rap-
porteringen géller dock enbart vissa av de yrkesgrupper som ingér i den offici-
ella statistiken.

F Historik

Innehallet i denna statistik har publicerats i nuvarande format sedan 2004.
Statistiken publicerades tidigare i tva separata rapporter, en om legitimerad
hilso- och sjukvardspersonal och en om arbetsmarknadsstatus for legitimerad
hilso- och sjukvardspersonal. Fran och med ar 2018 publiceras en rapport inne-
hallande bada dessa omréaden.

G Kontaktuppgifter
Statistikansvarig myn- .
dighet Socialstyrelsen
Kontaktperson Lena Johansson
E-post Lena.johansson@socialstyrelsen.se
Telefon Telefon: 075-247 30 00

@Sveriges officiella statistik
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