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Syfte, mal & anvandning
Syftet ar att bidra till att ni tillsammans skapar en gemensam bild av

arbetet med halso- och sjukvard i hemmet, i ert geografiska omrade, med
blicken framat.

Malet ar att underlatta for er sa att ni tillsammans kan ta reda pa vad ni
kan gora for att ta ytterligare steg for ett battre arbete med halso- och
sjukvard i hemmet, och darmed ocksa mot en mer nara vard. Vi hoppas att
arbetet ska ge inspiration till er utveckling.

Malgruppen ar chefer, verksamhetsutvecklare eller du som har en annan
funktion med ansvar for att planera och leda utvecklingsarbetet mot en
nara vard.

Reflektionsmaterialet ar tankt att anvandas vid samverkan eller vid
andra moten dar ni traffas fran olika verksamheter och organisationer.
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God och néra vard

Inledning
Halso- och sjukvard i hemmet
— en del i omstallningen till god och néra vard

-
.6:3.. Socialstyrelsen




| en god och néara vard ar det:

Enkelt och tryggt att fa vard -
i primdrvarden ..
Inbyggt att hélso- och sjukvarden
stédjer invanaren att ta hand
om sin halsa

Prioriterat att forebygga mer
omfattande vardbehov
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En nara vard i hemmet forutsatter forandring

* Allt fler i Sverige behoéver héalso- och sjukvard

* Patienterna har forvantan pa kontinuitet och hog tillganglighet

* Halso- och sjukvarden maste anvanda resurserna mer effektivt

* Patienter behover bli mer delaktiga i sin egen vard

* Specialiserade varden samverkar med varden utanfor sjukhusen
* Organisera utifran patienternas behov

 Kontinuitet for en god vard

®* Personcentrerat arbetssatt
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God och nara vard

Aktorer for samverkan kring personen i hemmet

Personcentrerad
vard- och omsorg
med individen
i centrum
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— . Kunskapssto
Oversikt

Mote 1
Forutsattningar hos oss

Mote 2
Varddvergangar &

Mote 3
Halsofrdmjande &

for att ge vard i hemmet

Digitalisering

Rehabilitering

omraden for reflektion: Omroad?n fororeflektlon: Omrfaden.for_ reflek.tlon:
. )  Varddvergangar  Halsoframjande i beslut
« Patientsékerhet : . . . .
. Samverkan  Information vid « Halsoframjande idag
Kontakiyz vardovergangar och framat
ST « Digitalisering « FoOrutsattningar for

rehabilitering
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God och néra vard

Mote 1
> Halso- och sjukvarden i hemmet — en unik arena

» Skapa forutsattningar for att patienten ska kunna
vardas hemma

-
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Mote 1

Syfte
e Utveckla patientsakerheten i omradet nara vard i

hemmet Malet med motet ar att
skapa en gemensam bild
av vilka forutsattningar
som finns hos oss att ge
patienter vard i hemmet

e Sakerstalla en god samverkan | den fortsatta
forflyttningen mot en néara vard

* Setill att de finns de kontaktvagar som behovs att
personalen ska kunna ge en god vard och kanna
sig trygga nar de ger halso- och sjukvard i hemmet
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Mote 1. Utgangspunkter for reflektion

" Patientsékerheten ar ett omrade som behdver uppmarksammas nar
halso- och sjukvard sker i hemmet. Vardgivare behover identifiera
eventuella risker som finns i samband med att vard ska ges i
hemmet.

= Samverkan ar nddvandig for att patienterna ska kunna fa en saker
halso- och sjukvard i hemmet. Samverkan innebar bade samverkan
mellan organisationer och tillsammans med patienter och
narstaende.
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Mote 1. Utgangspunkter for reflektion

= Nar patienter kan fa bedomning och eventuellt behandling i
hemmet kan det innebara att patienten slipper sjukhusbesok som
gar att undvika.

= Kanda kontaktvagar bade for personalen, patienter och
narstaende ar betydelsefulla for trygghet och sakerhet.
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Q 0 =3

Mote 1. Reflektionsfragor

* Hur jobbar vi idag gemensamt med patientsakerhet i
hemmet? Vad gor vi bra idag som vi kan gora mer av? Vad
kan vi gbra pa annat satt, ta bort eller gora battre?

* Vilka samverkansparter har vi idag vid i halso- och sjukvard i
hemmet? Hur gor vi och skulle vi kunna goéra det &nnu battre?

* Vilka upparbetade kontaktvagar mellan oss har vi for vard i
hemmet? Finns det nagot som saknas? Om det saknas
nagon kontaktvag, hur kan vi skapa en sadan?
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God och néra vard

Mote 2
- Trygga och sékra vardovergangar
- Digitaliseringens mojligheter
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MoOte 2

Syfte
e Sakerstalla valfungerande vardovergangar

* Att den information som behdvs verkligen lamnas
och tas emot pa ett sakert och effektivt sétt

e Att patienter och narstaende har god insyn och
paverkan vid informationséverféring

* Uppmarksamma pa digitaliseringens moijligheter
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Malet med motet ar

att skapa en gemensam
bild av vardovergangar
och vad den digitala
tekniken ger oss for
mojligheter



Mote 2. Utgangspunkter for reflektion

= Personalen behdver ha ratt information vid ratt tillfalle for att halso-
och sjukvarden ska bli séker och effektiv. En bra
informationsoverforing leder ocksa till att patienter och narstaende
Inte behover ta ansvar for informationsoverforingen.

= Gemensam planering i samband med vardévergangar ar
utgangspunkten néar patienten ska fa hélso- och sjukvard i hemmet
av flera aktorer.
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Mote 2. Utgangspunkter for reflektion

= Digitalisering gar fort, den for med sig manga mojligheter och
verksamheterna behover folja med | utvecklingen.

= Verksamheterna behover ta stallning till vilka férandrade arbetssatt
och utbildning som digitaliseringen innebar.

* VVerksamheterna behover ocksa ta reda pa vilken effekt digitala
tekniken ger bade for patientens sjalvstandighet, personalens
arbetsmiljo och arbetsinsats samt verksamhetens nytta.
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Mote 2. Reflektionsfragor

* Vilka vardovergangar har vi mellan oss och andra? Vad skulle
vi kunna gora for att de ska bli annu battre och sakrare for
patienten | hemmet?

* Hur far personalen den information som behdvs vid en
vardévergang idag? Vad skulle vi kunna géra battre.

* Hur anvander vi digital teknik idag? Vad ser vi for mojligheter?
Vad skulle vi kunna gora mer tillsammans?
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God och néra vard

Mote 3
- Framja halsa och férebygga ohalsa
- Rehabllitering I hemmet

-
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Mote 3

Syfte

* Forbyggande insatser behover paga under hela livet.  pmalet med métet ar att

* Identifiera patienter som riskerar att férsamras i sitt skapa en gemensam
halsotillstand bild av vad férebyggande

Insatser kan vara och
vilken rehabilitering vi
behover erbjuda

* Rehabiliterande arbetssatt anvands hos alla som
arbetar med vard i hemmet

* Att rehablilitering erbjuds de som behdver och i
samverkan med andra aktorer
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Mote 3. Utgangspunkter for reflektion

= Halso- och sjukvarden ska enligt lag arbeta med att forebygga
ohalsa.

» Halsoframjande forhallningssatt vid strategiska beslut skapar
forutsattningar for en god halsa hos manga.

" Manga patienter som far halso- och sjukvard i hemmet ingar i
gruppen vuxna med sarskild risk, exempelvis diabetes, cancer och
kognitiv funktionsnedséattning.

= Att stodja halsosamma levnhadsvanor forbattrar forutsattningarna for
god hélsa under en persons hela livsforlopp.
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Mote 3. Utgangspunkter for reflektion

= Rehabiliteringen ar en viktig del vid halso- och sjukvard i hemmet

= Hemmet och dess narmilj0 kan vara platser som skapar motivation
och lampar sig bra for rehabilitering.

= Ett rehabiliterande arbetssétt behover standigt fortga.
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Mote 3. Reflektionsfragor

e Hur arbetar vi for att ha halsoframjande forhallningssatt i vara
strategiska beslut? Vad skulle vi kunna gora battre?

* Hur stodjer vi idag personalen att ha ett rehabiliterande
arbetssatt | arbetet med sina patienter? Hur kan vi
gemensamt utveckla stodet framat?

* Vilka arbetsmodeller vid rehabilitering i hemmet anvander vi?
Hur kan de utvecklas? Vad gors bast i samverkan?
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Vara gemensamma steg framat

1. FOrutsattningar hos oss for att
ge vard i hemmet

2.

Vardovergangar & Digitalisering

3.

Halsoframjande &
Rehabilitering
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Tack for ert engagemang och bidrag till
omstallningen mot en nara vard!

Mer information finns pa:
www.soclalstyrelsen.se
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